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 مقدمة

لا تقتصر ممارسة التجارة عمى الأفراد الطبيعية فحسب بؿ تتعدل ذلؾ لتشمؿ مشركعات 

كىذه  اقتصادية،ضخمة ترتكز عمى عدد كبير مف الطاقات الفردية كالمالية حتى تتحقؽ أىدافا 

 شركات الأشخاص التي لا ، صنفيفإلىكالتي تنقسـ  المشركعات تتمثؿ فيما يسمى بالشركات

 الأمر الذم ،لا عف طريؽ شركاء تربطيـ رابطة قكية كمعرفة  أساسيا الثقة المتبادلة بينيـإتؤسس 

 كالنمكذج الأمثؿ ليذا الصنؼ مف ،يجعميـ يتحممكف مسؤكلية كاممة كتضامنية تجاه الشركة

الشركات ىك شركة التضامف التي يككف لمشركاء كميـ صفة التاجر كيسألكف بلا حدكد كبالتضامف 

كتككف حصص الشركاء فييا غير قابمة لمتداكؿ فيي تقكـ عمى أساس الاعتبار  ،عف ديكف الشركة

الشركة بؿ  لعب دكرا حاسما ليس فقط في تككيف كسيرتأم أف شخصية كؿ شريؾ ، الشخصي

.  حتى في بقائيا 

كشركات الأشخاص قد تككف عرضة للانقضاء في حاؿ كجكد سبب مف أسباب الحؿ 

كبما أف  ،المشتركة بيف جميع الشركات أك عندما يقع حدث يمنع أحد الشركاء مف القياـ بدكره

 فإف كفاة أحد الشركاء أك فقدانو ؛شركات التضامف تعتبر النمكذج الأكثر تمثيلا لشركات الأشخاص

مف القانكف المدني الجزائرم  439 لأىميتو أك تعرضو للإفلاس أك الإعسار كما كرد في المادة

مف القانكف التجارم، كأيضا حالة عزؿ مدير الشركة المعيف في العقد التأسيسي  563ك 562كالمكاد

 مف القانكف التجارم الجزائرم،تعتبر كميا مف الأسباب الخاصة بشركات 559التي كردت في المادة 

.  الأشخاص 

ىتماما للاعتبار الشخصي بقدر ما يعطي اأما الصنؼ الثاني مف الشركات لا يعطي 

أك بعبارة أخرل أف ىذا الصنؼ مف  ىتماما لحصتو المالية التي يقدميا في رأس ماؿ الشركة،ا

الشركات ييتـ بالجانب المالي لأف تأسيسو يتطمب رؤكس أمكاؿ ضخمة حتى يتسنى لو ممارسة 
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كالنمكذج الأمثؿ ليذا الصنؼ شركة المساىمة التي  النشاط التجارم كيسمى بشركات الأمكاؿ،

تؤسس عادة لمقياـ بالمشاريع الكبيرة كالتي تحتاج إلى رؤكس أمكاؿ معتبرة لتحقيؽ غرضيا قد 

نظمت المكاد  كقد  مف بعض الأفراد فتمجأ إلى إصدار أسيـ تطرحيا للاكتتاب فييا، جمعيايصعب

ائيا ش مف القانكف التجارم شركة المساىمة كذلؾ مف حيث طريقة إف132 مكرر715 إلى 592

 مف القانكف التجارم 592 أما المادة ،انقضائواكشركط إدارتيا كعمميا كالرقابة عمييا كذلؾ طرؽ 

فقد عرفت شركة المساىمة بأنيا  الشركة التي ينقسـ رأسماليا إلى أسيـ كتتككف مف شركاء لا 

 .يتحممكف مف الخسائر إلا بقدر حصتيـ

 كبناء عمى ذلؾ فإف شركات الأمكاؿ يمكف أف تنقضي بالإضافة إلى الأسباب العامة 

كأيضا لتركيز ىذه الشركات عمى رؤكس الأمكاؿ الضخمة أحيانا  لأسباب متصمة برأس الماؿ،

لذا فقد حدد القانكف عددا أدنى في شركة المساىمة كتصبح  تفترض كجكد عدد معيف مف الشركاء،

.  الشركة عند تجاكزىا ليذا العدد معرضة لمحؿ

 أشخاص فيي تمر بمرحمة  شركاتفالشركات التجارية سكاء كانت شركات أمكاؿ أك

ثـ تمر في   ليا بالشخصية القانكنية مف تاريخ قيدىا في السجؿ التجارم،الاعتراؼالتأسيس ثـ يتـ 

ثـ تنقضي عند نياية المدة المحددة ليا أك  مرحمة النشاط لتحقيؽ الغرض الذم أنشئت مف أجمو،

مرحمة تصفية   كتبدأ، نشاطيا كتكقفوانتياء فيترتب عمى ذلؾ الانقضاءقبؿ ذلؾ لأحد أسباب 

.  الشركة كقسمة ما قد يترتب عمى ىذه التصفية مف حقكؽ لمشركاء

كالتصفية نظاـ قانكني يستيدؼ تحديدا عادلا لمراكز الشركاء كغير المرتبطيف بالشركة مف 

فيي مرحمة مف المراحؿ التي تدخميا الشركة مباشرة فكر قياـ سبب مف  ،كالالتزاماتحيث الحقكؽ 

،كمف ثـ جمع التزاماتياكلذلؾ تظؿ شخصيتيا المعنكية قائمة لتنفيذ ما تبقى مف  انقضائياأسباب 

كتحكيؿ المكجكدات إلى نقكد لسداد ديكنيا كمف ثـ يقسـ الباقي  مكجداتيا كتحصيؿ ديكنيا مف الغير
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أك بالطريقة المتفؽ عمييا في  دات عمى الشركاء كؿ بنسبة مساىمتو في رأسماؿ الشركة،كمف المكج

.  عقد الشركة

تبدأ عممية   مف عمميات التصفية كتحكيؿ مكجكدات الشركة إلى مبالغ نقدية،الانتياء كبعد 

  التصفية،انتياء مالقسمة بيف الشركاء كذلؾ بعد حصكؿ دائنك الشركة عمى حقكقيـ كشير المصؼ

كذلؾ إذا تمت أعماؿ التصفية تنتيي الشخصية المعنكية لمشركة كلا يككف لدائني الشركة كقاعدة 

كحتى بعد قفؿ التصفية  استثناءعامة الرجكع عمى الشركاء بما لـ يتقاضكه أثناء فترة التصفية، لكف 

كحرصا مف المشرع عمى حماية مصالح الشركاء كالتخفيؼ . بإمكاف رجكع الدائنيف عمى الشركاء

 كعميو ،عف كاىميـ بيذه المسؤكلية نص عمى تقادـ قصير المدل أك ما يعرؼ بالتقادـ الخمسي

.  شخصية الشركات التجاريةانقضاءعطينا تصكرا عاما حكؿ مكضكع آثار أكمما تقدـ نككف قد 

 ىذا المكضكع كمحؿ لمدراسة لككنو يدخؿ في نطاؽ كمجاؿ دراسات قانكف اختياركقد كاف  

الأعماؿ أم مجاؿ التخصص، أما السبب المكضكعي ككف المؤسسات كالشركات التجارية الجزائرية 

كذلؾ ككنو لـ يحظ بالبحث الكاسع قياسا بمكضكعات القانكف التجارم  تفتقد لتقنيات التصفية،

كقد يرجع ىذا النقص في دراسة ىذا المكضكع لقمة حالات التصفية كالقسمة  كالشركات التجارية،

نقضاء شخصية الشركات التجارية في الكاقع العممي بالمقارنة مع الحالات ك المراحؿ التي  اكآثار

. تمر بيا الشركة كالتأسيس،الاندماج 

 شخصية الشركات التجارية يككف نظرا لكجكبيا بقكة انقضاء كذلؾ دراسة مكضكع آثار  

 إلى تزايد حالاتيا في السنكات الأخيرة في ظؿ بالإضافة الشركة أك حميا، انقضاءالقانكف عند 

تغيرات نظاـ التجارة الدكلي كتأثيره عمى النظـ القانكنية الكطنية نظرا لتنامي أىمية الشركات 

.  لمدكلةكالإنتاجالتجارية في إدارة قطاعات النشاط 

 ؛" شخصية الشركات التجارية انقضاءآثار " كبما أف مكضكع ىذه الدراسة يدكر حكؿ
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 اللازمة لتحديد صافي ةف التصفية باعتبارىا العمميأ ككف توأثيرت إشكالات عند دراس قدؼ

 الحقكؽ كسداد الديكف، فذلؾ استيفاءأمكاؿ الشركة الذم يكزع بيف الشركاء بطريقة القسمة بعد 

كبياف القائـ بيذه العممية   كبيرا مف طرؼ المشرع لتبياف الإجراءات الكاجب إتباعيااىتمامايستكجب 

تعيينو كميامو كالتزاماتو أثناء ىذه الفترة التي تستكجب بقاء الشخصية  بإبراز كالمتمثمة في المصفي

كذلؾ تكضيح إجراءات إقفاؿ التصفية عند انتياء جميع ، المعنكية لمشركة بالقدر اللازـ لمتصفية

 . كمف ثـ قسمة أمكاؿ الشركة،عممياتيا كتحقؽ اليدؼ منيا

 شخصية الشركات التجارية سكاء انقضاءلأىمية ىذه الآثار التي تترتب عمى  فبالنظر

شخاص مف الضركرم كضع قكاعد قانكنية خاصة بالتصفية أك شركات أمكاؿ أكانت شركات 

 :يطرح تساؤلا رئيسيا كىكفدراسة ىذا المكضكع  كالقسمة لضماف تماميا صحيحة،

  شخصية الشركات التجارية،سواءانقضاء التي تعالج آثار نصوصىل وفق المشرع في وضع ال

 و شركات أشخاص ؟أ شركات أموال كانت

: كعند الخكض في الدراسة تظير أسئمة فرعية تتمثؿ في

ذا أخذ  ثناء فترة التصفية؟أ الشخصية المعنكية لمشركات التجارية بمبدأ استمراريةخذ المشرع أ ىؿ  كا 

بيا ما ىي النتائج التي تترتب عمييا؟  

ما ىي إجراءات تعييف المصفي كحدكد سمطاتو كمسؤكلياتو باعتباره المسؤكؿ الأكؿ عف التصفية؟ 

 الأعماؿ المرتبطة بيا؟  بانتياءكىؿ تنتيي ىذه التصفية 

ىي الإجراءات المتبعة في الإقفاؿ عند الانتياء  كما أثر التصفية عمى كؿ مف الشركة كالشركاء؟ ما

كمتى تككف القسمة في الشركة كمتى تتقادـ دعاكييا؟  مف عممية التصفية كالآثار المترتبة عمييا؟



 مقدمة ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

[6] 
 

لمبس كالغمكض الذم يعترييا احاكؿ الإجابة عمى ىذه الأسئمة لإزالة ففمف خلاؿ ىذه الدراسة س

 النقص كالقصكر المكجكد في أكجوخاصة المكجكدة منيا في القانكف التجارم كالإشارة إلى بعض 

  .بعضيا الآخر

ىـ المكاضيع في مجاؿ الشركات أ شخصية الشركات التجارية مف انقضاءكعميو تعد آثار 

لككنيا تتعمؽ بمكضكع يعتبر أكثر مكضكعات قانكف الشركات تعقيدا كذلؾ لكثرة العمميات 

كيضاؼ إلى ذلؾ أف ىذه الآثار كاجبة كبقكة القانكف حيث مف  ،ركالإجراءات التي تتطمبيا ىذه الآثا

. منتيية كالتزاماتيا أف  تنقضي الشركة في كقت تككف فيو جميع أنشطتيا كحقكقيا  النادر

، لأف الاقتصادم شخصية الشركات التجارية ليا أثر ىاـ عمى الكضع انقضاءكآثار 

، فيترتب عمى تصفيتيا م الكطفبالاقتصادالشركة عادة تقكـ بتنفيذ المشاريع الكبرل التي تتصؿ 

 آثار جسيمة لكثرة المصالح التي تتضمنيا كالتي لابد مف معالجتيا ككضع الحمكؿ العممية ليا،

 العالـ كمو كما كاكب ىذه التحكلات مف تأثير شامؿ اجتاحت التي الاقتصاديةخاصة بعد التحكلات 

 سكاء بالإيجاب أك السمب كالعكامؿ التي كاف ليا أكبر أثر في إفراز كاقع جديد أتى الاقتصادعمى 

 مما دفع معظـ ،عمى الكثير مف المفاىيـ كالأعراؼ التي ظمت مييمنة عمى أسمكب العمؿ التجارم

الإصلاحات كالمتغيرات الاقتصادية الدكؿ إلى إعادة صياغة أنظمتيا التجارية بما يتناسب مع 

 ككذلؾ ككف ىذه الدراسة .اليامة، كخاصة بما يتعمؽ بالتصفية كالقسمة في الشركات التجارية

 فيككف ىذا المكضكع ، المتزايد بالشركات التجارية كالتخصص في دراستياالاىتماـتتماشى مع 

. راسة ىذا الجانب مف التخصصدكمرجع مساعد لإنجاز البحكث العممية ك

كلمعالجة ىذا البحث اعتمدنا عمى المنيج التحميمي إذ أف دراسة ىذا المكضكع استكجبت 

كالمنيج  الذم يسيؿ عمينا فيـ المكضكع، الأمرتحميؿ الأحكاـ المقررة في التشريع الجزائرم 
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حكاـ تصفية كقسمة الشركة في القانكف الجزائرم أ بيف  بسيطةجراء مقارنةإكذلؾ بغية ؛ المقارف

 . الفرنسي كالمصرمفنيف المقارنة لو، كنذكر عمى سبيؿ المثاؿ القانكاكالقك

  متعمقة بتصفية الشركات التجارية بكجو عاـمعظمياما فيما يخص الدراسة السابقة نجد  أ

 نذكر منيا  بالاعتماد عمى دراسات سابقة نا فقد قـ،كالقميؿ منيا يخص نمكذجا لعدد مف الشركات

، كرسالة دكتكراه لخالد "تصفية الشركات التجارية " نة بعنكاف بعبد عمي شخا: كرسالة الدكتكراه

، كما سبقت "كتصفيتيا في القانكف الجزائرم كالفرنسي  الشركات التجارية انقضاء"بيكض بعنكاف 

جراءات تصفية الشركات التجارية  إ"التصفية كرسالة الماجستير بعنكافلإجراءات دراسة تفصيمية 

ثار انقضاء شخصية الشركات آما فيما يخص دراسات أ، "لكماؿ قكيدرم" في القانكف الجزائرم

. التجارية فمـ تكجد دراسة مفصمة سابقة ليا

ثار انقضاء شخصية آبرازا لمغاية مف ىذه الدراسة كىي معرفة إتقدـ ك كفي ضكء ما

تعرؼ في الفصؿ الأكؿ عمى فؿ ىذه الدراسة في فصميف، ؼكتنافف أينا أالشركات التجارية ارت

 نتعرؼ في ؛ مباحثةلى ثلاثإانقضاء شخصية شركات الأشخاص كالآثار المترتبة عمييا كنفصمو 

ثناء مرحمة التصفية كفي المبحث أالمبحث الأكؿ عمى الشخصية المعنكية لشركات الأشخاص 

 كفي المبحث الثالث عمى ؛الثاني عمى انتياء تصفية شركات الأشخاص كالآثار المترتبة عمييا

تناكؿ فيو انقضاء شخصية فما الفصؿ الثاني ؼأالقسمة في شركات الأشخاص كتقادـ دعاكييا، 

 في المبحث الأكؿ نتناكؿ ؛ مباحثةشركات الأمكاؿ كالآثار المترتبة عمييا كنعالجو في ثلاث

لى انتياء عكفي المبحث الثاني نتعرؼ ؛ ثناء مرحمة التصفيةأالشخصية المعنكية لشركات الأمكاؿ 

ما المبحث الثالث نتعرؼ عمى القسمة في شركات ؛ أتصفية شركات الأمكاؿ كالآثار المترتبة عمييا

. الأمكاؿ كتقادـ دعاكييا
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نو مف المكاضيع أ حيث فيوكلقد قمنا ببحث ىذا المكضكع رغـ صعكبة الدراسة كالبحث 

ف إ ك،ا كلـ تكثر بيا المراجع العممية المتخصصةقىا الدراسات الفقيية حؽمالمعقدة التي لـ تعط

لى إغمب التشريعات التجارية كمنيا التشريع الجزائرم كالفرنسي كالمصرم لـ تنظـ سكاء بالنسبة أ

ق ذ دقيقة كشاممة تعالج جميع المشكلات التي تثيرىا قبأحكاـقسمتيا كتصفية الشركات التجارية 

مدة في مادة تطرح  صعكبات في تحديد المرجعيات القانكنية المع ىذا ما الآثار عمى غرار الإفلاس

تصفية الشركات التجارية كقسمتيا كما يزيد مف الصعكبات ىك غمكض كتناقص بعض النصكص 

 .ما بيف ىذه التشريعاتمالقانكنية ؼ
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 تمييد

يمثؿ شركات الأشخاص شركة التضامف التي تتككف مف شركاء متضامنيف مسؤكليف عف 

كما يمثميا أيضا شركة التكصية البسيطة التي تضـ  ،ديكف الشركة مسؤكلية تضامنية فيما بينيـ

كشركاء ليسكا  نكعيف مف الشركاء، شركاء متضامنكف كما ىك الحاؿ في شركات التضامف تماما

مسؤكليف مسؤكلية تضامنية فيما بينيـ عف ديكف الشركة، كما أنيـ غير ممزميف بيذه الديكف إلا في 

شركات الأشخاص   كلما كاف الاعتبار الشخصي لو أىميتو في تككيف. حدكد ما قدمكه مف حصص

 ، فميما تعددت كاختمفت...قضى كقاعدة عامة بإفلاس أحد الشركاء أك فقد الأىمية أك كفاتوففيي ت

فالمشرع كضع مبدأ عاـ كىك كجكب تصفية الشركة  الأسباب المؤدية إلى حؿ مثؿ ىذه الشركات

. بعد انقضائيا

فالتصفية ىي إجراء قانكني تمر بو الشركة  كتتمثؿ في مجمكع العمميات اللازمة التي يقكـ 

بيا المصفي، فبانتياء ىذه العمميات تنتيي الشخصية المعنكية لمشركة أم أف شخصية الشركة تبقى 

كبما أف التصفية تعني إنياء العمميات المتبقية  ،(المبحث الأكؿ)مستمرة بالقدر اللازـ لمتصفية 

 بيف الشركاء كىذا بعد استفاء دائنييا لحقكقيـ كىك ما سيتـ بيانو في مكجداتيالمشركة قصد تقسيـ 

المتضمف إنياء تصفية شركات  (المبحث الثاني)المباحث المكالية في ىذا الفصؿ مف خلاؿ 

القسمة في شركات الأشخاص كتقادـ  (المبحث الثالث)الأشخاص كالأثر المترتب عمييا، ثـ في

. دعاكييا
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الشخصية المعنوية لشركات الأشخاص أثناء مرحمة التصفية :الأول المبحث

الشخص المعنكم يتككف مف مجمكعة أشخاص أك أمكاؿ يطمؽ عمييا القانكف الشخصية 

نما  القانكنية، فالاعتراؼ بيذه الشخصية لشركات الأشخاص ليس في مرحمة حياتيا العادية فقط كا 

، كدخكؿ شركات الأشخاص ليذه المرحمة (المطمب الأكؿ)لا بد مف الاعتراؼ بيا في فترة التصفية 

يغؿ يد المديريف عف التصرؼ في أمكاؿ الشركة كيفقدىـ صفتيـ القانكنية لإدارتيا فالمشرع أسند 

. (المطمب الثالث)الذم يقكـ بعمميات التصفية  (المطمب الثاني)المصفي  كؿ ذلؾ إلى

 شركات الأشخاص بالشخصية المعنوية والنتائج التي تترتب عمى احتفاظ: المطمب الأول

. استمرارىا

الشخصية المعنكية أثناء فترة التصفية أمر مسمـ بو سكاء  بإف احتفاظ شركات الأشخاص

، كيترتب عمى احتفاظ الشركة (الفرع الأكؿ )في التشريع الجزائرم أك في التشريعات المقارنة 

 تماما معا النتائج القانكنية المترتبة تتكافئبشخصيتيا أثناء فترة التصفية نتائج قانكنية تتكارل إف لـ 

. (الفرع الثاني) 1عمى كجكد تمؾ الشخصية أثناء حياة الشركة

احتفاظ شركات الأشخاص بالشخصية المعنوية  : الفرع الأول

 كسيمة قانكنية تيدؼ إلى إيجاد كائف لو حياة مستقمة عف حياة الأفراد الشخصية المعنكية

المككنيف لو كالشركة التي تنعقد كتتككف صحيحة بحيث تصبح شخصا قانكنيا مستقلا عف شخصية 

تنتيي ميام المتصرفين عند :"يمي عمى ما3من ق م ج (444) تنص المادة و. 2الشركاء فييا

كما تنص المادة  ".انحلال الشركة، أما شخصية الشركة، فتبقى مستمرة إلى أن تنتيي التصفية
                                                           

 .259، د د ف، د ب ف، ص1، د ط، ج(الأحكام العامة لمشركة)موسوعة الشركات التجاريةالياس ناصيؼ، -  1
- ق1429، دار الثقافة لمنشر كالتكزيع، 1ط،الوجيز في الشركات التجارية والإفلاسأسامة نائؿ المحيسف، -  2

. 48ـ، ص2008
 المتضمف القانكف المدني 1975 سبتمبر 26 ػ المكافؽ ؿ1395 رمضاف 20 المؤرخ في 75/58الأمر رقـ - 3

.  المعدؿ كالمتمـ1975 سبتمبر 30 المؤرخة في 78الجزائرم، ج ر عدد 
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وتبقى الشخصية المعنوية لمشركة قائمة لاحتياجات : "يمي عمى ما1من ق ت ج (766/2)

استنادا إلى ىذيف النصيف تبقى الشركة التي يككف مصيرىا الانقضاء ، "التصفية إلى أن يتم قفميا

 .محتفظة بشخصيتيا المعنكية بالقدر اللازـ لمتصفية إلى غاية انتيائيا

الطبيعة القانونية لمشخصية المعنوية خلال مرحمة التصفية : أولا

الشخصية المعنكية لشركات الأشخاص تنتيي بحميا كانقضائيا ىذا ىك الأصؿ، لكف فمف 

نما تظؿ الشركة  المقرر أف انقضاء شركات الأشخاص لا يترتب عميو زكاؿ الشخصية المعنكية كا 

. محتفظة بيا طيمة فترة التصفية مف تاريخ انقضاء الشركة لحيف تكزيع أمكاليا عمى الشركاء

أثناء مرحمة  اختمفت الآراء حكؿ كجكد الشخصية المعنكية مف عدميا:الاتجاه الفقيي

 .التصفية كثار جدؿ فقيي حكؿ ىذه المسألة

الشخصية المعنكية  حيث ذىب بعض الفقو إلى أف احتفاظ شركات الأشخاص :الرأي الأول

 .أثناء التصفية ليس حقيقة بؿ حيمة قانكنية

اكتساب شركات الأشخاص الشخصية المعنكية بمجرد نشأتيا كاستمرارىا في  :الرأي الثاني

 .2مرحمة التصفية يعد حقيقة قانكنية كاقعية

 كانقضت الشركة تنتيي الشخصية المعنكية ىذا ىك الأصؿ متى حمت :الاتجاه القانوني

نما تظؿ الشركة محتفظة بيا  لكف استثناء انقضاء الشركة لا يؤدم إلى زكاؿ الشخصية المعنكية كا 

 كتكزيع أمكاليا عمى 3طيمة فترة التصفية إلى حيف استيفاء حقكؽ الشركة ككفاء ما عمييا مف ديكف

                                                           
 المتضمف القانكف التجارم المعدؿ كالمتمـ بمكجب القانكف رقـ 1975 سبتمبر 26 المؤرخ في 75/59الأمر رقـ- 1

. 2005 فيفرم 9 المؤرخة في 11 عدد  ر ج،2005 فبراير 6المؤرخ في ، 05-02
، ر، د ط، منشكرات عكيدات لمطباعة كالنش2، جالكامل في قانون التجارة، الشركات التجاريةإلياس ناصيؼ، - 2

. 47، ص1999بيركت، 
ىكمة لمطباعة  ، دار7، ط(شركات الأشخاص)أحكام الشركة طبقا لمقانون التجاري الجزائري،ؿ، منادية فكض- 3

. 81، ص2008كالنشر كالتكزيع، الجزائ، 
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، حيث أنو لو لم يتقرر بقاء 1من ق ت ج  ( 766/2)المادة كىذا ما قضت بو . الشركاء

أما .  بين الشركاء2شخصية الشركة في فترة التصفية لترتب عمى حميا أن تصبح أمواليا مشاعا

الاعتراؼ الشخصية المعنكية لمشركة في فترة التصفية فيؤدم إلى بقاء ذمتيا المالية كمنو تككف 

 في زائرمجاؿ شرعـاؿكىذا ما قضى بو . 3أمكاؿ الشركة ضامنة لحقكؽ دائنييا دكف دائني الشركاء

 .جؽ ـ  (444)المادة 

كأخيرا يمكف القكؿ أف الطبيعة القانكنية الشخصية المعنكية لشركات الأشخاص خلاؿ 

أف ىذه الشخصية المعنكية محدكدة كمرحمة التصفية ليست خيالا بؿ ىي حقيقة قانكنية كمادية، 

بالقدر اللازـ لإنياء عمميات التصفية كذلؾ لممحافظة عمى مصالح الشركاء كالغير خلاؿ ىذه 

. المرحمة كلكلا ذلؾ لانعدمت الثقة بيف الشركاء كضاع حؽ الدائنيف

 القيود التي ترد عمى الشخصية المعنوية خلال مرحمة التصفية: ثانيا

 القيود التي تكون تجاه الشركة :

الشركة محتفظة بذمتيا المستقمة عف ذمة كؿ شريؾ، كتعتبر أمكاليا ضمانا عاما  تبقى -1

تبقى الشركة محتفظة بمكطنيا ، كما لدائني الشركة كحدىـ دكف دائني الشركاء الشخصييف

 .القانكني في مركزىا الرئيسي

الذم يعتبر ممثلا قانكنيا لمشركة ينكب عنيا في ، 4يتكلى عممية التصفية المصفي -2

 .التقاضي، كيطالب بحقكقيا كيتصرؼ في أمكاليا في حدكد السمطة

                                                           
 .، المعدؿ كالمتمـ، المذككر سابقا75/59الأمر- 1
. 81، صسابؽنادية فكضيؿ، مرجع - 2
 ،1986 دار النيضة العربية، القاىرة، ، د ط،الشركات التجارية في القانون المصري ،مسمير الشرقاك محمكد- 3

. 64ص
   ،(، الشركات التجارية، الأوراق التجاريةرالأعمال التجارية والتجار والمتج)القانون التجاري العكيمي،  عزيز- 4
. 240، ص1997ط، مكتبة الثقافة لمنشر كالتكزيع، عماف،  د



 انقضاء شخصية شركات الأشخاص والآثار المترتبة عميو ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الفصل الأول

[14] 
 

 .1يجكز شير إفلاس الشركة أثناء فترة التصفية إذا تكقفت عف دفع ديكنيا التجارية -3

 .2"تحت التصفية"تحتفظ الشركة باسميا مضافا إليو عبارة  -4

 القيود التي ترد عمى تصرفات الشركة تجاه الغير :

كلا أف تشرع "ليس لمشركة بعد دخكليا مرحمة التصفية الدخكؿ في علاقات قانكنية جديدة  -1

 .إلا ما كانت لازمة لأعماؿ سابقة  3"في نشاط جديد

يحظر عمى شركات الأشخاص التي دخمت مرحمة التصفية التصرؼ بأمكاليا بالتحكؿ كأف  -2

 أف تقرر رىنا أك امتيازا عمى أمكاليا كميا أك كما عمييا. 4تغير المشركع أك تشترم الآلات

 عمى أم شيء مف الاستحقاقيبعضيا، كذلؾ لا يجكز لمشركاء أك لأحدىـ تكقيع الحجز 

 .أمكاؿ الشركة 

النتائج المترتبة عمى استمرار الشخصية المعنوية : الفرع الثاني

إفلاس شركات كنتناكؿ في ىذا الفرع استقلالية الذمة المالية لمشركة كاحتفاظ دائنييا بحؽ الأكلية ك

الحقكؽ التي تحتفظ بيا شركات  كالأشخاص في فترة التصفية كأثره عمى الشركاء كالمصفي

خلاؿ مرحمة التصفية  الأشخاص

 

                                                           
، انقضاؤىا، -تأسيسيا إدارتيا–موسوعة الفقو والقضاء في الشركات التجارية حسف عبد الحميـ عناية، - 1

،د ط، دار 2المجمد ، ( شركات الأموال، الشركات المختمطة)، تصنيفيا، وصيغ العقود والدعاويوالطمبات القضائية
. 385د ذ ت، ص محمكد لمنشر كالتكزيع،

. 82نادية فكضيؿ، مرجع سابؽ، ص- 2
، مذكرة نيؿ شيادة انقضاء الشركات التجارية وتصنيفيا في القانون الجزائري والقانون الفرنسيخالد بيكض، - 3

صبحي عرب، جامعة الجزائر، كمية الحقكؽ، نكقشت بتاريخ . دكتكراه في القانكف الخاص، تحت إشراؼ د
. 184، ص2012/2013، 21/06/2012

 ، د ط، دار الخمدكنية لمنشر كالتكزيع تصفية شركات الأشخاص التجارية في التشريع الجزائري،مرامرية سناء- 4
. 49، ص2011،
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دائنييا بحق الأولوية  استقلال الذمة المالية لمشركة واحتفاظ: أولا

 تظؿ الشركة المالؾ الكحيد لأمكاليا كلا تصبح مالا مشاعا فتبقى كؿ أملاكيا   التصفيةحالة في

ممؾ ليا كلا يجكز لمشركاء سحب حصتيـ مف الشركة في مرحمة التصفية كلك كاف ىذا الشرط في 

التصرؼ في أمكاليا كفؽ حدكد " المصفي" كمنو لا يجكز سكل لممثميا القانكني ،العقد

: كيترتب عمى استقلاؿ الذمة المالية لمشركة خلاؿ مرحمة التصفية عدة نتائج.التصفية

 .1أف شخصية الشركة لا تضمف سكل الكفاء بديكنيا دكف ديكف الشريؾ الخاصة -1

تظؿ الشركة مالكة لأمكاليا خلاؿ مرحمة التصفية، كعمى ذلؾ فلا يحؽ لمشركاء تكقيع الحجر  -2

 .2عمى أم ماؿ مف أمكاؿ الشركة حتى نياية التصفية

ق ممثميا القانكني خلاؿ أجؿ زتككف الشركة ممزمة أماـ الغير بنتيجة كؿ تصرؼ قانكني يجي -3

 .التصفية

لتفادم المساس باستقلاؿ الذمة المالية لمشركة كالخمط بيف أمكاليا كأمكاؿ الشركاء فإنو لا  -4

 .يجكز كضع الأختاـ عمى أمكاؿ الشركة، مف قبؿ كرثة الشريؾ الذم تكفي أثناء التصفية

 

 

                                                           
النظرية العامة لمشركات، شركات التضامن، شركات التوصية البسيطة، )، الشركات التجارية سميحة القميكبي- 1

الشركة ذات المسؤولية المحدودة، شركة التوصية بالأسيم، شركة المساىمة، الشركة العاممة في مجال الاوراق 
، دار النيضة 4، ط(ترىااشركة تمقي الاموال لاستثم، المالية، الشركة وفقا لقانون ضمانات وحوافز الاستثمار

. 118ـ ،ص2008العربية، القاىرة، 
، دراسة مقدمة استكمالا لمتطمبات "دراسة مقارنة"، النظام القانوني لانقضاء الشركات التجارية بيمكاف حسيف- 2

بكدراع بمقاسـ، جامعة . د:  تحت إشراؼ،ر في القانكف الخاص، فرع قانكف أعماؿمالحصكؿ عمى درجة الماجست
. 77، ص2012/2013، ، د ت ـ ، كمية الحقكؽ1قسنطينة 
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تنتقؿ ممكية الحصص المقدمة مف الشركاء إلى ممكية الشركة التي يصبح ليا حؽ التصرؼ  -5

تظؿ الشركة أثناء فترة التصفية محتفظة بذمتيا المالية المستقمة عف ذمـ الشركاء ، كما 1بيا

 .دكف الدائنيف الشخصييف لمشركاء 2كعميو أمكاؿ الشركة تعتبر ضماف عاـ لدائنييا

تصرؼ قانكني يجريو المصفي خلاؿ مرحمة التصفية تككف الشركة ممزمة بنتائجو أماـ  كؿ

 كذلؾ لاستقلاؿ قالغي، لكف مف ناحية التصرؼ الذم يقكـ بو أحد الشركاء لا تككف مسؤكلة عف

كما لا يجكز لمشركاء أف يحمكا محؿ المصفي كلك كاف ىذا الأخير عاجزا، لكف أجاز  .الذمـ المالية

القضاء الفرنسي لمشركاء رفع الدعكل عمى الغير إذا أىمؿ المصفي المطالبة بحقكؽ الشركة أثناء 

 .3 فترة التصفية

 إعطاء دائني الشركة حؽ الأكلكية في استيفاء حقكقيـ مف مكجكدات الشركة بالأفضمية إف

لكف أغفؿ ، 4 مف ؽ ـ ج (447)ـ ج في المادة نص عمييا عمى الدائنيف الشخصييف لمشركاء، 

كلـ يضع الآليات القانكنية  ج حماية حقكؽ دائني الشركة عند دخكليا مرحمة التصفية في ؽ ت

أما بالنسبة لحماية دائني الشركة في مكاجية الشركاء فإنو إذا باع الشريؾ في الشركة  .لتمؾ الحماية

حصتو لمغير، ىذا الأخير يحؿ محؿ الشريؾ في الشركة، كىذا القكؿ لا يتماشى مع الحكمة مف 

أما بيع الشريؾ لمشركاء حصتو فيك أمر  .بقاء الشخصية المعنكية لمشركة أثناء مرحمة التصفية

الكاقع العممي فيصعب تحقيقو لأف باقي الشركاء لا  جائز مف الناحية النظرية، لكف مف ناحية

. يخاطركف بشراء ذلؾ النصيب حتى لا تمحقيـ الخسارة الكاممة
                                                           

، 1994 د د ف، د ب ف، ،1ج، د ط،(الاحكام العامة لمشركة)موسوعة الشركات التجارية إلياس ناصيؼ، - 1
. 286ص

. 52مرامرية سناء، مرجع سابؽ، ص- 2
. 54، ص2003، المكتب الجامعي الحديث، الاسكندرية، 1، طعقد الشركة فقيا وقضاءابراىيـ سيد أحمد، - 3
تقسـ أمكاؿ الشركة بيف سائر الشركاء بعد استيفاء الدائنيف لدينيـ، كبعد :"  مف ؽ ـ ج عمى أنو447تنص المادة -4

طرح المبالغ اللازمة لقضاء الديكف التي لـ يحؿ أجميا أك الديكف المتنازع فييا، كبعد رد المصاريؼ أك القركض 
...". التي يككف أحد الشركاء قد باشرىا في مصمحة الشركة 
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 إفلاس شركات الأشخاص في فترة التصفية وأثره عمى الشركاء والمصفي: ثانيا

 مف المؤكد حكؿ ىذه النقطة أف قرار حؿ : إفلاس شركات الأشخاص في فترة التصفية

 أك شركة التكصية البسيطة ،1تضامف التي تعد الصكرة المثمى لشركات الأشخاصاؿشركة 

التي يككف بعض الشركاء منيـ متضامنا كيككف البعض الآخر مسؤكلا بنسبة حصتو في 

لأم سبب مف الأسباب، لا يمنع مف فتح إجراءات التفميسة لاحقا مف  2رأس ماؿ الشركة،

كالإفلاس بمفيكمو القانكني نظاـ ييدؼ إلى تنظيـ التنفيذ 3.أجؿ سداد ديكف الشركة العالقة

الجماعي عمى أمكاؿ المديف التاجر الذم يتكقؼ عف دفع ديكنو التجارية في مكاعيد 

يشترط لشير إفلاس شركات الأشخاص التجارية خلاؿ مرحمة التصفية تكافر ك 4.استحقاقيا

 : عدة شركط نكجزىا فيما يمي

كنظاـ الإفلاس ىك  يعتبر الشخص تاجرا متى اتخذ الأعماؿ التجارية حرفة لو، :صفة التاجر -1

نظاـ خاص بكؿ شخص طبيعي أك معنكم يزاكؿ الأعماؿ التجارية عمى سبيؿ الاحتراؼ، كبما 

 الذ. أف شركات الأشخاص شركات تجارية فميا صفة التاجر كبالتالي تخضع لنظاـ الإفلاس

. يجكز شير إفلاسيا خلاؿ مرحمة التصفية

لا يجكز إشيار إفلاس شركة إلا إذا كانت تتمتع الشخصية :المعنوية لمشركة الشخصية -2

المستقمة عف شخصية الشركاء المككنيف ليا كذلؾ ييدؼ إلى تصفية ىذه الشخصية  المعنكية

                                                           
 التجارية، المتجر، الأعمال التجارية، الأوراقالشركات التجارية، )الوجيز في القانون التجاري لي، معزيز العؾ- 1

 ـ، 2000، الدار العممية الدكلية لمنشر كالتكزيع كدار الثقافة لمنشر كالتكزيع، عماف، 1، ط(التجار، العقود التجارية،
. 152ص

، دار 1 ، ط5الموسوعة التجارية والمصرفية، الشركات التجارية دراسة مقارنة، المجمدمحمكد الكيلاني، - 2
. 259، ص2008الثقافة، عماف، 

. 206خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص- 3
، 2008، دار الثقافة لمنشر كالتكزيع،1الكجيز في الشركات التجارية ك الإفلاس، طأسامة نائؿ المحيسف، - 4

.  245ص
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أف انحلاؿ الشركة لا يقضي عمييا في الحاؿ بؿ  كبما، 1لدائنيف أكلا باعتبارىا الضماف العامؿ

 كيقصد بالتصفية تحكيؿ مكجكدات الشركة .تظؿ الشخصية المعنكية قائمة طيمة فترة التصفية

فإذا لـ تسدد الديكف التي ترتبت قبؿ حؿ الشركة أك . إلى نقكد كسداد بالتالي جميع ديكنيا

 2.بعدىا فإنو مف حؽ الدائف أف يطمب شير إفلاسيا بكصفيا شخصا لا يزاؿ قائما

يعني ذلؾ أنو  3التكقؼ عف الدفع ىي فترة سابقة عمى شير الإفلاس :توقف الشركة عن الدفع -3

ىك السبب المباشر في شير إفلاس الشركة كبما أف الشركة في مرحمة التصفية تتمتع 

 . الشخصية المعنكية كالذمة المالية المستقمة فتكقفيا عف الدفع يؤدم حتما إلى شير إفلاسيا

يتعين عمى كل تاجر أو شخص :"ت ج  من ق (215)المادة  ج فقد نص في  ـأما

معنوي خاضع لمقانون الخاص ولو لم يكن تاجرا إذا توقف عن الدفع أن يدلي إقرار في مدة 

 .الإفلاس أو خمسة عشرة يوما قصد افتتاح إجراءات التسوية القضائية

  الداخمة في التصفية عمى الشركاء و المصفيالأشخاصأثر إفلاس شركات  

القاعدة التي أخذ بيا :  الموضوعة تحت التصفية عمى الشركاءالأشخاصأثر إفلاس شركات  -

التشريع الجزائرم أف إفلاس شركات الأشخاص يستتبع حتما إفلاس الشركاء المتضامنيف، 

ذا لـ يدفعكا أشير إفلاسيـ  .كتكقؼ الشركة عف الدفع تقع عمى عاتقيـ لمكفاء بيذا الديف كا 

ىك الشخص  المصفي: الموضوعة تحت التصفية عمى المصفيالأشخاصأثر إفلاس شركات  -

إفلاس الشركة في ىذه  إشيارك ،4الذم يعيد إليو بإجراء العمميات اللازمة لتصفية الشركة

                                                           
. 339، ص2003، الإسكندريةط، منشاة المعارؼ،  ، دموسوعة الشركات التجاريةعبد الحميد الشكاربي، - 1
. 390، ص 1949القاىرة، د د ف، ،7ط ،1،ج(الإفلاس)شرح القانون التجاري المصري محمد صالح،- 2
. 351، ص نفسوعبد الحميد الشكاربي، مرجع- 3
النظرية العامة في - 1 موسوعة الفقو والقضاء في الشركات التجارية، المجمدحسف عبد الحميـ عناية، - 4

د ط، دار محمكد  ،"التضامن، شركة التوصية البسيطة، شركة المحاسبة شركة "الأشخاصالشركات، شركات 
. 404لمنشر كالتكزيع، القاىرة، د ت ف، ص 
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مركزه القانكني، كلكف تنحصر كظيفتو في ىذه الحالة بالدكر الذم  المصفي يفقد المرحمة لا

تمثيؿ الشركة أماـ الككيؿ المتصرؼ القضائي كما يقكـ بتكفير  يقكـ بو المفمس عادة، مثؿ

، كلو حؽ اتخاذ 1 مف ؽ ت ج(768)البيانات التي تطمب منو حسب ما تنص عميو المادة 

 كتكزيع ما تبقى مف أمكاؿ بعد سداد الديكف عمى .إقفاؿ دفاتر الشركة ك التحفظيةالإجراءات

كبالرغـ مف ىذا كمو كبصدكر الحكـ بشير إفلاس الشركة ، 2 بتكزيعيا عمى الشركاءالشركاء

 .ترفع يد المصفي عف إدارة أمكاؿ الشركة كينتقؿ ىذا الحؽ لمككيؿ المتصرؼ القضائي

 خلال مرحمة التصفية الحقوق التي تحتفظ بيا شركات الأشخاص: ثالثا

  :احتفاظ شركات الأشخاص الموضوعة تحت التصفية بحق التقاضي -1

 .احتفاظ الشركة بأىميتيا القانكنية -

أما بالنسبة لمقانكف  ،3ؽ ت ج (766/1)حتفاظ الشركة باسميا كىذا ما نصت عميو المادة ا -

: الفرنسي فقد ذىب إلى

La société continue a  être  désigné par sa "dénominations social  "mais 

cette dénomination est alors suivie de la mention « société en liquidation » 

sous peine d’amende, cette mention doit figurer sur tous les documents 

utilisés par la société4. 

                                                           
 بإجراءات تصفيتو الشركة كتحت مسئكليتو أثناءيقكـ المصفي : " يمي  مف ؽ ت ج عمى ما768تنص المادة - 1

...". النشر الكاقعة عمى الممثميف القانكنيف لمشركة
. 460 ص1949، د د ف، القاىرة،7،ط1 ج،(الإفلاس)شرح القانون التجاري المصري محمد صالح،- 2
. (...شركة في حالة تصفية)كيتبع عنكاف أك اسـ الشركة بالبياف :"...ؽ ت ج عمى أنو (766/1)تنص المادة - 3

4-décret n°67, 236 du 23/04/1967, art 226,voir michel de jughart et binjamin Ippolito 
p217. 
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علامو "تحت التصفية " فالغاية مف إضافة عبارة  ىي حماية الغير الذم يتعامؿ مع الشركة كا 

. أنيا في طريؽ الانتياء ككجكدىا مرتبط بإكماؿ عمميات التصفية

احتفاظ الشركة الشخصية المعنكية أثناء فترة التصفية يؤدم إلى أنيا تبقى محتفظة  -

 .1بجنسيتيا

احتفاظ الشركة بصفة التاجر كىذه الصفة تثبت لمشركة بمجرد انعقادىا كاتخاذىا الشكؿ  -

  .2القانكني

. احتفاظ الشركة بمكطنيا الخاص بيا كالمستقؿ عف مكطف الشركاء فييا -

:  مزاولة عممياإلىوقف التصفية وعودة الشركة  -2

 . بزكاؿ السبب المؤدم لتصفية الشركة، تتكقؼ ىذه الأخيرة كتعكد الشركة لمزاكلة عمميا

  الأشخاصالمصفى في شركات : المطمب الثاني

 الشركة كدخكليا مرحمة التصفية تسقط الصفة القانكنية عمى مديرىا، كعميو يعيد انحلاؿبمجرد 

ك شريكا في الشركة أك شخصا مف الغير، أأمر التصفية إلى المصفي الذم قد يككف مدير الشركة 

كتصفية الشركة . 3كالمصفي ىك الممثؿ الكحيد لمشركة بالنسبة لجميع أعماؿ التصفية كحتى إقفاليا

ىك  كذلؾ بحسب حجـ الشركة، كالمصفي المنحمة تتطمب لزكما كجكد مصؼ كاحد أك عدة مصفيف

ؽ   (767)كألزمت المادة . 4شخصية الشركة الاعتبارية في جميع الأعماؿ التي تتعمؽ بتصفيتيا

                                                           
. 181ص.ـ2000، دار المعرفة، الجزائر، 3ط  عمار عمكرة، شرح القانكف التجارم الجزائرم،- 1
يعد تاجرا كؿ شخص طبيعي أك معنكم يباشر عملا تجارم كيتخذه : "  مف ؽ ت ج عمى أنو1تنص المادة - 2

." لـ يقضي القانكف بخلاؼ ذلؾ مينة معتادة لو، ما
 مذكرة تخرج لنيؿ شيادة الدراسات الجامعية ،(الانشاء والتصفية)، الشركات التجارية حملاكم فاتح، كآخركف- 3

 أـ أ، صرارمة كحيد، جامعة التككيف المتكاصؿ، المركز الجامعي العربي بف المييدم، إشراؼالتطبيقية، تحت 
. 44، ص2005-2004،، د ت ـالبكاقي

، 2009، د ط ،دار المعرفة لمنشر، الجزائر، الوجيز في شرح القانون التجاري الجزائريعمار عمكرة، - 4
. 166ص
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 تعييف إجراءات نشر قرار تعييف المصفيف الذم قد تككف لو مناىؿ متنكعة، مما يتعيف دراسة 1ت ج

 ،(الفرع الثاني)، ككذلؾ الفترة الممنكحة لو لكي يقكـ خلاليا بممارسة ميامو (الأكؿالفرع )المصفي 

. (الفرع الثالث)إلى معرفة مدل حدكد مسؤكلياتو في التصفية بالإضافة 

  تعيين المصفيإجراءات: الفرع الأول

المنظمة لعمميات التصفية يمكف  2مف ؽ ت ج (795 كلغاية 765) لى المكادإبالرجكع 

 فمذا يككف مف المناسب التعرؼ 3مف ؽ ت ج (445)ملاحظة تمحكرىا حكؿ المصفي، ككذا المادة 

. أكلا  عمى تعييف المصفي كثانيا شير ىذا التعييف

 المصفي تعيين :أولا

 تعيين المصفي في شركة التضامن بقرار من 4من ق ت ج (782)المادة  تتضمف 

كمف الملاحظ أف النص لـ ،  الأغمبية اللازمة لذلكمراعاةالشركاء عند حل الشركة فيو جائز مع 

يتطرؽ إلى كيفية تعييف المصفي في شركة التكصية البسيطة مف حيث النصاب الكاجب تكافره 

كالذم يفترض أف يككف برضاء كمكافقة الشركاء المتضامنيف كأغمبية رأس الماؿ بالنسبة لمشركاء 

                                                           
ينشر أمر تعييف المصفيف ميما كاف شكمو في أجؿ شير في النشرة :"مف ؽ ت ج عمى أنو767تنص المادة - 1

الرسمية للإعلانات القانكنية كفضلا عف ذلؾ في جريدة مختصة بالإعلانات القانكنية لمكلاية التي يكجد بيا مقر 
....." الشركة

. ، المذككر سابقاعدؿ كالمتمـ، الـ59/ 75 رقـ الأمر- 2
ما :"  مف القانكف المدني الجزائرم أنو445تنص المادة- 3 يتـ التصفية عند الحاجة إما عمى يد جميع الشركاء كا 

ذا.عمى يد مصؼ كاحد أك أكثر تعينيـ أغمبية الشركاء  لـ يتفؽ الشركاء عمى تعييف المصفي، فيعينو القاضي  كا 
كفي الحالات التي تككف فييا الشركة باطمة فاف المحكمة تعيف المصفي كتحدد طريقة . بناء عمى طمب احدىـ

 غيرىـ حكـ إلىبر المتصرفكف بالنسبة ت، كحتى يتـ تعييف المصفي يعالأمر بيموالتصفية بناء عمى طمب كؿ مف 
." المصفيف

ٌعٌن مصف واحد أو أكثر من طرف الشركاء إذا حصل الانحلال مما تضمنه :" من ق ت ج782تنص المادة -  4

 القانون الأساسً أو إذا قرره الشركاء 

 ..." بإجماع الشركاء فً شركات التضامن- 1: ٌعٌن المصفً
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أف ىناؾ طريقة كاحدة لتعييف المصفي في شركة التضامف كىي تعيينو  كعميو يظير. 1المكصيف

 الشركاء كىذا فيما يخص شركات الأشخاص ، أما بالنسبة للأحكاـ العامة أغمبية إجماعبكاسطة 

فيما يخص تعييف المصفي فقد يتـ تعيينو مف قبؿ الشركاء أك بكاسطة القضاء أك يككف محدد في 

يككف المصفي نظاميا إذا تـ تعيينو في عقد الشركة أك نظاميا الأساسي منذ  كعميو .عقد الشركة

البداية أك إذا بيف العقد طريقة تعيينو كالجية المختصة بذلؾ فالاتفاؽ ىنا ممزـ لمشركاء متى كاف لا 

لـ يحدد عقد الشركة شخص المصفي أك يبيف طريقة تعيينو كجب  ، أما إذا2يخالؼ النظاـ العاـ

  .عمى الشركاء تعييف المصفي، فسمطة تعييف ىذا الأخير تعكد إلى أغمبية الشركاء

كعميو  3.لـ يتمكف الشركاء مف تعييف المصفي فإف سمطة تعيينو تعكد إلى المحكمة  أما إذا  

أسامة رقيعة في كتابو  كأشار .يسمى المصفي الذم عيف مف قبؿ القضاء بالمصفي القضائي

عمى المحكمة في " :المدخؿ لدراسة قانكف الشركات في الباب السابع تصفية الشركات عمى أنو

جميع التصفيات الإجبارية كبعد أف تصدر أمرىا أف تقكـ بتعييف مصؼ كاحد أك أكثر كيسمى بعد 

 .4"التعييف بالمصفي الرسمي

 

 

 

 

 
                                                           

. 230خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص-1
. 148، ص 2003، دار المعتز لمنشر كالتكزيع،سكريا، 1، طالوجيز في القانون التجاريخالد إبراىيـ التلاحمة، -2
. 85، 84نادية فكضيؿ، مرجع سابؽ، ص - 3

، دار فضاءات لمنشر كالتكزيع، السكداف، 1، طالمدخل لدراسة قانون الشركاتأسامة رقيعة، -  4
. 223،ص2003
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 شير تعيين المصفي: ثانيا

كليس الأمر ) أعلاه، كيككف القرار 1ؽ ت ج (767)مضمكف النشر المحدد في المادة إف 

ميما كاف شكمو ىك مكضكع الشير خلاؿ مدة شير مف تاريخ تعييف  (كما كرد في المادة المذككرة

 القانكنية حتى كلك كاف التعييف قد تـ بمكجب أمر للإعلاناتالمصفي كذلؾ في النشرة الرسمية 

 .كما حددت المادة أعلاه كؿ البيانات الكاجب استيفاؤىا في قرار التعييف ذاتو ،2قضائي

 مدة ميام المصفي: الفرع الثاني

 .نتطرؽ أكلا إلى تحديد مدة المصفي كثانيا إلى الإنياء المسبؽ لككالتو ثـ ثالثا إلى حقكقو

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

ينشر أمر تعييف المصفي ميما كاف شكمو في أجؿ شير في النشرة : "عمى أنوؽ ت ج ب (767) المادة تنص-  1
الرسمية للإعلانات القانكنية كفضلا عف ذلؾ في جريدة مختصة بالإعلانات القانكنية لمكلاية التي يكجد بيا مقر 

عنكاف الشركة أك اسميا متبكعا عند الاقتضاء بمحضر اسـ الشركة؛ -1:، كيتضمف ىذا الأمر البيانات الآتيةالشركةةّ 
عنكاف مركز الشركة؛ رقـ الشركة -4مبمغ رأس ماؿ الشركة؛ -3؛ "في حالة تصفية"نكع الشركة متبكعا بإشارة -2

حدكد صلاحياتيـ عند الاقتضاء، كما -8اسـ المصفيف كلقبيـ كمكطنيـ؛ -7سبب التصفية؛ -6في السجؿ التجارم؛
تعييف المكاف الذم تكجو إليو المراسلات كالمكاف الخاص بالعقكد -1: يذكر نفس النشر بالإضافة إلى ما تقدـ

المحكمة التي يتـ في كتابتيا إيداع العقكد كالأكراؽ المتصمة بالتصفية بممحؽ السجؿ -2كالكثائؽ المتعمقة بالتصفية؛ 
كيستفاد مف ذلؾ أف . كتبمغ نفس البيانات بكاسطة رسالة عادية إلى عمـ المساىميف بطمب مف المصفي. التجارم

 ".قرار التعييف بعد نشره يصبح نافذا في مكاجية الشركاء كالغير
. 233خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص - 2
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 تحديد مدة المصفي: أولا

يخضع تحديد مدة مياـ المصفي لإدارة الشركاء أصلا، كقد سعى المشرع إلى تحديد ىذه 

مف استقراء  ك .2مف ؽ ت ج (785)كذلؾ في المادة  1العمميات كتقميصيا إلى أدنى حد مقبكؿ

: نص ىذه المادة نجد أف مدة مياـ المصفي تككف كما يمي

إف مدة مياـ المصفي قد تككف  (:العقد التأسيسي أو بالاتفاق  )تحديد المدة بإرادة الشركاء  -

القضاء الفرنسي كمحددة مسبقا في العقد التأسيسي أك تحدد في قرار الشركاء المتعمقة بتعيينو، 

 بتحديد الاكتفاءبأف : " أكد لزكـ تحديدىا، كقد قضت محكمة النقض الفرنسية بيذا الصدد

يعتبر تحديدا أك في ىذه الحالة تطبؽ المادة المحددة في  المدة بأنيا ىي مدة تصفية الشركة لا

تتجاكز ثلاث سنكات ميما كانت  حسمت مسألة تحديد المدة يجعميا لا (785)كالمادة. 3القانكف

 .4 طريقة تعيينو

تتـ بكاسطة أمر صادر عف رئيس المحكمة كالمتعمؽ بتصفية : تحديد المدة عن طريق القضاء -

تتجاكز ثلاث سنكات مع إمكانية تجديدىا مف  لا الشركة، بحيث تككف مدة ككالة المصفي

  .طرؼ رئيس المحكمة

الإنياء المسبق لوكالة المصفي : ثانيا

  . حالة عزلو كحالة استقالتو فيأف تنتيي بصكرة مسبقة قبؿ الأكاف كذلؾ يمكف لككالة المصفي

                                                           
، مذكرة تكميمية لنيؿ شيادة الماستر كمية تصفية الشركات التجارية، شركة المساىمة كنموذجا، رمريـ نك- 1

. 12 ، ص 2014- 2013  د ت ـ،محمد رضا التميمي،: الحقكؽ جامعة أـ البكاقي، تحت إشراؼ أ د 
لا ٌجوز أن تتجاوز مدة وكالة المصفً ثلاثة أعوام، غٌر أنه ٌمكن تحدٌد :" ق ت ج على أنه785تنص المادة -  2

هذه الوكالة من طرف الشركاء أو رئٌس المحكمة بحسب ما إذا كان المصفً قد عٌن من طرف الشركاء أو بقرار 
إذا لم ٌكن بالإمكان انعقاد جمعٌة الشركاء بصفة قانونٌة، جددت الوكالة بقرار قضائً بناء على طلب . قضائً

ٌجب على المصفً عند طلب تحدٌد وكالته أن ٌبٌن الأسباب التً حالت دون إقفال التصفٌة والتدابٌر التً .المصفً
 ".ٌنوي اتخاذها و الآجال التً ٌقتضٌها إتمام التصفٌة

. 235،236خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص - 3
. 12، صنفسومريـ نكر، مرجع - 4
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 الذم يممؾ تعييف المصفي ىك  1ؽ ت ج (786)كحسب المادة  كقاعدة عامة: عزل المصفي -1

 . الذم يممؾ عزلو

كلا ؽ ـ، فمف باب  ج مسألة استقالة المصفي لـ يتعرض ليا ؽ ت إف: المصفي استقالة -2

 .المنطؽ أف يعمؿ بنفس قكاعد التعييف كالعزؿ في شأف الاستقالة

المصفي  حقوق: ثالثا

ف ىذا الأجر يعيف مبدئيا مف قبؿ  إف ككالة المصفي يفترض دائما أف تككف مقابؿ أجرة كا 

ذا لـ يعيف مف طرؼ الشركاء فيعيف عف طريؽ المحكمة يمكف أف  ك 2.الشركاء في صؾ تعيينو كا 

تحدد أجكر المصفي في حاؿ عدـ كجكد اتفاقية بيف الشركاء حسب القكاعد الكاردة في المرسكـ 

لذم يحدد أتعاب الككلاء المتصرفيف  ا1997 نكفمبر9 المؤرخ في 418-97 التنفيذم رقـ

 . 3 القضائييف

مسؤولية المصفي : الفرع الثالث

يككف المصفي مسؤكلا عف جميع تصرفات ك أعمالو أثناء ممارستو لميمة تصفية الشركة 

 .كمسؤكليتو ىنا قد تككف مسؤكلية مدنية أك جزائية

المسؤولية المدنية لممصفي : أولا

تقكـ ىذه المسؤكلية عمى ثلاثة عناصر كىي الخطأ كالضرر كالعلاقة السببية، أما الخطأ 

الذم يككف نتيجة إىماؿ المصفي لمقكاعد القانكنية الآمرة التي تنظـ أعماؿ التصفية، كأما الضرر 

كحتى تقكـ مسؤكلية  .فيك الأذل الذم يمحؽ بالغير كيصيب مصمحة مف مصالحو بفعؿ المصفي

( بالعلاقة السببية)المصفي كفقا لمقكاعد يجب تحقؽ العلاقة بيف الخطأ كالضرر الذم ارتكبو 

                                                           
1
 "ٌعزل المصفً وٌستخلف حسب الأوضاع المقررة لتسمٌته:"  ق ت ج786تنص المادة -  
. 100، صمرجع سابؽ،2، ج، الكامل في قانون التجارة، الشركات التجاريةإلياس ناصيؼ-2
. 240خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص - 3
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المسؤكلية لممصفي تجد مصدرىا في قكاعد الككالة  ىذه ك .كبانتفائيا لا مجاؿ لمساءلة المصفي

 . بيذا الحؿ بطرحيا مبدأ مسؤكلية المصفي1ؽ ت ج  (776)كقد أخذت المادة 

المسؤولية الجزائية لممصفي : ثانيا

إف المصفي يككف مسؤكلا حسب قكاعد القانكف العاـ عف الجرائـ التي يرتكبيا أثناء عممية   

التصفية ،مثؿ جرائـ خيانة الأمانة كالتزكير كغيرىا مف الأفعاؿ التي تدخؿ تحت طائمة المسؤكلية 

( 840 المادة إلى 838)الجزائية أك حسب القكاعد الخاصة الكاردة في ؽ ت انطلاقا مف المكاد 

كبيذا فالمصفي باعتباره مسؤكلا عف الشركة أثناء تصفيتيا يقع عمى عاتقو تحمؿ مسؤكلية جزائية 

.  إذا قاـ بفعؿ جرمو القانكف

عمميات التصفية  :  المطمب الثالث

عمميات التصفية ىي تحكيؿ أمكاؿ الشركة إلى نقكد سائمة يتـ تكزيعيا عمى أصحاب 

كعميو التزامات لا تقؿ أىمية  (الفرع الأكؿ)الحقكؽ، كيتكلى المصفي الذم يتمتع بصلاحيات كاسعة 

. (الفرع الثاني)

 صلاحيات المصفي:  الفرع الأول

مو ا إف المشرع الجزائرم منح المصفي صلاحيات كاسعة بقصد تسييؿ كتسريع إتماـ مو

 

 

 

 

 
                                                           

ٌكون المصفً مسؤولا تجاه الشركة والغٌر عن النتائج الضارة : " ق ت ج على أنه776/1تنص المادة -  1

 ".الحاصلة عن الأخطاء التً ارتكبها أثناء ممارسته لمهامه
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 كيفية تحديد الصلاحيات :أولا

 فإن المصفي تخول لو السمطات الواسعة 1من ق ت ج (788)المادة بمقتضى نص 

صفي المذكورة في العقد التأسيسي أو م الواردة عمى صلاحيات اللبيع أصول الشركة، أما القيود

كينتج عف ذلؾ أف تمؾ القيكد لا تككف ليا أم  .أمر التعيين غير قابمة للاحتجاج في مواجية الغير

أثر في مكاجية الغير، بينما يككف أثرىا كاملا بيف الشركاء أنفسيـ،كالمصفي الذم يتجاكز 

السمطات الممنكحة لو يجعؿ الشركة ممزمة تجاه الغير ،كلكنو في نفس الكقت يمزـ مسؤكليتو تجاه 

 .2الشركاء

مضمون صلاحيات المصفي : ثانيا 

المصفي ىي ضماف بيع أصكؿ الشركة لسداد الخصكـ، كلكي يتـ سداد الخصكـ يجب  ميمة

. أكلا إنياء أعماؿ الشركة ثـ بيع أصكليا ثانيا

المصفي يتمتع بأوسع  أن 3ق ت ج (788)قضت المادة :إنياء الأعمال العالقة لمشركة -1

 حسب الفقرة الثالثة مف نفس المادة بحاجة إلى تصريح مف المصفيؼ ،السمطات لبيع الأصول

قبؿ الشركاء أك عف طريؽ القضاء حسب طريقة تعيينو لكي يتابع الأعماؿ الجارية أك القياـ 

 .بأعماؿ جديدة

عممية بيع أصكؿ الشركة كتطيير الخصكـ بما تعنيو مف ب يقكـ المصفي :بيع أصول الشركة  -2

 .  جميع الدائنيف ديكفسداد

                                                           
يمثؿ المصفي الشركة كتخكؿ لو السمطات الكاسعة لبيع الأصكؿ كلك  ": ؽ ت ج عمى أنو788 تنص المادة -1

أف القيكد الكاردة عمى ىذه السمطات الناتجة عف القانكف الأساسي أك أمر التعييف لا يحتج بيا عمى  غير. بالتراضي
كلا يجكز لو متابعة الدعاكل الجارية أك القياـ بدعاكل .كتككف لو الأىمية لتسديد الديكف كتكزيع الرصيد الباقي . الغير

. "جديدة لصالح التصفية ما لـ يؤذف لو بذلؾ مف الشركاء أك بقرار قضائي إذا تـ تعيينو بنفس الطريقة
. 257، صسابؽخالد بيكض، مرجع - 2
.  المعدؿ كالمتمـ، المذككر سابقا58-75الأمر رقـ - 3
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التزامات المصفي : الفرع الثاني

 كالتي أقرىا  لدل التعييف ك التزامات أثناء التصفية التزامات المصفي يقع عمى عاتؽ

 .المشرع مف أجؿ ضماف سير عممية التصفية

 التزامات المصفي لدى التعيين: أولا

عمى المصفي بعد تعيينو القياـ بإجراءات متصمة بالنشر لإعلاـ الغير ثـ القياـ ببعض 

التدابير التحفظية، فيقكـ المصفي فكر تعيينو بجرد ما لمشركة مف أمكاؿ كما عمييا مف التزامات، 

كتحرر قائمة بذلؾ كميزانية يكقعيا المصفي كأعضاء مجمس الإدارة، كيقدـ مجمس الإدارة حسابات 

لممصفي كيسممو أمكاؿ الشركة كدفاترىا ككثائقيا، كيمسؾ المصفي دفترا لقيد الأعماؿ المتعمقة 

في حالة تخمؼ المصفي عمدا عف القياـ بعممية النشر لقرار تعيينو في جريدة خاصة  ك، 1بالتصفية

داع قرارات حؿ الشركة لدل ملقبكؿ الإعلانات القانكنية بالكلاية التي يكجد فييا، كتخمؼ عف إ

 .2السجؿ التجارم فإنو يتعرض لعقكبة الحبس

 المصفي بعد تعيينو أف يتسمـ جميع الدفاتر كالسندات المحاسبية المتعمقة لكذلؾ عؿ

بالشركة لكي يتمكف مف القياـ بعمميات الجرد للأصكؿ، كيجب عميو أيضا إلزاـ كؿ شخص ساىـ 

 كلو أف يمارس صلاحية تدقيؽ كمعاينة صحة ،في تسيير الشركة بأف يقدـ لو حسابا تسيير مفصؿ

 .3ىذه الحسابات قبؿ أف يسمـ كصؿ براءة الذمة لممدير السابؽ

 

 
                                                           

شركات الأشخاص، شركات الأموال، : الأحكام العامة في الشركات )الشركات التجارية، مصطفى كماؿ طو- 1
. 391، ص 2009، مكتبة الكفاء القانكنية لمنشر، الإسكندرية، مصر،1، ط(أنواع خاصة من الشركات

 مف القانكف التجارم الجزائرم تنص عمى عقكبة الحبس مف شيريف إلى ستة أشير كبغرامة مف 838المادة - 2
.  دج أك بإحدل ىاتيف العقكبتيف فقط200.000 إلى 20.000

. 275خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص - 3
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 التصفية  أثناءالتزامات المصفي: ثانيا

نو يقع عمى عاتؽ المصفي التزامات تتمثؿ في كاجب الإعلاـ بشكؿ إأثناء فترة التصفية ؼ

 .دكرم عف كؿ الأعماؿ التي يقكـ بيا لكي يتمكف كؿ مف يعنيو الأمر مف متابعة عمميات التصفية

  .1 مف ؽ ت ج (790)كتتضمف المادة

انتياء تصفية شركات الأشخاص والأثر المترتب عمييا : المبحث الثاني

يقصد بانقضاء التصفية انتياء أعماؿ التصفية سكاء بتسكية جميع الديكف كالحقكؽ التي 

عمى الشركة أك ليا القياـ بكافة أعماؿ القسمة بيف الشركاء كتكزيع الفائض كتقديـ الحسابات بنتيجة 

المطمب )المصفي القياـ بإجراءات إقفاؿ التصفية  كعميو بعد انتياء التصفية عمى. 2أعماؿ المصفي

(. المطمب الثاني)التي تتكلد عمييا جممة مف الآثار سكاء بالنسبة لمشركة أك الغير  (الأكؿ

إجراءات إقفال التصفية : المطمب الأول

إف التصفية عبارة عف إجراء قانكني مؤقت اليدؼ منو إنياء ما خمفتو الشركة مف علاقات 

قانكنية أثناء حياتيا العادية، فبعد انتياء المصفي مف ىذه الإجراءات كتسديد الديكف يقكـ بعممية 

 .  إقفاؿ التصفية كشيرىا كفقا لجممة مف الإجراءات الكاجب احتراميا

يداع دفاتر الشركة: الفرع الأول  التصديق عمى الحسابات وا 

يداع دفاتر الشركة   .مف بيف إجراءات إقفاؿ التصفية التصديؽ عمى الحسابات كا 

التصديق عمى الحسابات : أولا

يتضمف حساب التصفية جميع المبالغ التي يحصؿ عمييا المصفي لحساب الشركة كالمبالغ 

التي أنفقيا خلاؿ ىذه المرحمة، أم ىي الكثيقة التي يقكـ المصفي بتسجيؿ كؿ أعمالو فييا، فإذا 
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انتيى مف ذلؾ كاقفؿ حساب التصفية تقدـ إلى الشركاء أك المحكمة بكثيقة يبيف فييا تفصيؿ ميزانية 

الشركة ككيؼ تـ تقدير كتقكيـ أصكليا المادية كالمعنكية كالحصص العينية كذلؾ لمتصديؽ عمييا 

 .1كمنحو مخالصة بذلؾ إبراء لذمتو

: إيداع دفاتر الشركة: ثانيا

تعتبر دفاتر الشركة التجارية دليلا ىاما بشأف جميع العمميات التجارية كالتصرفات القانكنية 

التي أجرتيا الشركة خلاؿ فترة نشاطيا العادم، أك التي أجراىا المصفي خلاؿ مرحمة التصفية 

بحيث يتيسر الرجكع إلييا كمما دعت الحاجة إلى ذلؾ، كيعتبر القانكف الدفاتر التجارية كسيمة 

أساسية في الإثبات كىي الكسيمة الكحيدة التي تمكف التاجر أف يصنع بيا دليلا لنفسو خلافا 

مبادئ العامة المعركفة في الإثبات، لذلؾ استكجب المحافظة عمييا فترة مف الزمف ، فالمصفي ؿؿ

 .2ممزـ بإيداعيا عند انتياء فترة التصفية

أما التشريع الجزائرم فمـ ينص عمى كجكب الاحتفاظ بدفاتر الشركات كسجلاتيا ككؿ 

كىناؾ جانب  .كثائقيا بعد انتياء التصفية لفترة زمنية محددة كىذا نقص في التشريع يتعيف تداركو

 سنكات، لكف المادة 05مف الفقو يرل كجكب الاحتفاظ بدفاتر الشركات المنحمة كمستنداتيا مدة 

 سنكات مف تاريخ شطب 10 مف ؽ ت ج أكدت كجكب حفظ دفاتر الشركة ككثائقيا لمدة (12)

 لدل مكتب السجؿ  تككف إيداع دفاتر الشركة كحساباتيا الختاميةك. 3الشركة مف السجؿ التجارم

. التجارم الذم يقع في دائرتو المركز الرئيسي لمشركة، أك المكاف الذم يحدده الشركاء
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 التصفية إقفالشطب قيد الشركة وشير : الفرع الثاني

نتطرؽ في ىذا الفرع إلى شطب قيد الشركة مف السجؿ التجارم أكلا، ثـ شير إقفاؿ 

 . التصفية ثانيا

شطب قيد الشركة من السجل التجاري : أولا

بعد الانتياء مف تصفية الشركة يتكجب عمى المصفي تقديـ طمب شطب قيد الشركة مف 

السجؿ التجارم كما يتكجب عمى المصفي أيضا طمب ما يثبت أنو قاـ بإيداع الحسابات الختامية 

لمتصفية كأنو قاـ بنشر انتياء التصفية كعمى مكتب السجؿ التجارم القياـ بعممية الشطب، أما إذا 

، جاز لكؿ ذم مصمحة التمسؾ بعدـ الإعلافلـ يقـ ممثمي الشركة المنحمة كالمصفي بتقديـ ىذا 

كعمميا يقكـ المكظؼ المختص في السجؿ التجارم بشطب قيد الشركة مف السجؿ  .انتياء التصفية

 .1التجارم بمجرد استلامو لممؼ التصفية

لـ تحدد نصكص القانكف التجارم المدة التي يجب خلاليا تقديـ طمب الشطب في السجؿ 

من القانون التجاري الجزائري جاء في محاولة لوضع الحل  (766)المادةالتجارم، إلا أف نص 

وتبقى الشخصية المعنوية لمشركة "المناسب لاعتماد تاريخ إقفال التصفية في فقرتيا الثانية 

 ."قائمة لاحتياجات التصفية إلى أن يتم إقفاليا

شير إقفال التصفية  : ثانيا

 عمى وجوب نشر إعلان إقفال ،2من القانون التجاري الجزائري (775) المادةنصت 

الإعلاف عف  ك.، كذلؾ في النشرة الرسمية للإعلانات القانكنيةالتصفية الذي يحمل إمضاء المصفي

إقفاؿ التصفية فضلا عف أنو يعطي لمغير صكرة حقيقية عف الكضع القانكني لمشركة، فإنو يحدد 
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بجلاء تاريخ انتياء العلاقة القانكنية بيف المصفي كالشركة كما أف أىميتو تظير مف ناحية أخرل 

في تحديد تاريخ سقكط الدعاكل الناشئة عف تصفية الشركة لذلؾ عمى المصفي في شركات 

 1.الأشخاص اتخاذ الإجراءات اللازمة لشير إقفاؿ التصفية كانتيائيا للأكضاع المقررة لذلؾ

كنلاحظ أف المشرع اكتفى بالإشارة إلى ضركرة نشر إعلاف إقفاؿ التصفية مف قبؿ المصفي 

في النشرة الرسمية للإعلانات القانكنية أك في الجرائد المعتمدة بتمقي الإعلانات القانكنية ككاف لزاما 

 الشركة فيو انحلاؿىذا الإعلاف في السجؿ التجارم، كلا يكتفي بنشر  عميو إضافة ضركرة نشر

 .2فقط

  آثار إقفال تصفية شركات الأشخاص: المطمب الثاني

يعد إقفاؿ التصفية حقيقة، ىك النياية الطبيعية لمشركة مف عمى أرض الكاقع، كىذا الإجراء 

الفرع )أك بالنسبة لمشركة  (الفرع الأكؿ)تتكلد عميو جممة مف الآثار سكاء كانت بالنسبة لمغير 

. (الثاني

آثار الإقفال بالنسبة لمغير : الفرع الأول

نتطرؽ في ىذا الفرع إلى آثر الإقفاؿ بالنسبة لممصفي ىذا أكلا، أما ثانيا إلى  آثار الإقفاؿ 

 .بالنسبة لمشركاء، كثالثا إلى آثار الإقفاؿ بالنسبة لمدائنيف

أثر الإقفال بالنسبة لممصفي : أولا

إف إجراءات الإقفاؿ تقتضي تقديـ المصفي تقريرا عف أعماؿ التصفية لمتصديؽ عميو مف 

شيار الإقفاؿ  يداع دفاتر الشركة كا  قبؿ الشركاء أك المحكمة بحسب قرار تعيينو، كبتماـ التصديؽ كا 

يككف المصفي قد أتـ عممو كعميو تزكؿ الصفة القانكنية في تمثيؿ الشركة بالنسبة لممصفي كلا 
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الشركة بمجرد الإقفاؿ بكبذلؾ تنتيي علاقة المصفي .يجكز لو قانكنا بعد ىذا التاريخ التعامؿ باسميا

. نتيجة لزكاؿ المحؿ

كمف ىنا فمف لو حؽ قبؿ الشركة كلـ يحصؿ عميو بعد، فميس أمامو سكل الرجكع بو عمى   

الشركاء بصفتيـ الشخصية كفي الكقت نفسو إذا اتضح أف المصفي مدينا لمشركة بمبمغ ما، كاف 

 .1مف حؽ الشركاء تكجيو الدعاكل القضائية لو كمطالبتو بالكفاء بدينو

 ءآثار الإقفال بالنسبة لمشركا: ثانيا

 بأف نظاميا القانكني يكسب الشركاء شخاصتتميز شركات الأ  :زوال صفة التاجر -1

المتضامنيف آليا صفة التاجر دكف الحاجة إلى أم إجراء آخر، كذلؾ تماشيا مع الأحكاـ النافذة 

في حقيـ مف جراء اعتبارىـ شركاء متضامنيف، كينسحب ىذا الكصؼ عمى كؿ الشركاء 

كصفة التاجر تظؿ  ،2المتضامنيف سكاء مف كاف منيـ مشاركا في أعماؿ الإدارة أك بعيدا عنيا

 كبانتياء .ملازمة ليؤلاء الشركاء خلاؿ مرحمة حياة الشركة، بما في ذلؾ مرحمة التصفية

قفاليا تزكؿ عف الشركاء ىذه الصفة لمزكاؿ المكجب ليا كما تجدر الإشارة إلى أنو ،التصفية كا 

إذا كاف أحد الشركاء محترفا لمنشاط التجارم كحرفة خاصة لو فإف ىذا الكصؼ يظؿ ملازما لو 

 ىذا الشريؾ بيذه الصفة مستقلا عف أتصاؼباعتباره تاجرا كلا يتأثر بإقفاؿ الشركة ككف سبب 

 .الشركة

عندما ينتيي المصفي مف تسكية كؿ الحقكؽ المتصمة : ظيور الممك الشائع -2

بالشركة كينتيي مف كؿ العلاقات التي خمفتيا قبؿ حميا، فإنو ما تبقى مف فائض التصفية بعد 

كالممكية الشائعة ىي التي ترد عمى شيء معيف لأكثر  .ذلؾ يصبح ممكا شائعا بيف الشركاء
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مف شخص كاحد، فيككف لكؿ منيـ الحؽ في حصة تنسب إلى الشيء في مجمكعة كتحدد منذ 

. بدء الشيكع بالنصؼ أك الثمث أك الربع أك الخمس أك السدس

كالماؿ الشائع في الشيء المشترؾ ىك حؽ ممكية يحكلو استعماؿ الشيء كاستغلالو كالتصرؼ 

بو كذلؾ بقدر الحصة العائدة لو فيو، إلا أف الشيكع كبسبب ما يترتب عميو مف تزاحـ بيف حقكؽ 

الشركاء غالبا ما يؤدم إلى نشكء خلافات كمشاكؿ حادة فيما بينيـ تعيؽ استغلاؿ الشيء الشائع 

استغلالا نافعا، بحيث يككف مف الأنسب إنياء الشيكع عف طريؽ قسمة الشيء الشائع، فيختص كؿ 

ذا تصرؼ أحد الشركاء بتصرؼ ناقؿ لمممكية فتصرفو صحيح قانكنا .شريؾ بجزء مفرز منو كا 

كغنى عف البياف أف التصرؼ في الحصة الشائعة  .كيصبح ىذا الأخير مالكا عمى الشيكع لمحصة

حؽ لجميع الشركاء المتضامنيف أك المكصيف لكف يشترط تصرؼ الشخص في حدكد ممكو عمى 

 .1 الشيكع كليس أكثر مف ذلؾ

 عمى الشركاء الالتزاـ الأشخاصفي شركات : استرداد الشركاء حريتيم التجارية -3

 النشاط التجارم الذم تمارسو الشركة أك نشاط مشابو لو بحيث يكلد المبس بيف احتراؼبعدـ 

النشاطيف، الأمر الذم يمحؽ الضرر بالشركة كلا يشترط أف يككف ضرر النشاط الذم يمارسو 

الشريؾ محققا بؿ يكفي احتماؿ دخكلو في مجاؿ المنافسة غير المشركعة، كىذا القيد يظؿ 

لكف ، نافذا ما دامت الشركة قائمة كشخص قانكني أم حتى بعد حميا كدخكليا مرحمة التصفية

عند إقفاؿ التصفية كشير إقفاليا يسترد الشركاء حريتيـ في ممارسة نشاط مشابو لنشاط 

كعميو بعد الإقفاؿ يجكز  .الشركة أك نفسو كيمثؿ ىذا الحؽ الشركاء المتضامنيف كالمكصيف

لمشركاء في شركات الأشخاص ممارسة أم نشاط تجارم مشابو أك ىك نفسو نشاط الشركة 

. المنحمة
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بعد إقفاؿ التصفية فإف كؿ حؽ : استحقاق الشركاء لكل ما يظير بعد الإقفال -4

يظير تؤكؿ ممكيتو إلى الشركاء باعتبارىـ الأصؿ كالملاؾ الحقيقيكف لكافة أصكؿ الشركة 

كعميو إذا عمـ الشركاء أنو بقى شيء .سكاء ما كاف مكجكدا أثناء التصفية أك ما يظير بعد ذلؾ

لدل الغير لـ يحصمو المصفي كلـ يستممكا كامؿ حقكقيـ، فينا يجكز ليـ المطالبة بتمؾ 

الحقكؽ رضاء أك قضاء كمتى حصمكا عمييا كجب عمييـ قسمتيا فيما بينيـ كفقا لمطريقة التي 

غير المحصؿ بمركر  كيسقط حقيـ في استرداد ىذا الشيء .تمت بيا قسمة ناتج التصفية

ثلاثة سنكات كىذا إذا عمـ الشركاء بالديف في السنة الأكلى، أما إذا عممكا بو بعد مضي اثني 

سنة مف إقفاؿ التصفية فينا يجب المطالبة بو قبؿ مضي  (13)أك ثلاثة عشرة (12)عشرة 

. سنة (15)خمسة عشرة 

 آثار الإقفال بالنسبة لمدائنين: ثالثا

بإقفاؿ التصفية تعكد الحصص كناتج التصفية إلى الشركاء، بحيث تصبح مف ىذا التاريخ 

محلا لرجكع دائني الشركاء الشخصييف عمييـ حيث يصبح مف حؽ كؿ دائف التنفيذ عمى نصيب 

مدينو في مكجكدات الشركة شريطة أف يككف ذلؾ الديف بمقدار حصة مدينو في ناتج التصفية 

كمف ىذا التاريخ يستطيع الدائف منع مدينو الشريؾ مف التصرؼ في ىذا الجزء .المشاع بيف الشركاء

الإجراءات  كذلؾ عف طريؽ دعكل عدـ نفاذ التصرؼ إذا تكافرت شركطيا، بؿ كمف حقو اتخاذ

 .1اللازمة لمحجز عمى نصيب ىذا الشريؾ حتى يستكفي حقو منو
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. آثار الإقفال بالنسبة لمشركة: الفرع الثاني

بانتياء التصفية تزكؿ الشخصية المعنكية لمشركة كتعكد الحصص كناتج التصفية إلى 

الشركاء، كلذلؾ نتعرض أكلا إلى زكاؿ الشخصية المعنكية كثانيا إلى زكاؿ كافة آثار الشخصية 

 .القانكنية لمشركة

. زوال الشخصية المعنوية لمشركة: أولا

 كبذلؾ تنتيي الشركة كشخص ،1 تزكؿ شخصية الشركة بصكرة نيائية متى انتيت تصفيتيا

كعميو لا يستطيع .قانكني بإقفاؿ التصفية كشيرىا، كعميو لا يجكز أم تصرؼ باسميا كلحسابيا

الدائف الذم لـ يستكؼ دينو الرجكع عمى الشخص القانكني لزكالو مف الكجكد كعند ذلؾ يككف 

الطريؽ الطبيعي لاستفاء حقو ىك الرجكع عمى الشركاء أنفسيـ أم مطالبة الشريؾ المتضامف بدينو 

. باعتبار أف ذمتو ىي الكفيمة بالكفاء بما لـ يؼ بو المصفي

زوال كافة آثار الشخصية القانونية لمشركة : ثانيا

إف الشركة تنشأ ليا شخصية معنكية عند تسجيميا كعندما تنقضي كتبدأ تصفيتيا فإف 

كعميو عند إتماـ إجراءات إقفاؿ . 2شخصيتيا المعنكية تستمر بالقدر اللازـ لإتماـ إجراءات التصفية

التصفية تنتيي الشركة كتزكؿ شخصيتيا المعنكية ككؿ الآثار القانكنية التي التصقت بالشخص 

. المعنكم

القسمة في شركات الأشخاص وتقادم دعاوييا : المبحث الثالث

بعد انتياء عمميات التصفية كتحكيؿ مكجكدات الشركة إلى مبالغ نقدية كاستفاء دائنك 

، أما بالنسبة لمدعاكل (المطمب الأكؿ)الشركة حقكقيـ قبؿ تقسيميا بيف الشركاء، تبدأ عممية القسمة 
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المطمب )المفتكحة لمغير تجاه الشركاء شخصيا فتصطدـ بقيد ىاـ كىك التقادـ في مادة التصفية 

. (الثاني

القسمة في شركات الأشخاص : المطمب الأول

بمجرد إقفاؿ التصفية تتحكؿ الأمكاؿ المتبقية بعد زكاؿ الشركة إلى أمكاؿ مشاعة بيف الشركاء 

السابقيف الذيف يتحكلكف إلى شركاء في الشيكع لتمؾ الأمكاؿ كيككف ليـ حينئذ اقتساميا فيما 

الفرع ) قبؿ الشركع في إنجازىا (الفرع الأكؿ)كفي الكاقع فإف عمميات القسمة تحتاج إلى تحضير.بينيـ

.(الثاني  

تحضير القسمة : الفرع الأول

يقكـ المصفي بحصر مجمؿ العناصر المعدة   في تكزيع الأمكاؿ عمى مستحقييابدأقبؿ اؿ

إلا أف  لمقسمة كيعيف بشكؿ دقيؽ حقكؽ الشركاء، كغالبا ما تتـ ىذه العمميات باتفاؽ جميع الأطراؼ

تباطؤ المصفي أحيانا في ميمتو كتماطؿ بعض الشركاء قد يدفع ببعض الأطراؼ إلى المبادرة في 

. تحريؾ القسمة

الأطراف في القسمة : أولا

بمجرد حؿ الشركة يصبح الشركاء في : حق الشركاء في طمب القسمة أو المشاركة فييا -1

مركز يسمح ليـ المطالبة باسترداد مساىماتيـ، كتبدأ في ىذه المرحمة نزعتيـ إلى تممؾ 

الأصكؿ تقكل كقد تجد أصدؽ تعبير ليا في استعماؿ الحؽ في المطالبة قضائيا بإجراء 

كتككف قسمة أمكاؿ الشركة بالاتفاؽ أك عف طريؽ القضاء، فإذا كجد اتفاؽ عمى . 1القسمة
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كجب أف يككف ىذا الاتفاؽ بالإجماع، كما تكجب ذلؾ  إجراء القسمة بيف الأطراؼ

 .فعندئذ يتـ المجكء إلى القضاء أما إذا اختمؼ الأطراؼ. 1مف ؽ ـ ج(723)المادة

 المستحقة لفائدة الشركة بإمكاف  الحالةبالنسبة لمديكف: حق الدائن في طمب القسمة -2

أما بخصكص الديكف ، 2الدائنيف الشخصييف لأحد الشركاء أف يحرككا القسمة باسـ مدينيـ

الآجمة فإنو مف المعمكـ أف تصفية الشركة لا يترتب عمييا سقكط آجاليا كحمكؿ استحقاقيا 

كما ىك الحاؿ بعد فتح إجراءات الإفلاس أك التسكية القضائية كالمصفي ليس ممزما بسداد 

ديكف غير مستحقة مبدئيا، إلا أف ذلؾ لا يمنع مف فرز مبالغ ىذه الديكف بعد قرار 

، لذا فإف المبالغ العائدة لمدائنيف الذيف لـ يحؿ أجؿ استحقاؽ ديكنيـ بعد يتـ 3التكزيع

اقتطاعيا مف أمكاؿ الشركة كتكدع مف طرؼ المصفي في حساب مفتكح باسـ الشركة قيد 

 كيحتفظ فييا ،4ج ؽ ت مف (795) التصفية لدل أحد المصارؼ كما تشير إلى ذلؾ المادة

 .لأصحابيا إلى أف يحيف أجؿ استحقاقيا كيتـ سحبيا بمكجب تكقيع المصفي

محل القسمة : ثانيا

محؿ القسمة يشمؿ عمى الأمكاؿ المكجكدة في الشركة ككؿ المبالغ كالقيـ التي يمكف أف 

كيتـ مبدئيا تقدير الأمكاؿ التي يتككف منيا المحؿ القابؿ  .يككف الشركاء مدينيف فييا تجاه الشركة

لمقسمة مف قبؿ الأطراؼ، فإذا لـ يتفقكا عمى التقدير الذم تكصمكا إليو فبإمكانيـ المجكء إلى أم 
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...." التي يركنيا
. 308خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص- 2
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". بمجرد تكقيع مصؼ كاحد كتحت مسؤكليتو
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خبير يختاركنو بأنفسيـ، أك بتقديـ طمب إلى القضاء ليقكـ بتعيينو في حالة الرفض أك اختلاؼ 

 .1الأطراؼ

إنجاز القسمة : الفرع الثاني

. يتطمب انجاز القسمة مراعاة بعض القكاعد الشكمية كالقكاعد المكضكعية

 القواعد الشكمية : أولا

تككف قسمة الشركة بعد تصفيتيا بالتراضي إذا كاف جميع المعنييف حاضريف كبالغيف 

كمكافقيف، فمك كانت الأمكاؿ مكضكع القسمة مشتممة عمى عقارات مثلا فإف عقد القسمة يجب أف 

يحرر مف طرؼ المكثؽ كأف يتضمف كؿ المعمكمات لتحديد كتعريؼ العقار ككذا الشركة المالكة لو 

، ىذا بالإضافة إلى أف انتقاؿ الأصكؿ يتطمب مراعاة 2كالشركاء المستفيديف مف ىذا التخصيص

 .تدابير خاصة بالإشيار كذلؾ بحسب طبيعة الأمكاؿ

: القواعد الموضوعية: ثانيا

يقكـ مبدأ الاسترداد نقدا عمى أساس أف الشريؾ الذم : فيما يخص استرجاع رأس المال -1

 .قدـ الماؿ العيني لـ تعد لو علاقة قانكنية تربطو بذلؾ الماؿ لانتقاؿ ممكيتو إلى الشركة

كفي التشريع الجزائرم لا يكجد نص بخصكص استرجاع رأس الماؿ مما يجعؿ مف القكاعد 

ىي المطبقة  (742 إلى 713 )3المتعمقة بقسمة الماؿ الشائع كالمذككرة في القانكف المدني

كأيضا القانكف التجارم  .في حاؿ عدـ كجكد شركط في العقد التأسيسي لمشركة بيذا الشأف
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التي تمنع التنازؿ  1منو (770)جاء خاليا مف قكاعد صريحة بيذا الشأف باستثناء المادة 

عف جزء أك كؿ مف ماؿ الشركة إلى شريؾ متضامف أك مدير إلا إذا كاف ىناؾ اتفاؽ بيف 

 .كافة الشركاء

إذا نتج عف أعماؿ القسمة فائض بعد سداد حصص الشركاء : توزيع فائض التصفية  -2

سمي بأرباح التصفية، كيقسـ فائض التصفية بحسب قيمة نصيب كؿ منيـ في 

كعميو بعد استرداد رأس الماؿ يتـ اقتساـ الرصيد المتبقي مف الأصكؿ كفقا لما ىك 2.الأرباح

متفؽ عميو مسبقا كالمحدد في العقد التأسيسي لمشركة، كفي حاؿ تخمؼ الشركط أك عدـ 

كغالبا ما تجرم قسمة التصفية بالنقكد ، 3ؽ ت ج( 793)كجكد اتفاؽ فإنو يعمؿ بالمادة

 .4كلكف ىذا لا يمنع مف أف يككف رصيد التصفية المتبقي متككنا مف عقارات

آثار القسمة : ثالثا

إف الأثر الكاشؼ لقسمة الشركة لا ينتج أثره إلا مف تاريخ إقفاؿ  :الكاشف لمقسمة الأثر -1

 .التصفية التي تحدد نقطة البدء لحالة الشيكع التي تحؿ محؿ الشخص المعنكم الزائؿ

ككؿ  كعميو فالقسمة لا تنشأ حقا جديدا لممتقاسـ بؿ حقو الذم كاف شائعا آؿ إليو بالقسمة

ف  ما أحدثتو القسمة ىك تركيز ىذا الحؽ الشائع في حيز مادم، فحؽ الشريؾ المشاع كا 

كاف محددا تحديدا معنكيا بحصتو الشائعة سكاء كانت ثمثا أك سدسا أك نصفا، إلا أنو مف 
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....". في حالة التصفية إلى شخص كانت لو في الشركة صفة الشريؾ المتضامف
. 249مرجع سابؽ، ص سميحة القميكبي،- 2

3
تتـ قسمة الماؿ التي الصافي المتبقي بعد سداد الأسيـ الاسمية اك :" عمى أنوؽ ت ج  793تنص المادة-   

حصص الشركة بيف الشركاء بنفس نسبة مساىمتيـ في رأس ماؿ الشركة كذلؾ باستثناء الشركط المخالفة لمقانكف 
 ".الأساسي
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الناحية المادية يرد عمى الشيء كمو، فالقسمة ىما تكشؼ عف حؽ ثابت لمشريؾ  منذ بدء 

 .الشيكع كلا تخكلو حقا جديدا

إف القسمة لا تأثر عمى حقكؽ الدائنيف مبدئيا بؿ إقفاؿ التصفية كما ينتج : حقوق الدائنون -2

عنو مف زكاؿ استقلالية الذمة المالية مع شخصية الشركة ىك الذم قد يتسبب في ضياع 

حقيـ في الأفضمية عمى أمكاؿ الشركة كعميو ليس عمى الدائنيف سكل الحؽ في المقاضاة 

،  ؼمف ؽ ـ (882)لقد أجاز المشرع الفرنسي في المادة  ك.بدعكل فردية ضد كؿ شريؾ

 .تدخؿ الدائنيف في القسمة لمنع التدليس كالتعرض لما قد يجرم بدكف حضكرىـ

إذا كانت القسمة تمت بالتراضي كىي تستمزـ تدخؿ القضاء أك انعدمت  :بطلان القسمة  -3

 مف الشركاء طمب إبطاليا ، كيمكف أف شريؾأىمية أحد الشركاء في القسمة فيحؽ لأم 

كبما أف  .سكاء تعمؽ الأمر بالتدليس أك بالإكراه تبطؿ القسمة أيضا لعيب في الرضا

القسمة إذا تمت مف شأنيا أف تجعؿ الأمكاؿ الداخمة في حصص الشركاء أمكالا خاصة 

بيؤلاء فينتيي عندئذ حؽ الأفضمية الذم يتمتع بو الدائنكف عمى أمكاؿ الشركة، لذلؾ يحؽ 

لدائني الشركة أك لدائني أحد الشركاء المتقاسميف المصاب بالإعسار أف يعارض في إجراء 

أك بيع الماؿ المشترؾ بالمزاد في غيابيـ، كيمكنيـ التدخؿ كيحؽ ليـ طمب إبطاؿ  القسمة

 .1القسمة إذا كانت قد أجريت بالرغـ مف اعتراضيـ

تؤدم دعكل إبطاؿ القسمة في حاؿ قبكليا إلى إعادة تككيف المحؿ المخصص لمقسمة  كعميو

كفيما يخص الشركاء أيضا فميس ىناؾ ما يمنع مف أف تراجع قسمة الشركة عندما .كتكزيعيا مجددا

كقد . يثبت أحد الشركاء تضرره مف تمؾ القسمة بسبب الغبف الذم لحقو كالذم يتجاكز الخمس
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ؽ ـ ؼ كالتي تقابميا  (887)أجمع الفقو عمى صكاب ىذا القضاء الذم لجأ إلى تطبيؽ المادة 

 .2، كذلؾ حماية لمبدأ المساكاة بيف الشركاء1ؽ ـ ج (358)المادة 

تقادم الدعاوى الناشئة عن تصفية شركات الأشخاص : المطمب الثاني

 رأل المشرع حماية الشركاء مف مطالبات الدائنيف المتأخرة فأكجب ما يعرؼ بالتقادـ 

 تقادـ الدعاكم الناشئة عف أعماؿ الشركة  أماالخمسي، ىذا ما سنتطرؽ إليو في ىذا المطمب،

. (الفرع الثاني)كتاريخ التقادـ الخمسي كأسباب كقفو كانقطاعو  (الفرع الأكؿ)

تقادم الدعاوي الناشئة عن أعمال الشركة : الفرع الأول

 ،تقادـ الدعاكل الناشئة أثناء التصفيةنتطرؽ في ىذا الفرع لمدة سقكط الدعاكل أكلا، كثانيا  

 ىمدة سقوط الدعاو: أولا

الأصؿ أف تصفية الشركة كزكاؿ الشخصية المعنكية لا يؤدم إلى إبراء ذمة الشركاء 

ككرثتيـ قبؿ دائني الشركة، بؿ تظؿ مسؤكليتيـ قائمة إلى غاية أف يستكفي ىؤلاء حقكقيـ كقبؿ ذلؾ 

يككف الشركاء ميدديف لفترة طكيمة إذا ما طبقت القكاعد العامة ك الخاصة بالتقادـ المسقط كالتي 

تقضي بأف لا يسقط الالتزاـ إلا بانقضاء خمسة عشرة سنة فيما عدا الحالات التي كرد عنيا نص 

لكف طبيعة الحياة التجارية كما تتطمبو مف سرعة . 3في القانكف كفيما عدا بعض الاستثناءات

 لذا خرج المشرع التجارم بنكع خاص مف التقادـ ،كائتماف تقضي عدـ ملاحقة الشركاء لمدة طكيمة

 4( ؽ ت ج777المادة)كىك تقادـ قصير المدل ابتداء مف نشر انحلاؿ الشركة في السجؿ التجارم 

                                                           
فللبائع الحق فً طلب تكملة  (5/1)إذا بٌع عقار بغبن ٌزٌد عن خمس : "  ق ت ج على أنه358تنص المادة -  1

أن ٌقوم العقار  (5/1)وٌجب لتقدٌر ما إذا كان الغبن ٌزٌد عن الخمس . ثمن المثل (5/4)الثمن إلى أربعة أخماس 

 ".بحسب قٌمته وقت البٌع
. 323خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص - 2
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كيرل جانب مف الفقو . 1كيسرل ىذا التقادـ عمى جميع الشركات التجارية باستثناء شركة المحاصة

الفرنسي التقميدم أف ىذا التقادـ لا يجكز أف يستفيد منو غير الشركاء المتضامنيف في شركات 

 لأف المشرع في نظرىـ استيدؼ أساس عدـ ملاحقة ىؤلاء الشركاء  البسيطةالتضامف أك التكصية

. مدة طكيمة بسبب مسؤكليتيـ الشخصية كالتضامنية عف كؿ ديكف الشركة

تقادم الدعاوى الناشئة أثناء التصفية : ثانيا

 القضائية سكاء في مكاجية الشركاء أك الشركة أك ل تنشأ أعماؿ تصفية بعض الدعاك

. المصفي، كعميو قد تخضع ىذه الدعكل لمتقادـ الخمسي

القاعدة العامة إذف ىي أف مسؤكلية الشركة تجاه  :الدعاوى التي ترفع في مواجية الشركة -1

ؽ ـ مف  (308)كما نصت عمى ذلؾ المادة الدائنيف أك الشركاء تسقط بالتقادـ الطكيؿ

ذا اعتبرنا المصفي خبيرا فإف حقكقو تجاه الشركة تنقضي بمركر ، 2ج  سنكات، أما 05كا 

أك  الدعاكل المرفكعة مف الشركة ذاتيا في مكاجية الشركاء لمطالبتيـ بالتزاماتيـ قبميا

 .3 تخضع لمتقادـ الطكيؿىيدعاكل الشركة في مكاجية دائنييا ؼ

الأصؿ أف مسؤكلية الشركاء عف أعماؿ الشركة : الدعاوي المرفوعة في مواجية الشركاء -2

تسقط بالتقادـ الطكيؿ أم بعد مضي خمسة عشرة سنة كما نصت عمى ذلؾ المادة 

غير أف تطبيؽ القاعدة المنصكص عمييا في ىذه المادة فيو إرىاؽ  .ؽ ـ ج (308)

                                                           
نما ىي - 1 شركة المحاصة لا يسرل عمييا التقادـ الخمسي لأنيا شركة مستترة لا تتمتع بالشخصية المعنكية، كا 

قائمة بيف الشركاء فحسب، كيتعامؿ مديرىا مع الغير باسمو الخاص كما لك كاف يعمؿ لحسابو الخاص، كمف ثـ 
. فميس اما الغير مف مديف إلا مدير المحاصة كحدة، كليذا لا تسقط الدعاكل قبمو إلا بمضي مدة التقادـ الطكيؿ

سنة فيما عدا الحالات التي  (15)يتقادـ الالتزاـ بانقضاء خمسة عشر : "  مف ؽ ـ ج عمى أنو308تنص المادة 2
..." كرد فييا نص خاص في القانكف

. 106مرامرية سناء، مرجع سابؽ، ص -3
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  .1 في نطاؽ مف السرعة كالمركنة كالثقة كالائتماف لمشركاء الذيف تعكدكا عمى التعامؿ

كعميو فالمشرع التجارم أقاـ استثناء عف التقادـ الطكيؿ تسقط بمقتضى الدعاكل التي 

كعميو ، 2"بالتقادـ الخميسي"تلاحؽ الشركاء مف قبؿ الغير في أجؿ قصير كىك ما يعرؼ 

، نستنتج أف التقادـ الخمسي لا يسرل إلا عمى 3مف ؽ ت ج (777)مف نص المادة 

الدعاكل المباشرة التي ترفع ضد الشركاء أك كرثتيـ، سكاء لمطالبتيـ بديكف الشركة أك 

 .باقي الحصة أك ما حصمكا عميو مف ناتج التصفية

ذىب أنصار المذىب كبالنسبة لسرياف التقادـ الخمسي عمى الشركاء في شركات الأشخاص فقد 

التقميدم الفرنسي إلى أف الشريؾ المتضامف يسأؿ مسؤكلية شخصية عف ديكف الشركة لذلؾ حماه 

مف ؽ ت ج أنيا لـ تفرؽ بيف  (777) المادة في حيف نجد4،المشرع دكف غيره مف التقادـ الطكيؿ

كالتقادـ الخمسي لا يسرم لمصمحة الشركاء إلا عف الدعاكل التي يرفعيا دائنك الشركة .الشركاء

كعمية تتميز شركات الأشخاص  5،عمى الشركاء لمطالبتيـ برد ما حصمكا عميو مف أرباح صكرية

بإمكاف رجكع الدائنيف عمى الشركاء حتى بعد قفؿ التصفية نظرا لممسؤكلية المطمقة لمدائنيف 

المتضامنيف عف ديكف الشركة كحرصا مف المشرع عمى حماية مصالح الشركاء كالتخفيؼ عف 

 .6كاىميـ بيذه المسؤكلية المطمقة عف ديكف الشركة نص عمى تقادـ قصير

                                                           
1 -renémodiere, droit commercial groupement commerciaux. 10ème édition dolloz. 
Année  1980.P 82. 

، 1998،دار الفكر العربي،القاىرة، 1، طالشركات التجارية في القانون المصري المقارنأبك زيد رضكاف،- 2
. 197ص

تتقادـ كؿ الدعاكم ضد الشركاء غير المصفيف أك كرثتيـ أك ذكم : " مف ؽ ت ج عمى انو777تنص المادة -3
." حقكقيـ بمركر خمس سنكات اعتبارا مف نشر انحلاؿ الشركة بالسجؿ التجارم
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. 255سميحة القيمكبي، مرجع سابؽ، ص- 6
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ىنا يجب التفرقة بيف الدعاكل التي ترفع عمى : الدعاوى المرفوعة في مواجية المصفي -3

الشريؾ المصفي بكصفو شريكا كتمؾ التي ترفع عميو بصفتو مصفيا مما أدل إلى النظر 

. إليو عمى اعتباريف بيف الأكؿ كشريؾ كالثاني كمصفي

إذا رفعت عميو الدعكل بصفتو كشريؾ لمطالبتو بديف عمى الشركة يستطيع بصفتو ىذه أف  -أ 

 .يستفيد مف التقادـ القصير شأنو في ذلؾ شأف باقي الشركاء

خطأ ترتب عميو الإضرار  ارتكب كاف كما لك إذا رفعت عميو الدعاكل بصفتو مصفيا لمشركة -ب 

بمصمحة الدائنيف أك كأف يحجز ماؿ الشركة بدكف كجو حؽ أك كأف يمتنع عف الدفع لأحد 

كنعتقد أف ىذه ."الدائنيف، ففي مثؿ ىذه الحالات لا تسقط الدعاكل إلا بمضي التقادـ الطكيؿ

 . مف ؽ ت ج (777) في نص المادة1"التفرقة ىي التي تبناىا المشرع الجزائرم

وأسباب وقفو وانقطاعو  تاريخ بدء التقادم الخميسي: الفرع الثاني

 أعماؿ بانتياءلا يسرل التقادـ الخمسي إلا في الحالات التي تنحؿ فييا الشركة كتنقضي 

سنة كفقا  (15)التصفية، أما إذا لـ تنقض الشركة فالدعاكل لا تتقادـ إلا بمضي خمسة عشرة 

. لمقكاعد العامة، كيخضع التقادـ الخمسي لقكاعد الكقؼ كالانقطاع المقررة في القكاعد العامة

الدعاوي الناشئة بعد حل الشركة : أولا

مف ؽ ت ج تاريخ بدأ سرياف التقادـ الخمسي بالنسبة لمدعاكل  (777)لـ تكضح المادة 

، إلى القكؿ بأف الدعاكل التي تنشأ 2الناشئة خلاؿ مرحمة التصفية الأمر الذم دفع ببعض الفقو

خلاؿ مرحمة التصفية تبدأ مدة التقادـ بالنسبة إلييا مف يكـ إقفاؿ التصفية كىذا الرأم ىك محؿ نظر 

حيث أنو يجعؿ مدة التقادـ لجميع الحقكؽ تبدأ مف تاريخ كاحد ىك تاريخ قفؿ التصفية، كىذا القكؿ 
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لـ يضع في الاعتبار الديكف المؤجمة أك المعمقة عمى شرط بؿ جعؿ يكـ الإقفاؿ تاريخ لكؿ الدعاكل 

 الذم يرل أف دخكؿ الشركة مرحمة التصفية ليس لو أثر في تعجيؿ استحقاؽ الاتجاهكىذا يبتعد عف 

ذا كاف حؿ ، 1 مف ؽ ـ ج(315)الديكف الآجمة أك المعمقة عمى شرط كىذا ما أكدتو لنا المادة  كا 

. الشركة يتـ بحكـ القضاء فمدة التقادـ الخمسي تبدأ مف تاريخ شير الحكـ

وقف التقادم وانقطاعو : ثانيا

 2مف ؽ ـ ج (317)يتقطع التقادـ الخمسي كما جاء في نص المادة: انقطاع الدعاوى -1

بالمطالبة القضائية الصريحة الجازمة كلك رفعت الدعكل إلى محكمة غير مختصة ، 

كبالتنبيو بالكفاء أك بالحجز كبالتقدـ في تفميسة الشريؾ أك بأم عمؿ يقكـ بو الدائف لمتمسؾ 

جاء في نص  ككما ينقطع التقادـ أيضا كحسب ما .بحقو أثناء السير في إحدل الدعاكل

كعميو تصبح مدة التقادـ ليذا الديف  .باعتراؼ الشريؾ بالديف 3مف ؽ ـ ج (318)المادة 

أف آثار الانقطاع تسرم بالنسبة لكافة الشركاء  سنة، كالجدير بالذكر (15)الجديد خمسة

ذا انقطع التقادـ فإف أثره يعني حمكؿ .كلك كاف سبب الانقطاع لا دخؿ ليـ في حدكثو كا 

 .4 تقادـ جديد مماثؿ للأكؿ في مدتو أم خمس سنكات

                                                           
لا يبدأ سرياف التقادـ فيما لـ يرد فيو نص خاص إلا مف اليكـ الذم : " مف ؽ ـ ج عمى أنو315تنص المادة - 1

كخصكصا لا يسرل التقادـ بالنسبة إلى ديف معمؽ عمى شرط كاقؼ إلا مف اليكـ . بصبح فيو الديف مستحؽ الأداء
الذم يتحقؽ فيو الشرط كبالنسبة إلى ضماف الاستحقاؽ إلا مف الكقت الذم يثبت فيو الاستحقاؽ، كبالنسبة إلى 

ذا كاف تحديد ميعاد الكفاء متكقفا عمى إرادة الدائف سرل التقادـ مف  الديف المؤجؿ إلا مف الكقت الذم ينقضي فيو، كا 
. الكقت الذم يتمكف فيو الدائف مف إعلاف إرادتو

يتقطع التقادـ بالمطالبة القضائية كلك رفعت الدعكل إلى محكمة غير : " مف ؽ ـ ج عمى انو317تنص المادة - 2
 عمؿ بأممختصة بالتنبيو اك بالحجز، كبالطمب الذم يتقدـ بو الدائف لقبكؿ حقو في تفميس المديف أك في تكزيع أك 

. يقكـ بو الدائف أثناء مرافقة لإثبات حقو
ينقطع التقادـ إذا أقر المديف بحؽ الدائف إقرارا صريحا أك ضمنيا : "  مف ؽ ـ ج عمى أنو318تنص المادة - 3

".  لكفاء الديفتأمينا يترؾ المديف تحت يد الدائف مالا لو مرىكنا رىنا حيازيا أفكيعتبر إقرار ضمنيا 
. 99نادية فكضيؿ، مرجع سابؽ، ص - 4
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كما لا يسرم التقادـ الخمسي في حؽ عديمي الأىمية كالغائبيف ك المحككـ عمييـ بعقكبات 

ف كاف ليـ نائب قانكني1مف ؽ ـ ج (316)جنائية حسب ما جاء في نص المادة   كعميو . كحتى كا 

. بانقطاع التقادـ يبدأ تقادـ جديد مف نفس النكع أم مده خمس سنكات فقط

يرل جانب مف الفقو أف التقادـ الخمسي لا يقؼ سريانو لأم سبب مف : وقف الدعاوى -2

مف ؽ ـ ج، في حيف يرل الجانب الآخر أف كجكد  (316)إعمالا لحكـ المادة  الأسباب

كيككف . ظرؼ قاىر يتعذر معو عمى الدائـ المطالبة بالديف يعد سببا لكقؼ التقادـ الخمسي

الأمر كذلؾ إذا كجد مانع أدبي يجعؿ المطالبة القضائية بالديف متعذرة فإف التقادـ الخمسي 

أف التقادـ يقؼ بسبب نقص الأىمية أك الحكـ  كما .يقؼ بسريانو طيمة قياـ ىذا المانع

في حالة ما إذا لـ يكف مف يمثميـ قانكنا كذلؾ باعتبار ىذا التقادـ مسقطا  بعقكبة جنائية

 . لمحقكؽ كليس مكسبا ليا

كعميو إذا تكفر السبب المكجب لكقؼ التقادـ الخمسي ترتب عميو عدـ احتساب المدة التي 

 خلاليا سرياف التقادـ، مع بقاء المدة السابقة عمى الكقؼ لتستكمؿ عمى ذلؾ المدة القانكنية أكقؼ

كالأسباب التي تؤدم إلى الكقؼ منيا ما يتعمؽ بحالة الشخص كمنيا .لمتقادـ بعد زكاؿ سبب الكقؼ

 أفكذىب القانكف المدني الفرنسي إلى ىذا المكقؼ كاعتبر 2.ما يتعمؽ بظركؼ مادية اضطرارية

 أفالتقادـ الخمسي لا يكقؼ لصالح القصر ك البالغيف الذيف ىـ تحت الكصاية كىكذا يتضح لنا 

ت ج قد حددكا مدة تقادـ الدعاكل الناشئة عف أعماؿ  ؽ  ك1996قانكف الشركات الفرنسي لسنة 

                                                           
لا يسرم التقادـ كمما كجد مانع مبرر شرعا يمنع الدائف مف المطالبة : "  مف ؽ ـ ج عمى أنو316تنص المادة - 1

سنكات في حؽ  (5)بحقو كما لا يسرم فيما بيف الأصيؿ كالنائب، كلا يسرم التقادـ الذم تنقضي مده عف خمس 
.   الغائبيف كالمحككـ عمييـ بعقكبات جنائية أذا لـ يكف ليـ نائب قانكنيالأىميةعديمي 

سنكات في حؽ للأشخاص المذككريف في الفقرة السابقة كلك كاف  (5)كلا يسرم التقادـ الذم تزيد مدتو عف خمس 
 أىميتيـليـ نائب قانكني طيمة مدة عدـ 

. 112مرامرية سناء، مرجع سابؽ، ص- 2
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التقادـ ليس مف النظاـ العاـ،كعميو لا يجكز لممحكمة أف ، كأف  سنكات05الشركة المحمكلة بمدة 

مف ؽ ـ  (321)تقضي بو مف تمقاء نفسيا بؿ يجب عمى الشريؾ التمسؾ بو إعمالا بنص المادة 

كعميو فيجكز المطالبة بو مف المعني أك مف ييمو الأمر كفي أم مرحمة كانت عمييا الدعكل ، 1ج

 . 2كلك أماـ محكمة الاستئناؼ

  

                                                           
 يككف ذلؾ أفلا يجكز لممحكمة أف تقضي تمقائيا بالتقادـ بؿ يجب : "  مف ؽ ـ ج عمى أنو321تنص المادة - 1

كيجكز التمسؾ  .بناء عمى طمب المديف أك مف أحد دائنيو، أك أم شخص لدل مصمحة فيو كلـ يتمسؾ المديف بو
 ." المحكمة الإستئنافيةأماـ حالة مف حالات الدعكل كلك أيةبالتقادـ في 

، دار 2، ط5، جالوسيط في شرح القانون المدني، العقود والتي تقع عمى الممكيةعبد الرزاؽ السنيكرم،- 2
. 1123، ص1987النيضة العربية، القاىرة، 
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خلاصة  

ىـ أتعتبر دراسة انقضاء شخصية شركات الأشخاص كالآثار المترتبة عمييا مف   

 .المكضكعات في مجاؿ الشركات التجارية لكجكدىا بقكة القانكف عند انقضاء الشركات التجارية 

ثناء أجؿ ذلؾ قمنا في ىذا الفصؿ بدراسة الشخصية المعنكية لشركات الأشخاص أكمف 

نيا ليست خيالا بؿ ىي أف الطبيعة القانكنية ليا خلاؿ ىذه المرحمة كسممنا بامرحمة التصفية كبي

 لإنياءف ىذه الشخصية المعنكية محدكدة بالقدر اللازـ أيناؿ مف ذلؾ  حقيقة قانكنية كمادية، كلا

ق المرحمة كلكلا ذلؾ ذعمميات التصفية كذلؾ لممحافظة عمى مصالح الشركاء كالغير خلاؿ ق

ىـ النتائج المترتبة عمى استمرار ألانعدمت الثقة بيف الشركاء كضاع حؽ الدائنيف، كذلؾ بينا 

 . بحؽ الأكلكيةدائنيياالشخصية المعنكية مف استقلاؿ الذمة المالية كاحتفاظ 

لى الممثؿ القانكني لمتصفية كىك المصفي فبينا كيفية تعيينو بقرار مف الشركاء إ ثـ تطرقنا 

ما أ ؽ ت ج، (782) الأغمبية اللازمة لذلؾ ىذا مف خلاؿ نص المادة مراعاةعند حؿ الشركة مع 

ك يككف محدد في أك بكاسطة القضاء أ القكاعد العامة فقد يتـ تعيينو مف قبؿ الشركاء إلىبالرجكع 

يترتب عميو   عممية التصفية كمالإتماـكذلؾ بينا سمطاتو كحقكقو كقيامو بالالتزامات . عقد الشركة

جراءاتياقفاؿ التصفية إثـ قمت بدراسة .مف مسؤكليات  .ا المتبعة كالآثار المترتبة عميوكا 

 القسمة ألى القسمة في شركات الأشخاص كتقادـ دعاكييا حيث لا تبدإكفي الأخير تطرقت 

فاء دائنك ملى مبالغ نقدية كاستإلا بعد انتياء مف عمميات التصفية كتحكيؿ مكجكدات الشركة إ

 درست بالتكازم مع ذكر الأسانيد الأجزاءككؿ ىذه  .الشركة حقكقيـ قبؿ تقسيميا بيف الشركاء

. القانكنية، التي نظميا المشرع في نصكص القانكف التجارم كبعض نصكص القانكف المدني
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 تمييد

يمثؿ شركات الأمكاؿ شركة المساىمة ك التي تسمى بشركة الأمكاؿ لاعتمادىا في تككينيا 

عمى جمع الماؿ، فيذه الشركة تتككف مف شركات يجمعيـ الاعتبار المالي، كما يمثميا أيضا شركة 

التكصية بالأسيـ التي تضـ نكعيف مف الشركاء، شركاء متضامنيف كشركاء مساىميف، كعميو تعتمد 

. شركات الأمكاؿ في تككينيا عمى تجميع رؤكس الأمكاؿ

ك لما كاف الاعتبار المالي لو أىمية في تككيف مثؿ ىذه الشركات فيي تنقضي كقاعدة 

عامة بانتياء المدة المحددة أك انتياء الغرض الذم أسست مف أجمو الشركة أك ىلاؾ رأس 

، فميما تعددت الأسباب المؤدية إلى انقضاء شركات الأمكاؿ ك اختمفت إلا أف المشرع ...ماليا

 .انقضائياكضع مبدأ عاـ ىك كجكب تصفية الشركة بعد 

فالتصفية ىي مجمكعة الأعماؿ القانكنية ك المادية التي تيدؼ إلى تحديد حقكؽ الشركة ك 

 ما عمييا تمييدا لحصر صافي أمكاليا كاتخاذ إيفاءالتزاماتيا ك ما يقتضيو ذلؾ مف استيفاء ماليا ك 

.  قسمتيا بيف الشركاءإجراءات

كالشركة أثناء تصفيتيا تبقى محتفظة بشخصيتيا المعنكية بالقدر اللازـ لأعماؿ التصفية 

ك ذلؾ بتنفيذ ما تبقى  كما أف عممية تصفية الشركة تتطمب إنياء أعماليا المبتدئة.(الأكؿالمبحث )

 إلىمف التزاماتيا ، ك مف ثـ جمع مكجداتيا ك تحصيؿ ديكنيا مف ذمـ الغير ك تحكيؿ المكجكدات 

 .(المبحث الثاني)نقكد لسداد ديكف دائنييا 

ك مف ثـ يقسـ الباقي مف المكجكدات عمى الشركاء كؿ بنسبة مساىمتو في رأس الماؿ أك 

بالطريقة المتفؽ عمييا في عقد الشركة ،كما لا يترتب عمى التصفية كقؼ الدعاكل بحؽ الشركة ، 

حيث يحتفظ كؿ دائف بحقو في مطالبة الشركة ممثمة بالمصفي لأنو لا يمثؿ الدائنيف ك إنما يمثؿ 

 .(المبحث الثالث)الشركة 
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الشخصية المعنوية لشركات الأموال أثناء مرحمة التصفية  : الأولالمبحث 

 الأمكاؿ يككف في مرحمة حياتيا العادية ككذاش  في  بالشخصية المعنكية الاعتراؼإف  

 غاية إلىالشخصية المعنكية  كذلؾ نص ـ ج عمى بقاء.  بالقدر اللازـ لذلؾ كفترة التصفيةفي 

كما نص عمى ذلؾ ـ ؼ ، ج مف ؽ ت (766/2)ك (444 )ةالانتياء مف التصفية ك ذلؾ في الماد

فالمشرع كرس  . مف ؽ ت ؼ2الفقرة  (237-2) مف ؽ ـ ؼ ك 3فقرة  (1844-8)في المكاد 

 كما يترتب عمييا  الأمكاؿ بعد حميا بالقدر اللازـ لمتصفيةركةمبدأ استمرار الشخصية المعنكية لش

. (المطمب الأكؿ)مف نتائج 

 ليصبح كحده لو الصفة القانكنية لمتصرؼ في كؿ  المصفيفي مرحمة التصفية يتـ تعييف

 .(المطمب الثاني)أملاؾ الشركة ك إدارة شؤكنيا ككؿ كالسعي لحصر ديكنيا ك جردىا ك تسديدىا 

استمرارىا احتفاظ شركات الأموال بالشخصية المعنوية والنتائج التي تترتب عمى: المطمب الأول  

الفرع ) أثناء مرحمة التصفية أمر مسمـ بو الشخصية المعنكيةالأمكاؿ ركة  احتفاظ ش

قانكنية   ش الأمكاؿ الشخصية المعنكية أثناء مرحمة التصفية يترتب عمييا نتائج حتفاظ كالا،(الأكؿ

. (الفرع الثاني)

احتفاظ شركات الأموال بالشخصية المعنوية : الفرع الأول

الأىمية المعترؼ بيا لمجمكعة :"عرؼ الدكتكر بياراميؿ طكبيا الشخصية المعنكية بأنيا

 تكتسب حقكؽ ك تتممؾ ذمة خاصة متميزة عف الذمـ  العائدة لكؿ مف الأشخاصمنظمة مف 

 الخاصة بتمؾ الذمة عمى غرار ما يقكـ الإداريةأفرادىا، كأف تقكـ بالتصرفات القانكنية ك الأعماؿ 

 .1"بو أم شخص طبيعي

                                                           
- ، ص2009لبناف، ، منشكرات الحمبي الحقكقية،1ط ،الشركة المنشاة بصورة فعمية اميؿ طكبيا، بيار-1

.  75،76ص
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كلما كانت عمميات التصفية تقتضي إجراء بعض التصرفات القانكنية كالمطالبة بحقكؽ 

 شخصية الشركة استمرارالشركة قبؿ الغير أك مطالبتيا بالديكف التي عمييا، فإف التشريعات تجيز 

 فالشركة لا تختفي كمية بمجرد حميا بؿ تبقى كشخص ، حتى تنتيي أعماؿ التصفيةالاعتبارية

ؽ ـ ج ك المادة   (444)، ك ىا ما قضت بو المادة 1معنكم حتى الانتياء كمية مف أعماؿ التصفية

 بشأف 159/1981الشخصية المعنكية رقـ  مف ؽ (138) تقرر المادة ؽ ت ج، كما (766/2)

الشخصية المعنكية ػ  شركات المساىمة ك التكصية بالأسيـ أف الشركة تحتفظ خلاؿ مدة التصفية ب

ك تبقى ىيئات " تحت التصفية"بالقدر اللازـ لأعماؿ التصفية، كيضاؼ إلى اسـ الشركة عبارة 

الشركة قائمة خلاؿ مدة التصفية كتقتصر سمطاتيا عمى الأعماؿ التي لا تدخؿ في اختصاص 

 .2المصفيف

أساس بقاء الشخصية المعنوية  :أولا

كما ىك معركؼ فإف الشركة أثناء مدة كجكدىا تككف كائنا مستقلا عف الشركاء الذيف 

 تبعا ليذه الفكرة ك.عمييا ديكنا تختمؼ عف الديكف التي لمشركاء أك عمييـ ك يككف ليا أك، ككنكىا

 بأف كائف الشركة القانكني يبقى مكجكدا بعد الحؿ ك يستمر لمسماح بتصفية الشركة الاعتراؼفقد تـ 

إلا أف قكلنا بضركرة بقاء الشخصية المعنكية لمشركة أثناء فترة التصفية . كبقدر الحاجة لإتماميا

 .3بؿ يجب بياف الطبيعة القانكنية ليذا البقاء ك التطرؽ إلى أساسو غير كاؼ،

                                                           
، دار النيضة العربية 3، ط1، ج(النظرية العامة وشركات الأشخاص)الشركات التجارية ، سميحة القميكبي-1

. 221،222ص-،القاىرة،  ص
. 223، 222ص-،صنفسومرجع  سميحة القميكبي،-2
، 1985، دار الفكر العربي، القاىرة ،1 ،طالشخصية المعنوية لمشركة التجاريةمحمكد مختار أحمد البريرم ، -3

. 27ص
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كيستمر كجكد الشخص المعنكم  لمشركة الشخصية المعنكية منذ لحظة تككينيا، :موقف القانون-1

طكاؿ مدة بقاء الشركة لكنو لا يختفي بانقضائيا ك انحلاليا بؿ تبقى شخصية الشركة بعد ذلؾ في 

 1.حدكد قاصرة بالقدر اللازـ لمتصفية ك إلى أف تنتيي ىذه التصفية

فمبدأ بقاء الشخصية المعنكية لمشركة أثناء تصفيتيا ىك مبدأ راسخ في أغمب التشريعات، 

حيث تعتبر ىذه التشريعات عممية التصفية مستحيمة إذا ما تـ إنياء الشخصية المعنكية لمشركة 

كعميو تبقى الشخصية المعنكية لمشركة طيمة فترة التصفية ك بقدر الحاجة  بمجرد انقضائيا،

 3الشخصية المعنكية بالقدر اللازـ لأعماؿ التصفيةبػػ  فتحتفظ الشركة خلاؿ مدة التصفية ،2لإنيائيا

كعميو فالغاية التي قصدىا المشرع مف استمرار الشخصية المعنكية ىي تسييؿ إجراء عمميات 

كبما  .التصفية، كذلؾ لأف العممية تمتد بعض الكقت ك تستمزـ القياـ بأعماؿ قانكنية ك مادية متعددة

 احتفظلذلؾ  أف ىذه الأعماؿ لا تصح مباشرتيا إلا إذا كانت الشركة متمتعة بشخصيتيا القانكنية،

 .4 القانكف ليا بيذه الشخصية عمى أف لا تخرج عف حالات التصفية

: عمى  ق م ف (1844-8)المادةفقد نصت 

« lapersonnalitè morale de la société subsiste pour les besoins de la 

liquidation jusqu'à la publication de la clôture de celle-ci »5 

                                                           
 ،أطركحة المحاسبة,(الضريبية,التجارية)تصفية شركات الاموال من الناحيتين محيي الديف محمد السمعكس، -1

حسف السفاريني ك غساف : استكمالية لمتطمبات درجة الماجستير في المنازعات الضريبية ، تحت ، تحت إشراؼ د 
 . 25 ،ص2006خالد ،جامعة النجاح الكطنية ،كمية الدراسات العميا، 

 ، مؤسسة حمادة 1، ط(دراسة مقارنة)تصفية شركات المساىمة العامة احمد محمكد عبد الكريـ المساعدة ،-2
. 192 ،ص 2000لمدراسات الجامعية ك النشر ك التكزيع ،عماف، الأردف،

 الدار الجامعية لمطباعة   لمنشر ك التكزيع، د ط، ،(شركات الأموال)القانون التجاري محمد فريد العريني، -3
. 392، ص 2007 ،مصر

. 258 صرجع سابؽ،ـ ،1،ج(الاحكام العامة لمشركة)موسوعة الشركات التجارية الياس ناصيؼ ،-4
5 Michel de jughart et benjamin ippolite,OP-CIT,P213 . 
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مف قانكف  (138) كنصت المادة 1ـمف ؽ ـ  (533)ـ ـ ىذه النقطة في المادة  كذلؾ عالج

تحتفظ الشركة خلاؿ مدة التصفية بالشخصية المعنكية بالقدر اللازـ :"الشركات الجديدة عمى أنو

 . 2"لأعماؿ التصفية

إف بقاء الشخصية المعنكية لمشركة أثناء فترة التصفية أمر مسمـ بو لدل : موقف القضاء -2

كبيذا الشأف كردت عدة أحكاـ قضائية تكجب بقاء الشخصية المعنكية لمشركة، كذلؾ سكاء  القضاء،

 :في القضاء الفرنسي أك القضاء المصرم ك نذكر منيا

 بأف انتياء 10/06/1965 بتاريخ 473قضت محكمة النقض المصرية في الطعف رقـ  -

كعمى ذلؾ .  قائمة محتفظة لحاجات التصفية حتى تنيي تصفيتيااعتبارىاالشركة لا يمنع مف 

فالحكـ الذم يعتبر الشركة مصفاة تصفية نيائية مف اليكـ الذم جرد فيو الخبير مكجداتيا 

 .3كصفى حساباتيا يككف مخالفا لمقانكف

اذا : " بأنو 26/01/1981ك قد قضت محكمة النقض المصرية في حكميا الصادر بتاريخ  -

تحقؽ سبب مف أسباب انقضاء الشركة فإنيا تنقضي ك تدخؿ في دكر التصفية ك لا يحكؿ 

ذلؾ دكف استمرارىا حتى تماـ التصفية إذ تظؿ الشخصية المعنكية لمشركة قائمة بالرغـ مف 

 .4حميا طكاؿ الكقت الذم تجرم فيو أعماؿ التصفية ك ذلؾ بالقدر اللازـ لو

                                                           

 لمشركة تنيي عف حؿ الشركة سمطة المديريف أما الشخصية المعنكية : " من ق م م على أنه533تنص المادة -  1
لى أف تنتيي ىذه السمطة  "فتبقى بالقدر اللازـ لمتصفية كا 

ديكاف المطبكعات الجامعية، ، 2ط، 2ج، (الشركات التجارية)القانون التجاري الجزائري احمد محمد محرز، - 2
. 249، ص 1979،القاىرة

،احمد محمكد حسيف، قضاء النقض التجارم، 10/06/1965، جمسة 30 لمسنة القضائية 473الطعف رقـ -3
. 520، ص 2000منشاة المعارؼ ،

. 165،الجزء الثاني ،ص26/01/1981 جمسة 1710قرار محكمة النقض المصرية رقـ -4
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أنو مف خلاؿ : " الذم جاء فيو12/02/1891قرار محكمة النقض الفرنسية الصادر بتاريخ  -

حيمة مقبكلة قبكلا شاملا كعمى نطاؽ كاسع مف جانب الفقو ك القضاء فإف الشركة تعتبر 

  1".مستمرة في البقاء

كمنيا الرافض لبقاء الشخصية المعنكية  جاء الفقو بعدة نظريات منيا المؤيد :موقف الفقو-3

 . فترة التصفيةأثناءلمشركة 

ليذه النظرية مجمكعة مف الفقياء الذيف أيدكىا بشدة ك عمى رأسيـ : نظرية شركة التصفية -أ

الذم كاف يعتقد أف الشخصية المعنكية لمشركة تنتيي عند تكفر أسباب انقضائيا، " ألكزاؿ"الفقيو 

لى أضرار بحقكؽ دائني الشركة لذلؾ  كلكف تبيف لو فيما بعد أف ىذا يؤدم إلى نتائج غير مقبكلة كا 

فإنو قد أتى بفكرة جديدة مفادىا أنو بمجرد انقضاء الشركة تنقضي الشخصية المعنكية ك تنشأ شركة 

كالشيء الذم يميز  الشخصية المعنكية كترث حقكؽ كالتزامات الشركة القديمة،ػ جديدة تتمتع ب

الشركة الجديدة ىك أف دكرىا يتمثؿ في تصفية الشركة القديمة فقط مما يستكجب عمييا إنياء 

 .2الأعماؿ التجارية الجارية كعدـ القياـ بأية أعماؿ جديدة

يرل أصحاب ىذه النظرية أف الشركة أثناء حياتيا تتمتع بكياف قانكني  :النظرية الصورية- ب

مستقؿ عف الشركاء الذيف ككنكىا، كما دامت كذلؾ فإف الشخصية المعنكية تزكؿ عند الحؿ إلا أف 

بقاء ىذه الشخصية يستمر بفضؿ حيمة قانكنية كخياؿ، كيككف أساسيا حماية مصالح الشركاء في 

 تبقى لغاية تصفيتيا كلا يمكف القياـ بأية عممية جديدة تخرج  كالشخصية المعنكية الشركة كالغير،

 .عف نطاؽ التصفية

                                                           
كمية  رسالة ماجستير، جامعة الجزائر، ،انقضاء عقد شركة المساىمة في القانون الجزائريعبد الفتاح الرحماني، 1

. 63، ص1998الحقكؽ، الجزائر، 
، دار النيضة العربية، القاىرة، مصر 2، ط، النظام القانون لتصفية الشركات التجاريةعمي عبد شخابنة-2
.  200، ص1993،
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كتعرضت ىذه النظرية إلى النقد مف طرؼ محكمة النقض الفرنسية في القرار الصادر في 

، حيث أكدت أف استمرار الشخصية المعنكية لمشركة لا يبدك ككأنو خياؿ فالبقاء 16/06/1953

  .1لا يكجد في ذلؾ أم ركف لمصكرية كعمى شخصية الشركة المعنكية ىك إيصاؿ بمفيكـ قانكني

يرل أصحاب ىذه النظرية أف الشركة أثناء فترة التصفية ليست كىما كلا حيمة، : نظرية الحقيقة- ج

نما ىي حقيقة كاقعية مادية كقانكنية، فعند حؿ الشركة لا يعقبيا انتقاؿ الذمة المالية بؿ لابد مف  كا 

كتبقى الذمة المالية خلاؿ فترة التصفية مرتبطة بشخصية الشركة كلذلؾ تتمتع  .كجكد تصفية كقسمة

الشخصية المعنكية أثناء فترة تصفيتيا بالرغـ مف إرادة الشركاء، طالما أنو ىناؾ ػ الشركة حقيقة ب

ػ حقكؽ لمشركة كعمييا التزامات لـ يتـ تسكيتيا، كبالتالي فإنو لا يكجد خيار احتفاظ الشركة ب

 .2الشخصية المعنكية أثناء فترة التصفية

مدى بقاء الشخصية المعنوية لمشركة أثناء التصفية : ثانيا

ؽ  (138)ؽ ـ ج ك المادة  (444)ؽ ت ج كالمادة  (766/2)مف خلاؿ نص المادة 

 شركات الأمكاؿ تبقى شخصيتيا المعنكية لمدل معيف  فإف159/1981الشخصية المعنكية رقـ 

 . 3 كذلؾ لمقياـ بالأعماؿ المتصمة بالتصفية

النتائج المترتبة عمى استمرار الشخصية المعنوية : الفرع الثاني

بعد حؿ الشركة يتعذر تسديد ديكنيا كتكزيع مكجداتيا فكرا بيف الشركاء بؿ لابد مف كقت يمر قبؿ 

أف تصفى حقكقيا كديكنيا كأثناء ىذا الكقت، لابد مف الاعتراؼ باستمرار الشخصية المعنكية لأف 

لى صعكبات كمشاكؿ تنتج عنيا كاشتراؾ  عدـ الاعتراؼ بيا يؤدم إلى إقرار حالة شيكع الشركاء كا 

                                                           
. 510، ص1959، دالكز سيرم، سنة 16/06/1953: قرار محكمة النقض الفرنسية بتاريخ- 1
، 1، ط(النظرية العامة لمشركات وشركات التضامن والتوصية والمحاصة)الشركات التجارية عمي حسيف يكنس، -2

. 203، ص1974دار الفكر العربي، القاىرة، 
. 27محيي الديف محمد السمعكس، مرجع سابؽ، ص- 3
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كالمشرع الجزائرم أغفؿ النص عمى  1.دائني الشركاء الشخصييف في التنفيذ عمى أمكاؿ الشركة

. النتائج التي تترتب عمى بقاء شخصية الشركة أثناء التصفية

  :إف بقاء الشخصية المعنكية لمشركة في مرحمة التصفية تترتب عمييا عدة نتائج قانكنية ىي

خلال مرحمة التصفية  الحقوق التي تحتفظ بيا شركات الأموال: أولا

 احتفاظ شركات الأموال الموضوعة تحت التصفية بحق التقاضي -1

 التصرؼ ىك حماية مف يتعامؿ مع غاية مف ىذاكاؿ، 2تحتفظ الشركة طكاؿ فترة التصفية -

علامو بأف الشركة في طريقيا للانتياء كأف كجكدىا مرتبط بإكماؿ عمميات التصفية  الشركة كا 

ككذلؾ فإف جميع الدعاكل التي ترفع عمى الشركة أك ترفعيا الشركة بشخص المصفي تككف 

باسـ الشركة الأصمي المسجمة بو في السجؿ التجارم عمى أف يككف ىذا الاسـ متبكعا بعبارة 

 .3"تحت التصفية"

تظؿ الشركة تحت التصفية محتفظة بأىميتيا القانكنية اللازمة لمقياـ بكافة التصرفات كما  -

 إلى أف لمشركة أف تبيع 5ىب البعضذبالنسبة لإبراـ التصرفات القانكنية فقد ، ك4القانكنية

ىذا أثناء حياة الشركة كىي في قمة النشكة  6كتشترم كتؤجر كتستأجر كتقرض كتستقرض

كالنشاط كلكف عند دخكؿ الشركة مرحمة التصفية فإنو لا يمكف ليا أف تقكـ بأم تصرؼ قانكني 

إلا مف خلاؿ ممثميا القانكني كأف تككف كافة ىذه التصرفات أك الأعماؿ في حدكد التصفية 

                                                           
. 93، ص، مرجع سابؽموسوعة الوسيط في قانون التجارةالياس ناصيؼ، - 1
. 27محيي الديف محمد السمعكس، مرجع سابؽ، ص- 2
. 250ـ، ص2000النسر الذىبي، القاىرة، دار ، 1، طالشركات التجاريةأحمد محرز، -3
. 210أحمد محمكد عبد الكريـ المساعدة، مرجع سابؽ، ص- 4
. 55، مرجع سابؽ، ص، الشركات التجاريةمحمد فريد العريني- 5
. 101، مرجع سابؽ، ص، الشخصية المعنوية لمشركة التجاريةمحمكد مختار البربرم- 6



 عمييا المترتبة الآثار و الأموال شركات شخصية الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ انقضاءالفصل 

[59] 
 

لأف الشركة أصلا يتكقؼ نشاطيا بعد دخكليا مرحمة التصفية، إلا ما كاف ضركريا لإتماـ 

 .1التصفية

 بمكطنيا الخاص بيا كالمستقؿ عف مكطف الشركاء ىااحتفاظ، كاحتفاظ الشركة بصفة التاجر -

 .تيا كعلاـىابعنكاف ك تبقى  محتفظة بجنسيتيا، كمافييا

بزكاؿ السبب المؤدم إلى تصفية شركات : وقف التصفية وعودة الشركة إلى مزاولة عمميا -2

 .الأمكاؿ تتكقؼ ىذه الأخيرة كتعكد الشركة لمزاكلة عمميا

استقلال الذمة المالية لمشركة واحتفاظ دائنييا بحق الأولوية : ثانيا

في مرحمة التصفية تبقى شركات الأمكاؿ المالؾ الكحيد  :استمرار الذمة المالية لمشركة -1

كعميو فالشركة أثناء مرحمة التصفية تبقى محتفظة  .لأمكاليا حتى الانتياء مف عممية التصفية

 :باستقلاؿ ذمتيا المالية عف ذمـ الشركاء كىذا بدكره يرتب مجمكعة مف النتائج

 .ىا النتائج التي يجيزىا المصفي خلاؿ أجؿ التصفية تككف الشركة ممزمة أماـ الغير ب -

تبقى أمكاؿ الشركة التي تمثؿ الضماف العاـ لدائنييا دكف أف يزاحميـ دائنك الشركاء  -

 .2الشخصييف، كتبقى حقكؽ دائني الشركة المنحمة مصانة لا تتعدؿ أثناء فترة التصفية

 .لا يجكز لمشركاء تكقيع الحجز عمى أم ماؿ مف أمكاؿ الشركة حتى نياية التصفية -

  .3منع المقاصة بيف ديف الشركة كديف الشركاء -

ذمة الشركة ىي الضماف العاـ لدائنييا دكف دائني الشركاء الشخصييف، فيقتصر حؽ دائني  -

 .الشركة عمى التنفيذ عمى ذمتيا المالية دكف ذمـ الشركاء

 .لا يجكز كضع الأختاـ عمى أمكاؿ الشركة مف قبؿ كرثة الشريؾ الذم تكفي أثناء التصفية -
                                                           

. 224عمي عبد شخابنة، مرجع سابؽ، ص - 1
. 28محي الديف محمد السمعكس، مرجع سابؽ، ص- 2
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 .انتقاؿ الحصص المقدمة مف الشركاء إلى ممكية الشركة -

كؿ تصرؼ يقكـ بو أحد الشركاء لا تككف الشركة مسؤكلة عف نتائجو ذلؾ أف ذمتيا المالية  -

مستقمة عف الذمة المالية لمشركاء، كما لا يجكز لمشركاء اف يحمكا محؿ المصفي كلك كاف 

ىذا الأخير عاجزا، لكف لمشركاء رفع الدعكل عمى الغير إذا أىمؿ المصفي المطالبة بحقكؽ 

 . فترة التصفية كىذا ما أجازه القضاء الفرنسيأثناءالشركة 

 :احتفاظ داني الشركة بحق الأولوية عمى أمواليا -2

إذا باع الشريؾ حصة لمغير فإف انضماـ الشريؾ : حماية دائني الشركة في مواجية الشركاء - أ

الجديد في فترة التصفية يؤدم إلى إطالة أمدىا، كما يستطيع أف يثكر نزاع بيف الشريؾ المنظـ 

كالشركاء كالمصفي مما يدخؿ الشركة في دعاكل تزيد الأمكر تعقيدا مما يمحؽ الضرر بحقكؽ 

أما إذا باع الشريؾ حصتو لمشركاء فإنو مقبكؿ مف الناحية النظرية إلا ، الغير كحقكؽ الشركاء

 .أنو يصعب تحقيقو في الكاقع العممي

 حماية دائني الشركة في مواجية الدائن الشخصي لمشريك - ب

إف حقكؽ دائني الشركة لـ تحض بكضع نص قانكني يحكميا عند دخكليا مرحمة التصفية ىذا 

 1مف ؽ ـ ج (447) فقد أشار ليا عرضا في نص المادة (ؽ ـ)، لكف بالعكدة إلى(ؽ ت ج)في 

كما قضت محكمة النقض المصرم في حكـ حديث ليا بأف أمكاؿ الشركة تعتبر ضمانا عاما 

لدائنييا، لذلؾ لا يجكز لدائني الشركاء التنفيذ عمى أمكاؿ الشركة لمزاحمة دائنييا في اقتضاء 

 2حقكقيـ مف ثمف مكجكدات الشركة أثناء التصفية إلا بعد استيفاء دائني الشركة لحقكقيـ مف أمكاليا

                                                           
تقسـ أمكاؿ الشركة بيف سائر الشركاء بعد استفاء الدائنيف، لدينيـ كبعد : " مف ؽ ـ ج عمى انو447تنص المادة -1

طرح المبالغ اللازمة لقضاء الديكف التي يحؿ أجميا أك الديكف المتنازع فييا كبعد رد المصاريؼ أك القركض التي 
..." . يككف أحد الشركاء قد باشرىا في مصمحة الشركة

 .52،53ص -مرامرية سناء، مرجع سابؽ، ص- 2
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 وأثره عمى الشركاء والمصفي إفلاس شركات الأموال في فترة الصفية: ثالثا

إف حؿ شركات الأمكاؿ سكاء كانت شركة المساىمة التي تقكـ عمى الاعتبار المالي كيككف 

، كشركة التكصية 1اىتماميا منصبا عمى تجميع رأس ماؿ الشركة دكف البحث في شخصية الشريؾ

بالأسيـ التي تضـ شركاء متضامنيف يسألكف عف ديكف الشركة مسؤكلية تضامنية كغير محدكدة 

 كذلؾ 2يسألكف عف ديكف الشركة إلا بقدر أسيميـ في الشركة كؿ أمكاليـ، كشركاء مساىميف لا في

يمنع مف فتح إجراءات التفميسة لاحقا مف أجؿ سداد ديكف  لأم سبب مف أسباب الانقضاء، فإنو لا

. الشركة العالقة

 :تكافر عدة شركط  يجب أف تكلشير إفلاس شركات الأمكاؿ التجارية خلاؿ مرحمة التصفية

التكقؼ عف الدفع ىك عجز التاجر عجزا حقيقيا عف الكفاء بديكنو : التوقف عن الدفع -1

ػ كبما أف الشركة في مرحمة التصفية تتمتع ب، 3التجارية في مكاعيد استحقاقيا لعدـ قدرتو

 كالذمة المالية المستقمة فتكقفيا عف الدفع يؤدم  حتما الى شير (الشخصية المعنكية)

  .مف ؽ ت ج (215) المادة،إفلاسيا

ؽ  (444)مف ؽ ت ج كالمادة   (766/2)كفقا لنص المادة : الشخصية المعنوية لمشركة -2

يجكز شير إفلاس الشركة  ت ج تبقى الشخصية المعنكية لمشركة طيمة فترة التصفية، كلا

الشخصية المعنكية، كعميو فالشركة التي لـ تسدد الديكف التي عمييا ػ إلا إذا كانت تتمتع ب

 .يزاؿ قائما جاز لمدائف أف يطمب شير إفلاسيا بكصفيا شخصا لا
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المصفي في شركات الأموال : المطمب الثاني

 كعميو ،1المصفي ىك الممثؿ الكحيد لمشركة بالنسبة لجميع أعماؿ التصفية كحتى إقفاليا

لى العمميات التي يقكـ بيا أثناء فترة التصفية  (الفرع الأكؿ)نتطرؽ إلى إجراءات تعييف المصفي  كا 

. (الفرع الثالث)كما نتطرؽ أيضا إلى مدة ككالة المصفي كمسؤكلياتو  (الفرع الثاني)

إجراءات تعيين المصفي : الأولالفرع 

 .نتطرؽ في ىذا الفرع إلى تعييف المصفي ثـ شيرىذا التعييف

المصفي  تعيين: أولا

 أف التصفية تتـ عمى يد جميع الشركاء، كفي حالة ما عمىؽ ـ  مف (445) نصت المادة 

إذا لـ تتـ التصفية بيذه الطريقة، كجب عمى الشركاء تعييف المصفي، فسمطة تعييف ىذا الأخير 

تعكد إلى أغمبية الشركاء كليـ في سبيؿ ذلؾ مطمؽ الحرية، إذ يحؽ ليـ أف يدرجكا في عقد الشركة 

المصفي، فقد يقرر أغمبية الشركاء أف التصفية يعيد  أك في اتفاؽ لاحؽ الكيفية التي تتـ بيا تعييف

بيا إلى القائميف بالإدارة أك إلى بعض أك كؿ الشركاء أك إلى أحد الأغيار فمتى كجد مثؿ ىذا 

الاتفاؽ كجب تطبيقو، أما إذا سكت العقد التأسيسي عف ذلؾ أكلـ ينظـ الشركاء تعييف المصفي في 

اتفاؽ لاحؽ، كجب عمى المحكمة تعييف المصفي كىذا بناء عمى طمب أحد الشركاء، كتختص بيذا 

 .2الطمب المحكمة التي يقع في دائرتيا مكطف الشركة
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 فإف تعييف المصفي يعكد 1 ؽ ت ج(784)، (783)، (782 ) المكادإلى بالاستناد الأصؿك

إلى إرادة الشركاء أنفسيـ كيككف ليـ في ذلؾ مطمؽ الحرية في تعيينو سكاء كاف ذلؾ قد نص عميو 

عقد تأسيس الشركة أك كاف في اتفاؽ لاحؽ لعقد الشركة، أما اذا لـ يتمكف الشركاء مف تعييف 

 .المصفي فإف سمطة تعيينو تعكد إلى المحكمة

شير تعيين المصفي : ثانيا

أمر تعييف المصفي ميما كاف شكمو في أجؿ شير في النشرة الرسمية الإعلانات  ينشر

القانكنية، كفضلا عف ذلؾ في جريدة مختصة بالإعلانات القانكنية لمكلاية التي يكجد بيا مقر 

. ؽ ت ج (767)كىذا ما قضت بو المادة ، 2الشركة

اسميا متبكع عند الاقتضاء  عنكاف الشركة أك: كيتضمف ىذا الأمر البيانات التالية

؛ مبمغ رأس الماؿ؛ عنكاف مركز "في حالة تصفية" بمختصر اسـ الشركة؛ عنكاف الشركة متبكعا

الشركة؛ رقـ قيد الشركة في السجؿ التجارم؛ سبب التصفية؛ اسـ المصفيف كلقبيـ كمكطنيـ؛ حدكد 

 تعييف المكاف الذم ؛إلى ما تقدـ كما يذكر في نفس النشرة بالإضافة،صلاحياتيـ عند الاقتضاء

 المحكمة التي يتـ في ؛تكجو إليو المراسلات كالمكاف الخاص بالعقكد كالكثائؽ المتعمقة بالتصفية

كبتبميغ نفس البيانات .كتابتيا إيداع العقكد كالأكراؽ المتصمة بالتصفية بممحؽ السجؿ التجارم

 .3بكاسطة رسالة عادية الى عمـ المساىميف بطمب مف المصفي

                                                           
إذا لم ٌتمكن الشركاء من تعٌٌن مصف فإن تعٌٌنه ٌقع بأمر من رئٌس : " ق ت ج على أنه783تنص المادة -  1

وٌجوز لكل من ٌهمه الأمر أن ٌرفع معارضة ضد الأمر فً أجل خمسة عشر . المحكمة بعد فصله فً العرٌضة

وترفع هذه المعارضة أمام المحكمة . 757ٌوما اعتبارا من تارٌخ نشره طبقا للشروط المنصوص علٌها فً المادة 

إذا وقع انحلال الشركة بأمر : "  ق ت ج على أنه784كما تنص المادة ". التً ٌجوز لها أن تعٌن مصفٌا اخر

إذا عٌن عدة مصفٌن فإنه ٌجوز لهم ممارسة مهامهم على . قضائً فإن هذا القرار ٌعٌن مصفٌا واحدا أو أكثر
انفراد، وذلك باستثناء كل نص مخالف لأمر التسمٌة إلا أن المصفً ٌتعٌن علٌهم أن ٌضعوا وٌقدموا تقرٌرا 

 ".مشتركا
. 167عمار عمكرة، مرجع سابؽ، ص- 2
، مذكرة لنيؿ شيادة الماجستير، تحت اجراءات تصفية الشركات التجارية في القانون الجزائريكماؿ قكيدرم، - 3

.  45، ص2012-2011لمعاطي نكر الديف، جامعة الجزائر، كمية الحقكؽ، د ت ـ، . د: اشراؼ
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عمميات التصفية : الفرع الثاني

 تتمثؿ في المياـ التي يقكـ بيا المصفي منذ تعيينو كالالتزامات الكاقعة  التصفيةعمميات  

. المصفي مف حقكؽ يستكفيو عمى عاتقو، ككذلؾ ما

ميام وحقوق المصفي : أولا

كما عرفنا فإف المصفي ىك المنكط بو القياـ بالتصفية كيمارس ميامو باسـ الشخص المعنكم 

ما عف  كلحسابو، كىذه السمطات حددىا سند تعيينو في العقد التأسيسي لمشركة أك عقد لاحؽ، كا 

لمصفي حقكؽ يستفيد ؿبتعيينو، كىذه المياـ سيتـ بيانيا ككذلؾ  طريؽ الحكـ الصادر مف المحكمة

. منيا في مقابؿ المياـ التي يقكـ بيا

غالبا يتـ تحديد اختصاصات المصفي في العقد التأسيسي لمشركة أك في : المصفي ميام -1

ذا لـ يتـ ذلؾ حسب ىذه الحالات  نظاميا أك في قرار التعييف مف قبؿ الشركاء أك المحكمة، كا 

أف يقكـ بجميع الأعماؿ التي تقتضييا تصفية حقكؽ الشركة ك ديكنيا، أم جميع  كاف المصفي

كمف خلاؿ نص المادة . 1الأعماؿ التي تيدؼ إلى تحديد صافي أمكاؿ الشركة تمييدا لقسمتيا

إلى  ؽ ت ج التي حاكلت حصر بعض السمطات التي يتمتع بيا المصفي، إضافة (788)

 :ـ ككذلؾ ؽ ت، يمكف حصر الأعماؿ التي يقكـ بيا المصفي كىي  بعض المكاد مف ؽ

في مف ؽ ت ج، غير أف ىذه المادة لـ تحدد كيفية سداد  (788/2)القياـ بسداد ديكف الشركة  -

ىذه الديكف مما يقتضي إعماؿ القكاعد العامة، كتقضي البدء بدفع الديكف المضمكنة قبؿ 

غيرىا ثـ سداد الديكف العادية كيتـ الكفاء حسب ترتيب تقديميـ، أما بالنسبة لمديكف الآجمة 

يجب عمى المصفي الاحتفاظ بمبمغ كافي لمكفاء بيا ككذلؾ الحاؿ بالنسبة لمديكف المتنازع 
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الشخصية المعنكية، إلا أف محكمة  مف ؽ (145)الشيء نصت عميو المادة  كنفس، 1عمييا

النقض المصرية قد قضت بالنسبة لمتعكيضات عف الأخطاء الشخصية لأحد الشركاء عمى أف 

يتحمؿ الشريؾ المخطئ بالتعكيض المقضي بو مف أمكالو الخاصة كليس مف أمكاؿ الشركة 

 2.التي تخضع لمتصفية

الشركاء بمطالبة الغير بالكفاء كالشركاء بتقديـ الحصص  استيفاء حقكؽ الشركة قبؿ الغير أك -

 .أك الباقي منيا

لممصفي مباشرة أعماؿ جديدة لحساب الشركة لأف ىذا يتنافى مع الغرض مف  يمكف لا -

التصفية، كمع ذلؾ يجكز لو مباشرة تمؾ الأعماؿ الجديدة متى كانت لازمة لإتماـ أعماؿ 

 .مف ؽ ـ (446/1) كذلؾ حسب المادة 3سابقة

لزمتو المادة أكلممصفي السمطة في الاستمرار في استغلاؿ الشركة ليست مطمقة فقد 

أف يقرر تحكيؿ  لممصفي كما لا يجكز.  جمعية الشركاءاستدعاء بضركرة 4 ؽ ت ج(792)

الشركة إلى شكؿ آخر أك يستخدـ مكجكداتيا قصد تأسيس شركة جديدة لحساب الشركاء، أك 

 .5أف يقكـ بإدماج الشركة في شركة أخرل لأنيا أعماؿ تخرج عف إطار أعماؿ التصفية

ما بالتراضي مالـ يقيد  يجكز لممصفي - أف يبيع ماؿ الشركة منقكلا أك عقارا، إما بالمزاد العمني كا 

يجكز لو أف يبيع مف ماؿ الشركة إلا بالقدر اللازـ لكفاء  قرار تعيينو ىذه السمطة، كلكف لا

 .لـ يتفؽ الشركاء عمى خلاؼ ذلؾ ديكنيا ما

                                                           
 . 87سابؽ،ص حسيف،مرجع بميكاف- 1
. 256:سابؽ،ص مرجع محرز، محمد ،احمد35 القضائية  لمسنة12/06/1969 في 287رقـ  الطعف-2
 . 47سابؽ،ص مرجع قكيدرم، كماؿ- 3

فً حالة استمرار استغلال الشركة، ٌتعٌن على المصفً استدعاء جمعٌة : "  ق ت ج على أنه792تنص المادة -  4

، وإلا جاز لكل من ٌهمه الأمر أن ٌطلب الاستدعاء سواء 789الشركاء حسب الشروط المنصوص علٌها فً المادة 

 ".بواسطة مندوبً الحسابات أو هٌئة المراقبة أو من وكٌل معٌن بقرار قضائً
. 88، صنفسوبميكاف حسيف، مرجع - 5



 عمييا المترتبة الآثار و الأموال شركات شخصية الثاني ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ انقضاءالفصل 

[66] 
 

كخاصة فيما يتعمؽ بمباشرة الدعاكل  إف المشرع الجزائرم قد ضيؽ كثيرا عمى المصفي -

( 788/3) نصت عميو المادة  بضركرة حصكلو عمى إذف لذلؾ، كىك ماألزموالقضائية، حيث 

 كالكاقع العممي يبيف ضركرة صدكر ىذا الإذف أك القرار القضائي لمتصريح لممصفي، 1مف ؽ ت

بمباشرة الدعاكل الجارية كرفع الدعاكل الجديدة التي تستمزميا أعماؿ التصفية، لأف ىذه 

 القضائية ليست مف حقكؽ المصفي بؿ مف كاجباتو التي تقتضييا كظيفتو، كعمى الإجراءات

 جميع الشركاء خلاؿ ستة أشير مف تعيينو، كيقدـ ليا تقريرا عف أصكؿ  استدعاءالمصفي

ذا تعذر   جمعية الشركاء أك لـ تتخذ انعقادكخصكـ الشركة كعف الأجؿ اللازـ لإتماـ التصفية، كا 

 .2 التصفيةإلىأف يطمب مف القضاء الإذف اللازـ لمكصكؿ  قرارا في ىذا الشأف، فمممصفي

أف يضع خلاؿ ثلاثة أشير مف قفؿ السنة المالية الجرد كحساب الخسائر  كعمى المصفي

كقاعدة عامة يقكـ المصفي بأعماؿ ككالأرباح، كحساب عمميات التصفية خلاؿ السنة المنتيية، 

التصفية كمنيا اتخاذ التدابير الاحتياطية مف أجؿ صيانة حقكؽ الشركاء كمباشرة تحصيؿ ىذه 

الحقكؽ كتحصيؿ الديكف التي لمشركة في ذمة الغير، فتبقى الشركة محتفظة بشخصيتيا 

. المعنكية بالقدر اللازـ لإتماـ ىذه العمميات

تختمؼ الحقكؽ المقررة لممصفي بحسب طريقة تعيينو، كفي حالة عدـ كجكد : المصفي حقوق -2

قرار بذلؾ فإنو يحدد مف قبؿ رئيس المحكمة الفاصمة في الأمكر التجارية بناء عمى عريضة 

 بيف الشركاء اتفاقيةكما يمكف أف تحدد أجكر المصفي في حاؿ عدـ كجكد . 3يقدميا المصفي

                                                           
، مذكرة لنيؿ شيادة الماجيستير، قانكف الأعماؿ، النظام القانوني لممصفي في التشريع الجزائريخالد معمر، - 1

. 65، ص2009-2008الغكني بف ممحة، جامعة الجزائر، كمية الحقكؽ، د ت ـ، .:تحت اشراؼ د
. 16مريـ نكر، مرجع سابؽ، ص- 2
. 17، صنفسومريـ نكر، مرجع - 3
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 الذم يحدد أتعاب الككلاء 4181-97حسب القكاعد الكاردة في المرسكـ التنفيذم رقـ 

 التي الإضافاتكالأجر يمكف أف يككف شيريا أك سنكيا علاكة عمى ، المتصرفيف القضائييف

بيا، ككذا كؿ مصاريؼ الإدارات المؤقتة كالمصاريؼ اللازمة لإتماـ  المطالبة يمكف لممصفي

  2.عممية التصفية، كالتي تككف بالضركرة مف ضمف مصاريؼ تصفية الشركة

كما أف نفقات كأتعاب المصفي المتمثمة في المبالغ التي أنفقيا مف حسابو الخاص عمى أعماؿ 

المصفي عف غيره مف الدائنيف، فيذه  التصفية يجب أف يستردىا مف أمكاؿ التصفية، كىذا ما يميز

 متقدما عمى كأتعابوالمصاريؼ أصبحت دينا عمى الشركة، فبذلؾ يككف لو ميزة في استرداد نفقاتو 

غيره مف الدائنيف، كليس لو الرجكع عمى الشركاء في شركات المساىمة لأف الشركاء ليسكا مسؤكليف 

.  عف ديكف الشركة إلا بمقدار ما تبقى بذمتيـ مف الأقساط غير المسددة

المصفي  التزامات: ثانيا

التزامات أكلية ناشئة بمجرد تعيينو : تكجد فئتيف مف الالتزامات المفركضة عمى المصفي

. كاستلامو لميامو كالتزامات تنشأ خلاؿ عممية التصفية

 بعد تعييف المصفي عميو القياـ بإجراءات متصمة بالنشر :التزامات المصفي لدى التعيين -1

، فبالنسبة لإجراءات النشر التي تعتبر مف 3 لإعلاـ الغير، ثـ القياـ ببعض التدابير التحفظية

أىـ الكاجبات الممقاة عمى عاتؽ المصفي، لما لذلؾ مف أثر ينتج عنو معرفة الجميع بكضع 

                                                           
 نكفمبر 09 المؤرخ في 418-97المرسكـ التنفيذم رقـالجميكرية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، كزارة العدؿ، - 1

. 1997 نكفمبر 9 المؤرخة في74 المتصرفيف القضائييف، جريدة رسمية عدد أتعاب، يحدد 1997
. 240خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص- 2
. 273، صنفسوخالد بيكض، مرجع - 3
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الشركة الجديد حتى يستطيع كؿ مف لو علاقة بتصفية الشركة معرفة كافة الأمكر المتعمقة 

 .1بذلؾ لتمكينو مف معرفة مكقفو المالي اتجاه ىذه الشركة كالدفاع عف حقكقو المتأثرة بيا

( 767)كما يجب اف يتضمف الإعلاف عف النشر البيانات المنصكص عمييا في المادة  

 كيتعرض المصفي لعقكبة إذا لـ يقـ بإيداع قرار حؿ الشركة لدل السجؿ التجارم، ،مف ؽ ت

كذلؾ عمى المصفي بعد تعيينو أف يستمـ جميع ، مف ؽ ت ج (838)كىذا طبقا لنص المادة 

الدفاتر كالسندات المحاسبية المتعمقة بالشركة لكي يتمكف مف القياـ بعمميات الجرد للأصكؿ، 

 كؿ شخص ساىـ في تسيير الشركة بأف يقدـ لو حسابات تسيير إلزاـ أيضاكيجب عميو 

مفصؿ كلو أف يمارس صلاحية تدقيؽ كمعاينة صحة ىذه الحسابات قبؿ أف يسمـ كصؿ براءة 

 .2الذمة السابؽ

 أثناء مف الالتزامات التي تقع عمى عاتؽ المصفي :أثناء التصفية التزامات المصفي-2

  . كالإعلاـ المنتظـ بصكرة دائمة عف كؿ الأعماؿ التي يقكـ بياالإعلاـفترة التصفية كاجب 

 كعميو يجكز لمشركاء أف ،3ؽ ت الإعلاـ الدائـ لمشركاء مف (790)تضمف المادةت حيث

كطبقا  .يطمعكا عمى كثائؽ الشركة بنفس الشركط المعمكؿ بيا خلاؿ حياة الشركة العادية

ة إذا لـ يتح لمشركاء عمدا القياـ بعقك ؿيتعرض ، فالمصفي4مف ؽ ت (839/3)لممادة 

 كذلؾ أتاح المشرع ،بممارسة حقيـ في الإطلاع عمى مستندات الشركة خلاؿ مدة التصفية

                                                           
. 92احمد  محمكد عبد الكريـ المساعده، مرجع سابؽ، ص- 1
. 20مريـ نكر، مرجع سابؽ، ص- 2
. 276خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص- 3
تطبؽ العقكبات المنصكص عمييا في المادة السابقة في : " مف ؽ ت ج عمى أنو3 الفقرة 839تنص المادة - 4

لـ يمكف الشركاء -3:... عمى المصفي الذم794 الى 788حالة ما إذا طرأت تصفية شركة طبقا لأحكاـ المكاد 
مف القياـ خلاؿ مدة التصفية مف ممارسة حقيـ في الاطلاع عمى مستندات الشركة حسب نفس الشركط المنكه عنيا 

...". سابقا
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لمشركاء الإطلاع المنتظـ عمى سير عمميات التصفية كي تتاح ليـ ممارسة الرقابة عمى 

  .2 جؽ ت  (787/1)كذلؾ حسب المادة  1أعماؿ المصفي

كفي حاؿ تضاعؼ التزامات المصفي في حالة الاستمرار في نشاط الشركة التي ىي قيد 

 مجاؿ مسؤكليتو حكؿ عدـ الجزاءات التي يمكف أف يتعرض ليا، بحيث يمكف  اتساعالتصفية يقابمو

 الجمعية العامة، كىذه انعقادترتيب مسؤكلية حكؿ عدـ إعداد حسابات السنة المالية كعدـ 

الالتزامات الأخيرة الكاقعة عمى عاتؽ المصفي خلاؿ عممية التصفية تجد مصدرىا في التصفية 

المقررة بمكجب حكـ قضائي، فالمشرع حرص عمى حماية الشركاء بترتيب عقكبات جزائية في حاؿ 

أما بخصكص التزامات المصفي في التصفية بالاتفاؽ فإف القانكف لـ ، 3عدـ مراعاة تمؾ الالتزامات

.  يمنع مف ييمو الأمر المجكء إلى القضاء كالتمسؾ بالقكاعد العامة يتعرض ليا مطمقا، لكف ذلؾ لا

ومسؤوليتو  مدة وكالة المصفي: الفرع الثالث

إما أف تككف محددة في العقد التأسيسي لمشركة أك بالاتفاؽ أم بتحديد   مدة ككالة المصفي

ما مف قبؿ رئيس المحكمة، كقد تنتيي ككاؿ مف الشركاء  عمميات التصفية إما انتياء قبؿ توكا 

كباعتبار المصفي ممثلا لمشركة مع الصلاحيات الكاسعة التي يحكزىا فتبعا  .بالاستقالة أك بالعزؿ

. لذلؾ يككف مسؤكلا عف جميع تصرفاتو كأعمالو أثناء ممارستو لميمة التصفية

مدة وكالة المصفي : ولاأ

إف تحديد مدة مياـ المصفي مف قبؿ الشركاء قد يتيح ليـ اختيار مدة طكيمة قد تسيء 

  .كتقميصيا إلى أدنى حد مقبكؿ لمصالح الغير، لذا سعى المشرع إلى تحديد مدة ككالة المصفي

                                                           
. 280،281ص-، صسابؽخالد بيكض، مرجع - 1

ٌستدعً المصفً فً ظرف ستة أشهر من تسمٌته جمعٌة الشركاء : " ق ت ج على أنه787/1تنص المادة -  2

 ".التً ٌقدم لها تقرٌرا عن أصول و خصوم الشركة وعن متابعة عملٌات التصفٌة وعن الأجل الضروري لإتمامها
. 20،21ص-مريـ نكر، مرجع سابؽ، ص- 3
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فمدة ككالة المصفي تككف : (الاتفاقفي العقد التأسيسي أو )تحديد المدة بإرادة الشركاء -1

محددة مسبقا في العقد التأسيسي أك في قرار الشركاء المتعمؽ بتعيينو كأحيانا يقع إغفاؿ 

 لة تحديد المدة بجعميا لاأ حسمت مسؽ ت ج( 785)المادةؼتحديد المدة عمدا أك سيكا، 

 .1تتجاكز ثلاث سنكات ميما كانت طريقة تعيينو

كذلؾ بكاسطة الأمر الصادر عف رئيس المحكمة  :تحديد المدة عن طريق القضاء -2

كالمتعمؽ بتصفية الشركة، بحيث تككف مدة ككالة المصفي لا تتجاكز ثلاث سنكات مع 

 كفي حالة ما إذا لـ 2( ؽ ت ج785/2المادة  )إمكانية تجديدىا مف طرؼ رئيس المحكمة 

تتمكف جمعية الشركاء مف الانعقاد بصكرة صحيحة بقصد المداكلة عمى تجديد مدة 

 فإف تجديد ككالة المصفي يككف بأمر مف رئيس المحكمة بناء عمى عريضة ،المصفي

 .يقدميا المصفي

أك  كما أنو يمكف لككالة المصفي أف تنتيي بصكرة مسبقة قبؿ الأكاف إما بعزؿ المصفي 

مف ؽ ت ج عزؿ المصفي كذلؾ حسب نفس الأكضاع المقررة  (786)استقالتو، فقد أجازت المادة 

، لذا يككف مف ( جؽ ـ)كلا ( ؽ ت ج )ليا  المصفي فمـ يتعرضلاستقالة لتسميتو، أما بالنسبة 

المرجح أف يعمؿ بنفس قكاعد التعييف كالعزؿ في شأف الاستقالة كحسب البعض فإف المصفي في 

 .3ؿ بكؿ حريةمشركات الأسيـ باستطاعتو أف يستؽ

 

 

                                                           
. 12مريـ نكر، مرجع سابؽ، ص- 1
إذا لـ يكف بالإمكاف انعقاد جمعية الشركاء بصفة قانكنية : "  مف ؽ ت ج عمى أنو2 فقرة 785تنص المادة - 2

...". جددت الككالة بقرار قضائي بناء عمى طمب المصفي
. 239خالد بيكض، مرجع سابؽ، ص- 3
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مسؤولية المصفي : ثانيا

المصفي ممثلا لمشركة مع الصلاحيات الكاسعة التي يحكزىا  يجعؿ المسؤكلية باعتبار 

التي تكاجيو قائمة بجميع أكجييا مف مسؤكلية مدنية كجزائية، كما أف الشركة أيضا تكاجييا 

عف أعماؿ المصفي، فتمتزـ الشركة بكؿ تصرؼ يجريو المصفي باسميا إذا كاف مما  مسؤكلية

جاكز القيكد الكاردة عمى سمطة المصفي أك استعمؿ تكقيع الشركة  تقتضيو أعماؿ التصفية لك

 أما المصفي فيسأؿ قبؿ الشركة إذا أساء ،1لحسابو الخاص إلا إذا كاف مف تعاقد معو سيء النية

تدبير شؤكنيا خلاؿ مدة التصفية كما يسأؿ أيضا عف تعكيض الضرر الذم يمحؽ المساىميف أك 

 2.الشركاء بسبب أخطائو

مف ؽ ت أف مسؤكلية المصفي  (776 ) المادةيفيـ نص: المسؤولية المدنية لممصفي -1

تككف أكلا اتجاه الشركة إذ تككف مسؤكليتو ىنا غالبا مسؤكلية عقدية عف الأعماؿ التي يقكـ 

 الأعماؿ المخكلة لو، كذلؾ باعتبار قكاعد الككالة إطاربيا في فترة التصفية كلا تدخؿ في 

ىذا ك كما يككف المصفي مسؤكؿ أماـ الشركة، ، 3إذ يعد المصفي بمثابة ككيؿ عف الشركة

 التي تمحؽ بيـ بنتيجة أخطائو ك تطبؽ في الأضراريككف كذلؾ مسؤكلا أماـ الغير بسبب 

ىذا الخصكص قكاعد المسؤكلية التقصيرية كاف ييمؿ إجراءات النشر الذم يعمـ الغير 

 .بالكضع القانكني لمشركة

لـ تنؿ المسؤكلية الجزائية لممصفيف أىميتيا مف قبؿ المشرع : المسؤولية الجزائية لممصفي -2

الجزائرم ك الفقو مثميا مثؿ المسؤكلية المدنية رغـ أىميتيا في ىذا المجاؿ كمع ذلؾ ظمت 

                                                           
ط، ديكاف المطبكعات  ، د(شركات المساىمة و التوصية بالأسيم)القانون التجاري محمد فريد العريني، - 1

. 388، ص1999الجامعية، الاسكندرية، مصر ،
. 329، ص 2001، د ط ، درا النيضة العربي، القاىرة، مصر، الشركات التجاريةنادية محمد عكض، - 2
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  1لعقكبات الجرائـ العامة الكاردة في قانكف العقكبات مسؤكلية المصفي الجزائية تخضع

 المصفي مثمما يسأؿ عف المسؤكلية المدنية فكذلؾ الجزائية ك بما أف المصفي ىك ممثؿؼ

تماف عمى أمكاؿ ك أسرار ئعف الشركة ك مؤتمف عمى أسرارىا فيقع عمى عاتقو مسؤكلية الا

كبيذا ، 2مف ؽ ت (840 الى 838)كما نصت المكاد  . لمغيرإفشائياالشركة ك عدـ 

 تصفيتيا يقع عمى عاتقو تحمؿ مسؤكلية جزائية أثناءفالمصفي باعتباره مسؤكلا عف الشركة 

 .إذا قاـ بفعؿ جرمو القانكف 

انتياء تصفية شركة الأموال و الآثار المترتبة عمييا :الثاني المبحث

كعمى الأخص نياية الشخصية المعنكية  إف إقفاؿ التصفية بعد نياية لميمة المصفي

لمشركة فبعد أف ينتيي المصفي مف انجاز جميع أعماؿ التصفية يمكف اعتبار التصفية منتيية 
قفاليا فقد قسمت ىذا المبحث إلى .3 كلمتعرؼ عمى نياية تصفية شركات الأمكاؿ كا 

يتضمف  (المطمب الثاني)يتضمف شركط إقفاؿ التصفية ك إجراءاتيا ك  (المطمب الأكؿ)مطمبيف،

. آثار الإقفاؿ ك ما يترتب عنو

شروط إقفال التصفية و إجراءاتيا :المطمب الأول

بعد أف ينتيي المصفي مف انجاز جميع أعماؿ التصفية يمكف اعتبار التصفية منتيية، كيتـ 

ىذا عادة عندما يقكـ المصفي بتقديـ حسابو الختامي لمجمعية العامة لمشركة أك جماعة الشركاء 

، كعممية الإقفاؿ ىذه تتـ مف خلاؿ (الفرع الأكؿ)ج مف ؽ ت (773)كقد نصت عمييا المادة 

. (الفرع الثاني)إجراءات نتعرؼ عمييا مف خلاؿ 

 
                                                           

. 74مرامريةسناء ،مرجع سابؽ ،ص-1
. 245خالد بيكض ،مرجع سابؽ ،ص-2
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شروط إقفال التصفية  :الأول الفرع

يمكف ملاحظة كجكد شرطيف مجتمعيف لكي   1ت ج ؽ (774ك773)بالرجكع إلى المكاد 

يتـ إقفاؿ التصفية  

تقديم الحساب الختامي   :أولا 

يقدـ المصفي حساباتو الختامية إلى الجمعية العمكمية لمشركة أك لجماعة الشركاء،كىذه 

فبعد انتياء التصفية 2.الجمعية تنظر في الحساب الختامي ك عميو يتـ إبراء ذمة المصفي ك إعفائو

تكضع ميزانية نيائية مف قبؿ المصفي يعيف فييا نصيب كؿ مساىـ في تكزيع مكجكدات الشركة، 

بعد ذلؾ يضع مراقبك الحسابات تقريرا عمى الحسابات المقدمة مف قبؿ المصفي ثـ تكافؽ الجمعية 

 .3العمكمية عميو ك تبرئ ذمة المصفي

كيتضمف الحساب الختامي كؿ ما قبضو المصفي مف أمكاؿ نقدية ككؿ المبالغ التي أمر 

. ج ؽ ت (774)كالمادة  (773)بصرفيا لتغطية النفقات، كىذا الشرط نصت عميو المادة 

فالحساب يتضمف جميع الأعماؿ التي قاـ بيا المصفي لتصفية الشركة ك بياف الديكف التي 

تـ استيفائيا اك الكفاء بيا، ككذا مكجكدات الشركة الحالية الصافية التي يمكف تسميميا إلى الشركاء 

                                                           
ٌدعى الشركاء فً نهاٌة التصفٌة للنظر فً الحساب الختامً، وفً إبراء :"  ق ت ج على أنه733تنص المادة -  1

فإذا لم ٌدع الشركاء فإنه ٌجوز لكل شرٌك أن . إدارة المصفً وإعفائه من الوكالة والتحقق من اختتام التصفٌة

 ق ت ج 774كما تنص المادة ". ٌطلب قضائٌا تعٌٌن وكٌل ٌكلف بالقٌام بإجراءات الدعوة بموجب أمر مستعجل

إذا لم تتمكن الجمعٌة المكلفة بإقفال التصفٌة المنصوص علٌها فً المادة السابقة أو رفضت التصدٌق :" على أنه
ولهذا الغرض ٌضع . على حسابات المصفً فإنه ٌحكم بقرار قضائً بطلب من المصفً أو كل من ٌهمه الأمر

المصفً حساباته بكتابة المحكمة حٌث ٌتمكن كل معنً بالأمر من أن ٌطلع علٌها و ٌحصل على نسخة منها على 
وتتولى المحكمة النظر فً الحسابات و عند الإقتضاء فً إقفال التصفٌة حالة بذلك محل جمعٌة المشتركٌن . نفقته

 ".أو المساهمٌن
. 72ص ،مرجع سابؽكماؿ قكيدر، -2
. 55ص مريـ نكر، مرجع سابؽ،-3
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فإذا كاف الرصيد مدينا أم سمبيا فإنو يككف محددا لمدل خسارة الشركة التي 1.تمييدا لتقسيميا بينيـ

.  قد يككف عمى الشركاء تحمميا، كذلؾ سكاء كانت شركة مساىمة أك شركة التكصية بالأسيـ

 الجمعية العامة  استدعاء:ثانيا 

يمتزـ المصفي في نياية التصفية باستدعاء الجمعية العامة لمشركة لأجؿ النظر في 

الحساب الختامي ك لأجؿ إبراء إدارة المصفي ك إنياء ميامو، كلكي يتـ إقفاؿ التصفية في المدة 

المحددة لو سكاء كانت ىذه المدة قد تـ تحديدىا مف قبؿ الشركاء أك مف المحكمة التي قضت 

تستدعي الجمعية العامة لمشركاء لكي تفصؿ في  ج ؽ ت (773)كطبقا لأحكاـ المادة  2.بالتصفية

ذا لـ يقـ  نياء ككالتو كتقرر أخيرا إقفاؿ التصفية، كا  الحساب الختامي كفي إبراء ذمة المصفي كا 

المصفي باستدعاء جمعية الشركاء فبإمكاف كؿ شريؾ أف يطمب قضائيا بكاسطة أمر استعجالي 

 كعمى القاضي في ىذه الحالة التأكد مف أف التصفية ،3 الدعكلبإجراءاتتعييف ككيؿ يكمؼ بالقياـ 

قد تمت فعلا، مع الإشارة إلى أف عدـ قياـ المصفي عمدا باستدعاء الجمعية العامة لمشركة يعرضو 

إذا قاـ بالمخالفة الثانية ؽ ت مف  (838)لمعقكبات الجزائية المنصكص عمييا في المادة 

(. 3 الفقرة838)المنصكص عمييا في المادة 

 انعقادالإطلاع عمى حسابات المصفي قبؿ يكـ استثناء كما يحؽ لجميع الشركاء ك بدكف 

الجمعية العامة لمشركة كىذا لكي تككف ىذه المعمكمات كالحسابات في متناكؿ الشركاء بالإضافة 

إلى أف ليـ الحؽ في الإطلاع عمى كافة الحسابات سكاء المتعمقة بفترة التصفية أك بغيرىا، كىك 

 اعتمادأما إذا رفضت ىذه الجمعية  4.المصفي لمجمعية العامةاستدعاء الغرض المرجك مف 

                                                           
 .349 ،مرجع سابؽ ،ص طومصطفى كماؿ-1
. 29ص مرجع سابؽ، مريـ نكر،-2
.  287صمرجع سابؽ، خالد بيكض،-3
. 73،74ص-ص مرجع سابؽ ، كماؿ قكيدرم،-4
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، كعميو يجكز لممصفي ك لكؿ مف ييمو الأمر، انتياءالحسابات فإنو لا يمكف إبقاء التصفية بدكف 

طمب إنياء التصفية كىذا الطمب يككف مكجيا لممحكمة المختصة التي عمييا أف تثبت في إقفاؿ 

التصفية فالمحكمة في ىذه الحالة تحؿ محؿ الشركاء لإقفاؿ التصفية، كىذه السمطة تمنحيا الحؽ 

بإقفاؿ التصفية، كتفادم إطالتيا بدكف سبب مشركع ،كما ليا الحؽ بإعطاء المخالصة لممصفي 

خلاء طرفو عف ككالتو لتصفية الشركة .  كا 

ذا لـ تقـ المحكمة بتصديؽ حساب المصفي فإنيا لا تستطيع الحكـ بإقفاؿ التصفية، بؿ  كا 

تعيد الحسابات مف جديد إلى المصفي لكي يقكـ بتعديميا ك تصحيحيا، كيجب عمى المصفي في 

كبمجرد المصادقة ، 1ىذه الحالة إعادة تنظيـ الحسابات الختامية عمى ضكءىا أك صحة المحكمة

عمى الحسابات الختامية تقفؿ التصفية ك تنتيي ميمة المصفي ك تنعدـ الشركة كشخصية معنكية 

نيائيا، كما ينبغي عمى المصفي أف يطمب خلاؿ شير مف إنتياء التصفية محك قيد الشركة مف 

لا كاف لمقاضي المشرؼ عمى السجؿ التجارم أف يباشر بمحك القيد مف تمقاء  السجؿ التجارم، كا 

 2.نفسو

إجراءات إقفال التصفية  : الثاني الفرع
يشترط القانكف الجزائرم عند إقفاؿ التصفية نشر قرار الإقفاؿ سكاء كاف صادرا عف 

الجمعية العامة لمشركة أك المحكمة المختصة، كىذا النشر يككف كفؽ إجراءات قانكنية ك يككف كفؽ 

.  شركط معينة ك إجراء آخر يخص شطب قيد الشركة مف السجؿ التجارم
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. 497، ص1992 ،المطابع التعاكنية ،عماف ،09/14/2013سالمي كردة ،: الاستاذة 
. 31مريـ نك، مرجع سابؽ، ص-2
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نشر إقفال التصفية  : أولا 

عمى المصفي بعد نياية التصفية ك تقديـ الحساب أف يكدع دفاتر الشركة ك أكراقيا ك 

لـ تعيف أغمبية الشركاء شخصا لاستلاميا، كيجب أف تبقى محفكظة في  مستنداتيا لممحكمة ما

كيحؽ لذكم الشأف ك كرثتيـ أك خمفاءىـ في . المحؿ المذككر خمسة عشرة سنة مف تاريخ الإيداع

 1. ىذه المستندات كيدققكا فييااالحقكؽ أك لممصفيف أف يراجعك

 ، كماكضح كيؼ تككف عممية الإعلاف عف إقفاؿ التصفيةتج  ؽ ت (775) كلقد جاءت المادة

كجكب نشر إعلاف التصفية الذم يحمؿ إمضاء المصفي كذلؾ في النشرة الرسمية أيضا كضح ت

السابقة  (775) القانكنية الذم يتضمف البيانات الخاصة بالشركة كالمذككرة في المادة لإعلانات

: كىذا النشر يجب أف يتـ بإجراءات قانكنية، كعميو لابد أف يشتمؿ عمى عدة أمكر كىي. الذكر

 .2إيداع الحسابات الختامية كالإعلاف بكسائؿ النشر

 شطب الشركة من السجل التجاري: ثانيا

كبعد عممية النشر يقكـ المصفي بإجراء شطب الشركة في السجؿ التجارم، كىنا عميو أف 

 ممثلا باعتبارهيثبت قيامو بكؿ الشكميات المتعمقة بإيداع الحسابات كنشر إعلاف إقفاؿ التصفية 

مع .  كلـ تحدد النصكص المدة التي يجب خلاليا تقديـ طمب الشطب في السجؿ التجارم،3لمشركة

ملاحظة عدـ إمكانية كجكد الشطب التمقائي في حاؿ تخاذؿ المصفي عف تقديـ طمب الشطب، 

 اجتماعج بعد  ؽ ت (1 فقرة773) كتنتيي ككالة المصفي كما ىك منصكص عميو في المادة

عفائو مف الككالة كالتحقؽ مف  .  التصفيةاختتاـجمعية الشركاء التي تمنحو إبراء إدارة المصفي كا 

                                                           
. 375ص مرجع سابؽ، مصطفى كماؿ ،-1
. 32مريـ نكر، مرجع سابؽ، ص- 2
، 1997 يناير 18 مؤرخ في 41-97 مرسكـ تنفيذم رقـ جميكرية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، كزارة التجارة،اؿ- 3

. 1997 جانفي 19، المؤرخ في 5المتعمؽ بشركط القيد في السجؿ التجارم المعدؿ كالمتمـ، جريدة رسمية عدد
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يككف ممزما مبدئيا بتقديـ طمب شطب الشركة التي قاـ بتصفيتيا،  فيترتب عمى ذلؾ أنو لا

ج تشير إلى اف المصفي ىك الذم يعمؿ عمى نشر إعلاف إقفاؿ  ؽ ت (775)إلا اف المادة 

.  التصفية كالذم يحمؿ تكقيعو

قفاؿ التصفية ىي إشارة إلى نياية الشخصية المعنكية التي ظمت قائمة   لاحتياجاتكا 

التصفية، حيث تزكؿ بمجرد إقفاؿ التصفية كليس بشطب الشركة في السجؿ التجارم، فشطب 

الشركة في السجؿ التجارم ليس لو تاريخ معيف، بؿ لا تأثير لو عمى كجكد الشخصية المعنكية التي 

تكجد علاقة مباشرة بيف  تبقى طالما أف التصفية لـ تقفؿ بعد، أم أنو حسب التشريع الجزائرم لا

، بينما يككف الأمر عكس ذلؾ 1كجكد الشخصية المعنكية كشطب الشركة في السجؿ التجارم

بخصكص اكتساب الشخصية المعنكية الذم يتطمب مف الشركة قياميا بالقيد في السجؿ التجارم، 

 .2كمنو يككف زكاؿ كانقضاء الشخصية المعنكية مختمفا عف نشكئيا

 التصفية لشركات الأموال وأحكام تحول انتياءالقيود الواردة عمى عمل المصفي بعد : ثالثا

الشركات 

يخرج عف ميامو في إطار إجراء عممية تصفية الشركة كأف يقكد عممو  إلى  لا إف المصفي

إعداـ كجكد الشركة، كعميو فلا يجكز لو أف يقرر تحكيؿ الشركة مف نكع إلى آخر متى بطمت 

تحت التصفية - يحؽ لو أف يستخدـ مكجكدات الشركة الشركة أك حمت في شكميا الأصمي، كما لا

 إلى شركة أخرل قائمة لحساب الانضماـقصد تأسيس شركة جديدة مف نفس النكع، أك يقرر – 

 اختصاصالشركاء ذلؾ أف تحكؿ الشركة أك التصرؼ في مكجداتيا بعد تصفيتيا ىك مف صميـ 

كحؽ الشركاء، 
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 كفي ىذا الشأف ينص القانكف التجارم عمى أنو يرخص بالتنازؿ الإجمالي عف ماؿ الشركة  

أك حصة الماؿ المقدمة إلى شركة أخرل إذا كاف قد تـ ذلؾ خاصة عف طريؽ الإدماج حسب 

نصت عميو المادة  شركط النصاب كالأغمبية المنصكص عمييا في الجمعيات الغير العادية، كىك ما

يرخص بالتنازؿ الإجمالي عف ماؿ الشركة أك حصة الماؿ المقدمة إلى :"  بقكليا.ج ؽ ت (772)

 :شركة أخرل إذا كاف قد تـ ذلؾ خاصة عف طريؽ الإدماج

كفي الشركات المساىمة حسب شركط النصاب كالأغمبية المنصكص عمييما في الجمعيات -3

." غير العادية

كعميو فحرصا مف المشرع عمى الحفاظ عمى أمكاؿ الشركة كحقكؽ الغير متى كانت الشركة 

تحت التصفية فإنو يحضر التنازؿ عف ماؿ الشركة أك عف جزء منو إلى المصفي أك مستخدميو أك 

، إلا أف  ج ؽ ت (771)نصت عميو المادة  لأزكاجيـ أك أصكؿ المصفي أك فركعو، كىك ما

المشرع جعؿ ىذا المظير قاصرا عمى المصفي كأجازه لغيره بمكافقة كافة الشركاء كما جاء ذلؾ في 

 .1(770)القانكف التجارم في المادة
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الآثار المترتبة عمى إقفال تصفية شركات الأموال : المطمب الثاني

بإقفاؿ التصفية تنتيي الشركة مف عمى أرض الكاقع حيث تتكلد عمى ىذا الإقفاؿ جممة مف 

 (الفرع الأكؿ)الآثار سكاء بالنسبة لمشركة أك بالنسبة لمغير كىذا ما سكؼ نتطرؽ إليو في فرعيف، 

. يتضمف آثار الإقفاؿ بالنسبة لمغير (الفرع الثاني)يتضمف آثار الإقفاؿ بالنسبة لمشركة ك

 بالنسبة لمشركة الإقفال أثار: الأولالفرع 

إف تمتع الشركة بالشخصية القانكنية أثناء فترة التصفية يعكد إلى متطمبات التصفية 

 التصفية ك تحديد بانتياء كبذلؾ 1 التصفية تنتيي الشركة كشخص معنكم،إقفاؿكحاجياتيا، فإذا تـ 

 الصافي مف أمكاؿ الشركة تنتيي ميمة المصفي كتزكؿ الشخصية المعنكية

زوال الشخصية المعنوية  : أولا

ج تككف كقت التصديؽ عمى الحسابات الختامية المقدمة  كعممية إقفاؿ التصفية في ؽ ت

بالتصديؽ عمى ىذه  فمتى قامت الجمعية العامة مف طرؼ المصفي لمجمعية العامة لمشركة،

فالشخصية القانكنية لمشركة تنتيي بمجرد . الحسابات تنتيي بذلؾ الشركة كتزكؿ شخصيتيا المعنكية

فالأصؿ أف الشركة تنقضي كلا يككف . ج  ؽ ت (2  الفقرة766)تماـ التصفية كما نصت المادة 

ليا كجكد قانكني غير أف ىذه القاعدة لا يمكف تطبيقيا بصفة مطمقة لأنيا تتعارض مع عممية 

 حقكؽ الشركة ككفاء استيفاء في الأعماؿ الجارية كالتي تنجز بعد الاستمرارالتصفية التي تتطمب 

ما عمييا مف ديكف، فكؿ ىذه الأعماؿ تتطمب بقاء الشخصية المعنكية لمشركة حتى تنتيي التصفية 

.   ليا اللازـكىذا بالقدر
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كىكذا نجد أف الشخصية المعنكية لمشركة في النظاـ القانكني الجزائرم تمتد خلاؿ فترة 

التصفية إلى غاية التصديؽ عمى الحساب الختامي الذم يقدمو المصفي لمجمعية العامة لمشركة 

، كقد قاـ كالتزاماتيابعد أف يككف المصفي قد أنيى جميع أعماؿ التصفية بتسكية حقكؽ الشركة 

بتحديد صافي مكجكدات الشركة تمييدا لتقسيميا بيف الشركاء، كحينيا تنتيي الشخصية القانكنية 

 1.لمشركة

زوال كافة آثار الشخصية القانونية لمشركة : ثانيا

تزكؿ عف الشركة كافة الآثار المترتبة عمى اكتسابيا الشخصية المعنكية مف اسـ عنكاف، كمحؿ 

، كجنسية، كذمة مالية خاصة، كأىمية خاصة، كأىمية لاكتساب الحقكؽ كالالتزامات بالمكجبات إقامة

. بتماـ إجراءات الإقفاؿ

 وظيفة المصفي انتياء: ثالثا

عندما يتـ إقفاؿ التصفية سكاء مف قبؿ الشركاء أك مف قبؿ المحكمة المختصة فاف المصفي يفقد 

. يجكز لو العمؿ باسمو لا صفتو كممثؿ لمشركة، ك

 انتياءكيسمـ المصفي مخالصة عف إدارة الشركة كيخمي طرفو مف ككالتو عنيا، فالمصفي بعد 

قفاليا لـ تعد لو صلاحية في تمثيؿ الشركة، كالحساب الذم يقدمو المصفي إما أف يككف  التصفية كا 

 فالشركاء يحؽ .دائنا أك مدينا اتجاىو، فإذا بيف ىذا الحساب أف ىناؾ مبالغ مطمكبة مف الصفي

ك ليـ الحؽ بالطمب مف . ليـ مطالبتو بيا عمى أساس الدعكل المستمدة مف ككالتو لتصفية الشركة

المحكمة أف يجنب المصفي كؿ المبالغ المطالب بيا أك جزء منيا لحيف الفصؿ في النزاع إذا كاف 

 2.ىناؾ خلاؼ بيف الشركاء ك المصفي بخصكصيا
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شركات المساىمة، شركات )كما يلاحظ أنو إذا كجد فائض مف الأمكاؿ في شركات الأمكاؿ 

في ىذه الحالة فإنو يقسـ عمى أساس أنو أرباح، كأحيانا أخرل تمحقيا خسائر في  (التكصية بالأسيـ

ىذه الحالة يقسـ أيضا عمى الشركاء حسب ما يقضي بو نظاـ الشركة، ك بذلؾ تنتيي الشركة ك 

 1.تنتيي معيا الشخصية المعنكية التي كانت تتمتع بيا أثناء التصفية

كقد حدد المشرع تفادم الدعكل ضد الشركاء غير المصفيف أك ذكم حقكقيـ بخمس سنكات مف 

.   الشركة في السجؿ التجارمانحلاؿتاريخ نشر 

 لمغير  بالنسبةآثار الإقفال :الفرع الثاني

أثر الإقفال بالنسبة لممصفي : أولا

 الشركة انقضاءالمصفي ىك الشخص الذم يتكلى إدارة الشركة في فترة التصفية، أم مف تاريخ 

كقبؿ . حتى تكزيع فائض التصفية بيف الشركاء بعد تسديد ديكنيا، ك تسكية حساباتيا بصكرة نيائية

إقفاؿ التصفية يقكـ المصفي بتقديـ تقرير عف أعماؿ التصفية لمتصديؽ عميو مف قبؿ الجمعية 

العامة أك المحكمة بحسب قرار تعيينو، ك بتماـ التصديؽ ك إيداع دفاتر الشركة ك إشيار الإقفاؿ، 

يككف المصفي قد أكمؿ عممو كبذلؾ تزكؿ عنو الصفة القانكنية في تمثيؿ الشركة، كلا يجكز لو 

قانكنا بعد ىذا التاريخ التعامؿ باسميا، كما لا يجكز رفع دعاكل الشركة في مكاجية المصفي لزكاؿ 

 نتيجة لزكاؿ المحؿ، ك مف ىنا الإقفاؿنيابتو ليا كبذلؾ تنتيي علاقة المصفي ك الشركة بمجرد 

فمف لو الحؽ قبؿ الشركة ك لـ يحصؿ عميو بعد، فميس أمامو سكل الرجكع بو عمى الشركاء 

 أف المصفي مدينا لمشركة بمبمغ ما، كاف مف حؽ اتضحبصفتيـ الشخصية كفي الكقت نفسو إذا 

. الشركاء تكجيو الدعاكل القضائية لو ك مطالبتو بالكفاء بدينو
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 آثار الإقفال بالنسبة لمدائنين :ثانيا 

إف إقفاؿ التصفية يعيف عكدة الحصص ك ناتج التصفية إلى الشركاء، بحيث تصبح مف ىذا التاريخ 

محلا لرجكع دائني الشركاء الشخصييف عمييـ، كما يجكز لدائني الشركة الرجكع عمى الشركاء 

  .لاستحقاؽ ديكنيـ

الأصؿ أف يتـ إقفاؿ التصفية بعد تسكية كؿ حقكؽ : آثار الإقفال بالنسبة لدائني الشركة -1

الشركة كالتزاماتيا، لكف كاستثناء لذلؾ قد يتـ إقفاؿ التصفية في الكقت الذم تظؿ فيو بعض 

 . ىذه الحقكؽإقفاؿالتزامات الشركة دكف كفاء لأم سبب مف الأسباب، كعميو يجب عمينا أثر 

ذىب بعض الفقو إلى أف بإقفاؿ التصفية تنتيي الشركة ك تنتيي معيا شخصيتيا المعنكية ك كؿ ك

 .ما يرتبط بيا مف آليات قانكنية، ك مف ثـ فلا يصبح مطالبة الشركة بتمؾ الالتزامات

 أقر المشرع لدائني الشركاء عدـ اقتضاء حقكقيـ مف ماؿ :آثار الإقفال بالنسبة لدائني الشركاء-2

الشركة مادامت قائمة تتمتع بالشخصية المعنكية لكف عند انقضاء الشركة ك زكاؿ شخصيتيا 

عمى نصيب مدينو في  المعنكية ك بعد نياية التصفية ك إقفاليا، يصبح مف حؽ كؿ دائف التنفيذ

. مكجكدات الشركة شريطة أف يككف ذلؾ الديف بمقدار حصة مدينو في ناتج التصفية لمشركاء

آثار الإقفال بالنسبة لمشركاء  : ثالثا

إف الشريؾ المساىـ في الشركة يككف مسؤكلا عف ديكف الشركة إلا بقدر ما يممكو مف أسيـ، أم لا 

 فعند انتياء المصفي مف تسكية كؿ الحقكؽ المتصمة 1.يسأؿ عف ديكف الشركة في أمكالو الخاصة

بالشركة كينتيي مف كؿ العلاقات القانكنية التي خمفتيا قبؿ حميا، فإف ما تبقى مف فائض التصفية 
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ذا لـ تكف قسمة حاصؿ التصفية ميسكرة اك ظيرت  بعد ذلؾ يصبح ممكا مشاعا بيف الشركاء كا 

.  صعكبات تحكؿ دكف ذلؾ فإف باستطاعة كؿ شريؾ التصرؼ في حصتو الشائعة

ك إذا تصرؼ أحدىـ . الذم لا يمحؽ ضرر بغيره مف الشركاء ك استعماليا ك استغلاليا عمى النحك

بتصرؼ ناقؿ لمممكية، فتصرفو صحيح قانكنا ىذا الأخير مالكا عمى الشيكع لمحصة، ك غنى عمى 

البياف أف التصرؼ في الحصة الشائعة حؽ لجميع الشركاء، سكاء الشركاء في شركة المساىمة أك 

شركة التكصية بالأسيـ ك ىنا يشترط تصرؼ كؿ شريؾ في ممكو عمى الشيكع ك ليس أكثر مف 

ذلؾ، ك إذا كانت أحد الشركاء في الشركة حصة عينية قدمت عمى سبيؿ الانتفاع، فإنو يظؿ ىك 

الكحيد المالؾ ليا ك مف لو الحؽ في التصرؼ فييا عمى ىذا النحك الذم يراه مناسبا ك ىذا يعيف أف 

 1.مثؿ ىذه الحصة لا تنطبؽ عمييا قكاعد الشيكع، لأنيا لـ تدخؿ في ممؾ الشركة

حيث أنيـ ,إف كؿ حؽ يظير بعد إقفاؿ التصفية تؤكؿ ممكيتو إلى الشركاء باعتبارىـ  الأصؿ 

الملاؾ الحقيقيكف لكافة أصكؿ الشركة سكاء ما كاف منيا مكجكد أثناء التصفية أك ما يظير بعد 

كعمى ذلؾ فإذا بقي شيء لدل الغير لـ يحصؿ عميو المصفي، كاتضح لمشركاء أنيـ لـ .ذلؾ

ك متى حصؿ الشركاء عمى ىذه ,يتسممكا كامؿ حقكقيـ جاز ليـ المطالبة بيا رضاء أك قضاء 

الحقكؽ ك جب عمييـ قسمتيا فيما بينيـ كفقا لمطريقة التي تمت بيا قسمة نتائج التصفية، ك يسقط 

سنكات مف يكـ عمـ الشركاء باستحقاقيـ  (03)حقيـ في استرداد ىذا الشيء غير المحصؿ بمركر

 .2سنة مف يكـ الكفاء بالالتزاـ ك ىنا ننظر لممدة ك أييما اقصر نطبقيا (15)لو أك بمضي 
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ام المقارنة ىنا تككف بيف ثلاثة سنكات ك خمسة عشر سنة حسب مدة ك تاريخ غمنا فمك عمـ الشركاء بالديف في -2

 سنة مف إقفاؿ 13 أك 12سنكات لممطالبة ثـ يسقط حقيـ، إما إذا عممكا بو بعد مضي (03)السنكات الأكلى فميـ 
. سنة ك إلا سقط حقيـ  للأبد في طمبو15التصفية فينا يجب المطالبة بو قبؿ مضي 
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 القسمة في شركات الأموال و تقادم دعاوييا : المبحث الثالث

متى تمت أعماؿ التصفية ك تحكلت مكجكدات الشركة إلى نقكد انتيت ميمة المصفي،كزالت 

أما بالنسبة لتقادـ ، (المطمب الأكؿ) كجب إجراء القسمةثـ لشركة، ك مف ؿالشخصية المعنكية 

. (المطمب الثاني)الدعاكل الناشئة عف تصفية شركات الأمكاؿ سنتطرؽ إليو في 

القسمة في شركات الأموال  :المطمب الأول 

بعد انتياء عممية التصفية ك تحكيؿ مكجكدات الشركة إلى مبالغ نقدية، تبدأ عممية القسمة بيف 

الفرع )ثـ نتطرؽ إلى عمميات القسمة في  (الفرع الأكؿ) في ل مفيكمياالشركاء ك التي سنتطرؽ إؿ

. (الثاني

 مفيوم القسمة  :الأولالفرع 

القسمة بشكؿ عاـ ىي العممية التي تنتج لكؿ شريؾ في الشيكع مف الحصكؿ عمى حؽ مطمؽ 

كعميو ،  ك لا تبدأ عممية القسمة إلا إذا حصؿ دائنك الشركة عمى حقكقيـ،1مفركز في ماؿ مشاعك

 .قسمة ما تبقى مف أمكاؿ الشركة بعد التصفية ىي النتيجة الحتمية التي يفسرىا انقضاء الشركة

فالأمكاؿ التي كانت لمشركة في فترة نشاطيا ك فترة  تصفيتيا لـ تعد ممكا ليا حيث انتيت 

شخصيتيا المعنكية بانتياء أعماؿ التصفية، بؿ تصبح مممككة لمشركاء عمى الشيكع بينيـ ك يعتبر 

ىذا الشيكع إجباريا كمؤقتا يترتب بقكة القانكف عمى زكاؿ الشخصية المعنكية لمشركة، كحيث لا 

ينصرؼ قصد الشركاء إلى خمؽ حالة الشيكع ك استمرار مدة معينة لذا تمزـ قسمة المكجكدات بينيـ 

 .سكاء تكلى القسمة أحد الشركاء أك المصفي أك الغير حسب الاتفاؽ
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 تعريف القسمة : أولا

لى حقو في أمكاؿ الشركة إ ك يقصد بيا إيصاؿ كؿ شريؾ 1تمي التصفية،التي   القانكنيةىي العممية

ا ككيلا فق المنقضية كيتفؽ الشركاء عمى مف يتكلاىا، فإذا عيف المصفي لمقياـ بعممية القسمة فيعتبر

 ممثلا لمشركة لأف ىذه الأخيرة قد زالت عف الكجكد نيائيا كشخص معنكم بعد  لاعف الشركاء

 كيلاحظ أف قمة الشركة تتشابو إلى حد معيف مع قسمة تركة شخص ،2انتياء عممية التصفية

 تعزز  جق م (448)والمادة طبيعي مف حيث أف الماؿ المتبقي يككف ممكا عمى الشيكع لمشركاء، 

 ".تطبق في قسمة الشركات القواعد المتعمقة بقسمة المال المشاع: " ىذه النقطة و ذلك بنصيا

 (ـ ج )ف الإحالة إلى القكاعد العامة لقسمة الأمكاؿ الشائعة ليست مسألة خاصة بإكعميو ؼ

كىكذا فإنو بمجرد إقفاؿ التصفية تتحكؿ . فحسب بؿ أف التشريع اللاتيني كالعربي نحيا نفس المنحى

الأمكاؿ المتبقية بعد زكاؿ الشركة إلى أمكاؿ مشاعة بيف الشركاء السابقيف الذيف يتحكلكف إلى 

  .شركاء في الشيكع لتمؾ الأمكاؿ ك يككف ليـ حينئذ اقتساميا فيما بينيـ 

فإنو يتعيف تقسيـ صافي مكجكدات الشركة بحيث  3ج ت ؽ (793)كبالرجكع إلى المادة 

يناؿ كؿ شريؾ نصيبا يعادؿ الحصة التي قدميا في رأس ماؿ الشركة ك الأصؿ أف تتـ القسمة بعد 

تـ تحكيؿ معظـ أمكاؿ ما  قد أجاز لممصفي أثناء فترة التصفية إذا (ج ـ)قفؿ التصفية، غير أف 

الشركة إلى نقكد ك بعد سداد ديكف الشركة دكف الإخلاؿ بعقكد الدائنيف المستقبميف أف يقرر 

التصرؼ فييا، كما أجاز لكؿ مف ييمو الأمر أف يطمب تكزيع الأمكاؿ أثناء فترة التصفية مف 

 ؽ (795)أما المادة ج،  مف ؽ ت (794)القضاء بعد إنذار المصفي ك ذلؾ حسب نص المادة 
                                                           

  .92، ص، مرجع سابق(شركات الأشخاص )أحكام الشركة طبقا لقانون التجاري الجزائرينادية فكضيؿ، - 1
، المطبكعات الجامعية، الاسكندرية، مصر، 3، ط شركات الأموال و شركات الأشخاصمحمكد فريد العريني، -2

 .104، ص1994
يتـ قسمة الماؿ الصافي المتبقي بعد سداد الأسيـ الاسمية أك حصص :" ـ ؽ ت ج أنو 793تنص المادة - 3

 ".الشركة بيف الشركاء بنفس نسبة مساىمتيـ في رأس الماؿ ك ذلؾ باستثناء الشركط المخالفة لمقانكف الأساسي 
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 التي  فتقضي بضركرة إيداع الأمكاؿ المخصصة لمتكزيع أم لمقسمة بيف الشركاء الدائنيف مف ت ج

يكـ ابتداء مف قرار التكزيع، كىذا في بنؾ باسـ الشركة المكضكعة تحت التصفية،  (15)أجؿ 

 1.كيجكز سحب ىذه المبالغ بمجرد تكقيع مصؼ كاحد، إذ يككف ىذا السحب تحت مسؤكليتو

أما بالنسبة لمكقؼ دائني الشركاء في حالة القسمة فإف القانكف أعطاىـ الحؽ في التدخؿ  

في القسمة حماية لمصالحيـ ك منع تكاطؤ الشركاء للإضرار بيـ، فمصالح الدائنيف تتضرر نتيجة 

القسمة مف عدة نكاحي فقد يعمؿ الشركاء عمى الاتفاؽ مع أحدىـ الذم يككف مدينا لغيرىـ أف يككف 

مف نصيبو أمكاؿ منقكلة أك نقكد يسيؿ تيريبيا ك التصرؼ بيا، أك أف ينفؽ الشركاء في حالة عدـ 

قبكؿ الماؿ الشائع لمقسمة عمى بيعو بينيـ دكف دخكؿ أشخاص آخريف في المزايدة كذلؾ لمنع رفع 

ثمف المبيع فجميع ىذه التصرفات تؤدم إلى إلحاؽ الضرر بدائف الشريؾ ك إنقاص ضمانو في ماؿ 

كلعؿ أىـ ما يمكف استنتاجو مف تعريؼ القسمة أف القسمة قد تتـ رضاء ك قد تتـ عف ، 2مدينو

.  طريؽ القضاء

أنواع القسمة  :ثانيا 

تككف القسمة رضائية إذا اتفؽ الشركاء عمى طريقة القسمة بينيـ كلـ : القسمة الرضائية  -1

 فييا ركف الرضا ك يتكفريككنكا قصر أك غير كاممي أىمية، لأف القسمة الرضائية يجب أف 

الأىمية ك أف يككف المحؿ مستكفيا لشركطو ك السبب مشركعا كما أنيا تخضع في إثباتيا 

 كيككف لمشركاء في القسمة الرضائية في اختيار الطريقة التي ،3إلى القكاعد العامة للإثبات

يركنيا مناسبة في القسمة فميـ الحؽ في إجراء قسمة كمية لجميع الأمكاؿ المممككة ليـ 

عمى الشيكع، كما ليـ الحؽ بإجراء قسمة جزئية في بعض الأمكاؿ كترؾ الباقي منيا 
                                                           

. 93ص مرجع سابؽ، نادية فكضيؿ،- 1
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مشاعا بينيـ أك يتفقكف عمى بيع الماؿ المشاع أك بعضو بالمزاد العمني ك اقتساـ الثمف 

 .بالطريقة التي تناسبيـ

تككف القسمة قضائية في الحالة التي لـ يتمكف الشركاء مف الاتفاؽ : القسمة القضائية  -2

جعؿ مف  (2-1844) في المادة (ؽ ـ ؼ)عمى طريقة القسمة أك مف يقكـ بالقسمة، كلكف 

 1القسمة القضائية أمر إجبارم في حالة كجكد شركاء قاصريف أك محجكر عمييـ أك غائبيف

ففي القسمة .كىذا ما يؤكد ضركرة تكفر الرضا ك الأىمية في حالة القسمة الرضائية

القضائية يقكـ الشركاء الذيف يريدكف الخركج مف حالة الشيكع برفع دعكل القسمة القضائية 

عمى باقي الشركاء حتى يتمكنكا مف إزالة الشيكع عمى الأمكاؿ المشتركة ك ىذه الدعكل 

 . تقكـ عمى جميع الشركاء

عمميات القسمة : الفرع الثاني

س ماؿ الشركة ككذا في الفائض الذم قد أالشركاء السابقيف في مساىمتيـ في ر تنحصر حقكؽ

س الماؿ فتسجؿ في حسابو أ فيحؽ لمشريؾ في المقاـ الأكؿ استرداد حصتو في ر،ينتج عف التصفية

. القيمة الاسمية لكؿ مساىمة كفي مقاـ ثاف الحصكؿ عمى عائد التصفية

 استرجاع الحصص أو المساىمات في رأس المال: أولا

س الماؿ كقسمة أيجب التمييز عند تحديد حقكؽ الشركاء بيف استعادة مساىمات الشركاء في ر

الفائض مف التصفية، كىذه الفرضية المطركحة مف قبؿ قسـ كبير مف الفقو تجد تكريسا ليا في 

س أ كالتي بمقتضاىا لا تتـ قسمة الأصكؿ المتبقية إلا بعد سداد ر2مف ؽ ت ج( 793)المادة 

كمع ذلؾ فإنو مف المحتمؿ أف لا ، الماؿ، فيناؾ إذا تمييز كاضح بيف استرجاع رأس الماؿ كالقسمة
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تستمر حقكؽ الشركاء كميـ أك البعض منيـ لغاية بمكغ التصفية، فقد تقرر الجمعية العامة غير 

ف تقكـ الشركة بالدفع بشكؿ مسبؽ لقيمة أم أس الماؿ أالعادية في شركة المساىمة استيلاؾ ر

 فقط، 1 مستقبلا، كيصبح ىذا الشريؾ حينئذ حائزا لأسيـ الانتفاعلآتيةحصة الشريؾ في التصفية ا

 كعند حؿ الشركة لا يستطيع ذلؾ الشريؾ 2مف ؽ ت( 709)كما كىك منصكص عميو في المادة 

 مجددا باستعادة مساىمتو في رأس الماؿ، لأف أسيـ الانتفاع الادعاءـ الانتفاع قالحائز لأس

المستيمكة كميا أك جزئيا تفقد الحؽ في تعكيض القيمة الاسمية ليا بما يعادؿ القيمة المستيمكة كىذا 

  .3ج ؽ ت( 710)طبقا لممادة

كحينما تككف الأصكؿ الصافية المتبقية غير كافية لمسداد الكامؿ لرأس الماؿ فلا يسترد 

الشركاء قيمة مساىماتيـ إلا بعد اقتطاع نصيبيـ مف الخسارة كالتي تحسب بحسب نسبة مشاركتيـ 

أما في  4.في رأس الماؿ، إذا لـ يكف ىناؾ شرط مخالؼ في العقد التأسيسي أك النظاـ القانكني

الحالة التي تككف فييا قيمة الأصكؿ الصافية أكبر مف رأس ماؿ الشركة فإف الشركاء منيـ 

 . مف استرداد حقكقيـ مف قيمتيا الاسميةيستفيدكف

 

 
                                                           

أسيـ الانتفاع ىي الأسيـ التي تـ تعكيض قيمتيا الاسمية غمى المساىـ عف طريؽ الاستيلاؾ المخصكـ إما - 1
مف الفكائد أك الاحتياطات دكف تخفيض راس الماؿ، كيمثؿ ىذا الاستيلاؾ دفعا مسبقا لممساىـ عف حصتو في 

.  تصفية الشركة ؼ المستقبؿ كلكنو يبقى محتفظا بالحقكؽ الأخرل
يتـ استيلاؾ راس الماؿ بمكجب حكـ في القانكف : "  مف القانكف التجارم الجزائرم عمى أنو709تنص المادة - 2

الأساسي أك قرار مف الجمعية العامة غير العادية كبكاسطة مبالغ قابمة لمتكزيع كلا يمكف تحقيؽ ىذا الاستيلاؾ إلا 
عف طريؽ التسديد المتساكم عف كؿ سيـ مف نفس الصنؼ كلا يترتب عنو تحقيؽ فيٍ اس الماؿ، كتعتبر الاسيـ 

." كمية اسيما انتفاعية
 إذا متفقد الأسيـ المستيمكة كميا أك جزئيا ما يعادؿ الحؽ في الربح الأكؿ": "  ق ت ج على أنه710تنص المادة -  3

 ."اقتضى الأمر في تعكيض القيمة الاسمية، كتحتفظ بكؿ الحقكؽ الأخرل
. 312خالد بيكض، المرجع السابؽ، ص- 4
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 عائد التصفية: ثانيا

يتككف عائد التصفية مف فائض الأرباح التي لـ تكزع حيف التصفية، كمف فائض القيمة 

بعكض عف الأمكاؿ العائدة لمشركة، كخصكصا مف تمؾ التي بقيت لدييا التنازؿ الناتج عف عممية 

س الماؿ، كىذا العائد يجب أف يقسـ أيضا ما بيف الشركاء، كلتحديد أبعد اقتطاع المساىمات في ر

نصيب كؿ شريؾ فإنو مف اللازـ مراعاة الشركط الكاردة في العقد التأسيسي المتعمقة بقسمة عائد 

 .1 ؽ ت ج(793)لمادة ؿالتصفية، كليس ىناؾ شؾ في الطابع التفسيرم  

كينتج عف ذلؾ أف يككف جائزا تقسيـ عائد التصفية إلى حصص متساكية بيف الشركاء أك 

لة تكزيع أتخصيص جزء أكبر لأحد مؤسسي الشركة، كفي حاؿ عدـ تعرض العقد التأسيسي إلى مس

 المشار إلييا سابقا تجد تطبيقا ليا بحيث تككف القسمة حسب نسبة (793)عائد التصفية فإف المادة 

أحكاـ المادة السابقة إذا كاف الشرط نفس يضا أشركة، كتطبؽ اؿس ماؿ أمساىمة كؿ شريؾ في ر

عتبر بالتالي كأنو غير مكتكب كذلؾ احتراما م صفة شرط الأسد، كم يكتسالتأسيسيالكارد في العقد 

 كيككف ،2 ؽ ت ج(43  مكرر715)ق المادة مكىذا ما نصت عؿ  المساكاة بيف الشركاءألمبد

باستطاعة الشركاء أيضا أف يتفقدكا بعد حؿ الشركة عمى تكزيع فائض التصفية بنسب مختمفة عف 

ف ىذا الأمر يتطمب المكافقة بالإجماع كيجب عمى المصفي في أ إلا ،تمؾ المتبعة في تكزيع الأرباح

الأخير أف يقكـ بإلغاء الأسيـ أك الحصص المستفيدة أكلا بأكؿ كمما تمقى حائزكىا قيمة ىذه الحقكؽ 

. مف فائض التصفية

 

 
                                                           

. ، المعدؿ المتمـ، المذككر سابقا59-75الأمر - 1
لممساىميف العاديف الحؽ في حالة التصفية بالتراضي في : " مف ؽ ت ج  عمى انو43 مكرر 715تنص المادة - 2

". تكزيع فائض التصفية بالتناسب مع مساىمتيـ
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 ثار القسمةآ: ثالثا

  مستقلايترتب عمى القسمة استقلاؿ كؿ شريؾ بجزء مف الماؿ المشاع، كيصبح كؿ شريؾ مالكا

. مكاؿ الشركةألنصيبو مف 

عندما تككف أمكاؿ الشركة في حالة شيكع يككف لكؿ شريؾ في ىذا : الأثر الكاشف لمقسمة -1

الماؿ نصيب ميما كاف بسيط، كعند إجراء القسمة يتـ تبادؿ في الحقكؽ بيف الشركاء، 

حيث يعطي كؿ شريؾ لمشريؾ الآخر نصيبو مف الأسيـ التي لو في الماؿ المشاع، كيككف 

لو الحؽ في النصيب الذم يتحصؿ عميو عف طريؽ القسمة منذ تاريخ الشيكع كىك نياية 

كيترتب عمى القسمة اختصاص ، 1التصفية كيقدر ىذا الحؽ بقيمة نصيبو في الماؿ الشائع

كؿ شريؾ بجزء محدد مف الماؿ الشائع يستقؿ بو عف غيره، فتككف القسمة في ىذه الحالة 

مقررة ككاشفة لحؽ الشريؾ، لا منشئة ليذا الحؽ كأىمية الأثر الكاشؼ تتجسد في تكضيح 

 .ثر رجعيأالتاريخ الذم كقعت فيو القسمة ب

، كاكتفى (ؼ، ؽ ؽ ـ ) ما يبيف الأثر الكاشؼ لمقسمة عكس ما ىك عميو في(ؽ ـ ج)كلـ يرد في 

 . ؽ ـ(447) باعتبار المتقاسـ مالكا عمى كجو الاستقلاؿ لنصيبو الذم آؿ إليو في المادة (ج ـ)

 بفكرة الأثر الكاشؼ لمقسمة كاعتبركا أف الشريؾ مالؾ لحصتو ا فقد أخذ(، ـ ــ ؼ)أما 

المفرزة منذ التمسؾ بالشيكع كأنو لـ يممؾ غيرىا في باقي الحصص، أما إذا كاف ىناؾ أمكاؿ لـ 

نو جرل التصرؼ فييا بمناسبة القسمة فلا ينطبؽ عمييا أتدخؿ في الماؿ الشائع بيف الشركاء إلا 

 لأف الأثر الكاشؼ لا ينطبؽ إلا عمى الأمكاؿ التي كانت شائعة بيف ،الأثر الكاشؼ لمقسمة

 .2الشركاء كأفرزتيا القسمة

                                                           
. 563عمي عبد شخابنة، مرجع سابؽ، ص- 1
. 108بميكاف حسيف، مرجع سابؽ، ص- 2
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ف الشيكع بيف الشركاء أكفي حالة تطبيؽ الأثر الكاشؼ لمقسمة مف الناحية العممية، فإننا نجد 

ينتيي بالقسمة، كمف نتائجيا اختصاص الشريؾ بجزء مفرز مف الماؿ الشائع سكاء كانت ىذه 

ك بعضيـ، أك كانت شاممة لجميع الماؿ الشائع أك بعضو كسكاء أالقسمة شاممة لجميع الشركاء 

ميع ىذه الحالات يترتب الأثر الكاشؼ عمى القسمة كيعتبر جكانت القسمة رضائية أك قضائية ففي 

 .1الشريؾ المتقاسـ مالكا لمحصة التي آلت إليو منذ أف تممكيا عمى الشيكع

قدمنا عمى أف القسمة تنص حالة الشيكع التي قامت بيف الشركاء : توزيع فائض التصفية -2

ف الشريؾ يعتبر مالكا أنو يترتب عمى الأثر الكاشؼ لمقسمة أمنذ نياية تصفية الشركة ك

مكاؿ الشركة أمنذ بداية الشيكع، فبعد تسديد حصص الشركاء يعتبر ما تبقى مف لمعيف 

. فائض التصفية كيجرل تكزيعو بيف الشركاء بالنسبة المقررة لتكزيع الأرباح

س ماؿ الشركة، أففائض التصفية ىك الماؿ المتبقي بعد استرداد الشركاء لقيمة مساىمتيـ في ر

سيسي لمشركة فإذا سكت العقد عف ذلؾ كجب أفيجب قسمتو بيف الشركاء طبقا لما تضمنو العقد الت

س ماؿ الشركة، كىذا ما قضت بو المادة أقسمة الماؿ الفائض عمى الشركاء بنسبة مساىمتيـ في ر

 . ؽ ت ج (793)

تقادم الدعاوى الناشئة عن تصفية شركات الأموال  : المطمب الثاني

، ثـ سنتطرؽ إلى نطاؽ سرياف (الفرع الأكؿ) في سكؼ نقكـ بدراسة شركط التقادـ الخمسي

 .(الفرع الثاني)التقادـ الخمسي كانقطاعو في 
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 شروط التقادم الخمسي: الفرع الأول

غمبية أننا نجده في أالتقادـ الخمسي عمى أعماؿ الشركة المنقضية أمر متفؽ عميو، حيث 

 ، ككذلؾ نص المادة1 ؽ ت ـ(65)ة المادفي  (ؽ ـ )ك (ؽ ؼ)التشريعات المقارنة بما فييـ 

: كالتقادـ الخمسي يخضع إلى شركط يمكف حصرىا في ما يمي، 2ؽ ت ج (777)

أن تكون شركات الأموال قد تم انقضاؤىا وانتيت شخصيتيا المعنوية : أولا

أف تككف الشركة قد تـ انقضاؤىا كانتيت شخصيتيا المعنكم، أما إذا كانت الشركة باقية 

فإف مسؤكلية الشركاء عف ديكنيا تظؿ قائمة كمف ثـ لا يستطيع الشركاء التمسؾ بيذا التقادـ 

 .3القصير ضد دائني الشركة

أن تكون الشركة المنحمة شركة تجارية طبقا لأحكام القانون التجاري : ثانيا

أف تككف الشركة المنحمة شركة تجارية طبقا لأحكاـ القانكف التجارم كىذا أيا كاف نكعيا في 

ف تككف شركة مساىمة أك شركة التكصية بالأسيـ، ذلؾ لاف التقادـ أشركات الأمكاؿ فيستكم 

اء مف القكاعد العامة في التقادـ كالمنصكص عمييا في فالكارد في القانكف التجارم استث الخمسي

 .4القانكف المدني

ن يتم شير الشركة المنقضية بالطرق المقررة قانونا أ:ثالثا

نو إذا لـ يتـ شير انقضاء الشركة فإف التقادـ الخمسي لا يسرم في حؽ الشركاء، كتعتبر أ كيعني 

 بالنسبة اـأ، دائينييا كمف ثـ لا يستطيع الشركاء التمسؾ بيذا التقادـ قبؿ ،الشركة ككأنيا قائمة

                                                           
كؿ ما نشأ عف أعماؿ الشركة مف الدعاكل عمى الشركاء غير المصفيف أك :"  ق ت م على أنه65تنص المادة -  1

عمى كرثتيـ يسقط الحؽ في إقامتو بمضي خمس سنكات مف تاريخ انتياء مدة الشركة إذا كانت المشارطة المبينة 
." فييا ىذه الشركة قد أشيرت بالطرؽ المقررة قانكنا أك مف تاريخ إعلاف الاتفاؽ المتضمف فسخ الشركة

 ،المعدؿ كالمتمـ ،المذككر سابقا، 59-75الأمر رقـ - 2
. 288أحمد محمد محرز، مرجع سابؽ، ص - 3
. 277، نفسوأحمد محمد محرز، مرجع  - 4
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لمشريؾ الذم خرج مف الشركة فمكي يسرم التقادـ الخمسي لصالحو بالنسبة لمدعاكل المكجو إليو 

ك الانسحاب طبقا لأحكاـ القانكف كيبدأ سرياف أعماؿ الشركة، لابد مف شير ىذا الخركج أمف 

. التقادـ مف تاريخ ىذا النضر

يبدأ التقادم الخمسي من تاريخ نشأة الدين و استحقاقو : رابعا

إذا نشأ ديف كاستحؽ بعد حؿ الشركة فلا يبدأ التقادـ الخمسي في ىذه الحالة إلا مف تاريخ نشأة 

 .1الديف أك استحقاقو لا مف تاريخ حؿ الشركة إذ لا يتقادـ الحؽ قبؿ كجكده كاستحقاقو

سريان التقادم الخمسي عمى كافة الدعاوى التي ترفع عمى الشركاء بصفتيم الشخصية : خامسا 

نما يسرم التقادـ  الخمسي عمى كافة الدعاكل التي ترفع عمى  لشركاء بصفتيـ الشخصية أك ا كا 

ف جانب مف أكيلاحظ في ىذا الصدد ، 2عماؿ الشركة المنقضيةأكرثتيـ أك ذكم الحقكؽ بسبب 

مكا بو رأس الماؿ قف الشركاء الذيف تتحدد مسؤكلياتيـ بقدر ما أسأالفقو الفرنسي التقميدم يرل 

إذا لـ يكفكا بكؿ  الخمسي كالمساىميف في شركة المساىمة، فيجب أف لا يستفيدكا مف ىذا التقادـ 

ف ىذا التقادـ يستفيد منو كؿ الشركاء أم الراجع فقيا كقضاء يرل أف الرأغير  .أك ببعض حصصيـ

ساس أف النص جاء عاما كلـ أعمى ،بغض النظر عف مدل مسؤكليتيـ عف ديكف الشركة المنحمة

 .3يفرؽ بيف الشريؾ المساىـ كغيره مف الشركاء

ك الشركاء الذيف عيد إلييـ أمف ؽ ت ج القكؿ بأف الشريؾ ( 777)يقضي ظاىر نص المادة 

م غمكض أ فالعبارة جاءت كاضحة كليس فييا ،بأعماؿ التصفية لا يستفيدكا مف التقادـ الخمسي

 التي ترفع عمييـ بصفتيـ كشركاء أك بصفتيـ ل، يستكم في ذلؾ الدعاك"الشركاء غير المصفيف"

حكاـ النقض أكمصفيف كقد أخذ القضاء بيذا التفسير الذم تمسؾ بحرفية النص كذلؾ في بعض 
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إلا أف الفقو قد ناىض كؿ مف القانكف كالقضاء، كجاء بمكقؼ مغير حيث يرل ، 1المصرم كالفرنسي

ستكجب التفرقة بيف ما إذا منو عند رفع الغير دعكل عمى الشريؾ المصفي فإف ذلؾ أغالبية الفقياء 

 كفي الحالة الأكلى فإف الدعكل ،كانت الدعكل قد رفعت ضده باعتباره شريكا اك باعتباره مصفي

تخضع لمتقادـ الخمسي بينما تخضع الدعكل في الحالة الثانية لمتقادـ المنصكص عميو في القكاعد 

 .2العامة

سريان التقادم الخمسي وانقطاعو : الفرع الثاني

 سريان التقادم الخمسي :أولا

: نفرؽ بيف حالات

إذا كاف عقد الشركة التأسيسي قد أشير بالطريؽ القانكني كتضمف مدة معينة لمشركة فإف  -1

 .بدء سرياف التقادـ الخمسي يككف مف تاريخ انتياء مدة الشركة حتى كلك لـ يشير انحلاليا

 فإفإذا لـ يشير بالطريؽ القانكني كتضمف مدة معينة لمشركة تنقضي الشركة بانتيائيا ك

 .بدء سرياف التقادـ يككف مف تاريخ شير انحلاؿ الشركة

دد مدة معينة لمشركة فإف بدء سرياف التقادـ يككف حإذا كاف عقد الشركة التأسيسي لـ م -2

 الشركة في ىذه الحالة كالحالة انحلاؿ الشركة، فإذا لـ يشير انحلاؿيضا مف تاريخ شير أ

 . الشركة دكف شيرم انحلاؿالثانية فلا يسرم التقادـ الخمسي كتعتبر قائمة ما بؽ

 الشريؾ مف الشركة أك انسحابو فلا يسرم  بالنسبة لبدء سرياف التقادـ في حالة خركج -3

التقادـ الخمسي لصالحو إلا مف تاريخ شو الانسحاب أك مف تاريخ استحقاؽ الديف إذا 

 .3استحؽ بعد شير خركجو
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. 427حسف عبد الحميـ عناية، مرجع سابؽ، ص - 3
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 انقطاع التقادم الخمسي :ثانيا

ينقطع التقادـ الخمسي برفع الدعكل فإذا كاف سند الديف تنفيذيا فمجرد التنبيو : رفع الدعوى -1

أك الحجز يستتبع قطع التقادـ، كيقكـ مقاـ رفع الدعكل في قطع التقادـ أيضا تقدـ الدائف 

 .1بطمب لقبكؿ حقو في تفميسو أك تكزيع أك التدخؿ في خصكمة

 .2 ؽ ـ ج(318) ، مادةكينقطع التقادـ بإقرار المديف بحؽ الدائف صراحة أك ضمنا: الإقرار -2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 428، ص  سابؽحسف عبد الحميـ عناية، مرجع- 1
ينقطع التقادـ إذا أقر المديف بحؽ الدائف إقرارا صريحا أك ضمنيا أف يترؾ : " مف ؽ ت ج318تنص المادة - 2

. "المديف تحت يد الدائف مالا مرىكنا رىنا حيازيا تأمينا لكفاء الديف
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خلاصة  

لى انقضاء شخصية شركات الأشخاص كالآثار المترتبة إ الفصؿ الأكؿ فيبعد التطرؽ 

. عمييا خصصت الفصؿ الثاني لدراسة انقضاء شخصية شركات الأمكاؿ كالآثار المترتبة عمييا

فالأصؿ عند انقضاء شركات الأمكاؿ تنقضي الشخصية المعنكية، كلكف تبقى الشخصية 

ثناء مرحمة التصفية كذلؾ بالقدر اللازـ لتمؾ المرحمة كذلؾ لممحافظة أالمعنكية لشركات الأمكاؿ 

 تعييف المصفي إبرازجراءات التصفية مف خلاؿ إلى إ ثـ تطرقنا ،عمى  مصالح الشركاء كالغير

كالذم يتـ حسب شركط النصاب القانكنية فيما يخص الجمعيات العامة العادية كشير التعييف كبينا 

. ميامو كحقكقو ككذلؾ التزاماتو كمدة ككالتو ك مسؤكليتو

قفاؿ التصفية بالنسبة ليذه الشركات مف شركط باستدعاء الجمعية العامة  إلىنا إثـ تطرؽ

ثر أقفاؿ الشركات الأخرل، كإجراءات إتختمؼ عف   التي لاكالإجراءاتكتقديـ الحساب الختامي 

 نياء كظيفة المصفيإ انعداـ الشخصية المعنكية ليذه الشركة كإلىذلؾ عمى الشركة الذم يؤدم 

 .ىاب

لا بعد الانتياء مف  تبدأ إلى القسمة في شركات الأمكاؿ التي لانا إكفي الأخير تطرؽ

لى مبالغ نقدية كاستفاء دائنك الشركة حقكقيـ، ككذا إعمميات التصفية كتحكيؿ مكجكدات الشركة 

 ء كبدم خلالو شركط التقادـ الخمسا الناشئة عف تصفية شركات الأمكاؿ كبيفلتقادـ الدعاكنا درس

  .سريانو كانقطاعو 
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 خاتمة

لقد قمنا مف خلاؿ ىذا البحث بدراسة آثار انقضاء شخصية الشركات التجارية كذلؾ مف 

 القانكف المدني كالتجارم في التشريع الجزائرم، مع التطرؽ إلى بعض التشريعات أحكاـخلاؿ 

المقارنة خاصة التشريع الفرنسي كالمصرم، فمف الميـ بعد الانتياء مف ذلؾ أف نمقي نظرة عامة 

 التي الإشكالاتكلة منا الإجابة عف ا الملاحظات محإبداء الأفكار الرئيسية مع أىـكمكجزة عمى 

. جاءت في مقدمة البحث

ف الشركات التجارية سكاء كانت شركات أمكاؿ أـ شركات أفمف خلاؿ ما تقدـ يتبيف لنا 

أشخاص متى انحمت بسبب مف الأسباب  ترتب عمى ذلؾ انقضاء شخصيتيا المعنكية، إلا أف 

المشرع كمدل الحماية التي أكلاىا لحقكؽ الغير كضع مبدأ عاما يقضي باستمرار الشخصية 

المعنكية لمشركة المنحمة كقد كاف ليذا المبدأ أثر كبير في استقرار المراكز القانكنية كتيدئة 

شاعة جك مف الثقة في سكؽ رالخكاط  يكجد مف لـف ىذا المبدأ أ، حيث قمنا في البداية الائتماف، كا 

 القانكف باعتبار الشركة كائنا قانكنيا يقكـ عمى عنصرم الماؿ كالعمؿ فتدخؿ المشرع أكجدهفراغ بؿ 

ف كاف  خلاؿ مسيرة حياتيا العادية كنيايتيا لينظميا بجممة مف القكانيف مراعاة لممصمحة  العامة كا 

لى غاية نياية مرحمة إالمشرع قد اعترؼ باستمرار الشخصية المعنكية لمشركة  لى ما بعد حميا كا 

ذلؾ لحماية حقكؽ الجميع كنجد المشرع كذلؾ في ىذا الصدد حدد التصرفات القانكنية كالتصفية 

. المنحمة القياـ بيا التي يجكز لمشركة

ككؿ ىذا قصد الحفاظ عمى الحقكؽ المكتسبة كالمحافظة عمى المراكز القانكنية التي كلدتيا 

 لأف الفائدة الرئيسية مف ،الشركة المنحمة لذلؾ اعترؼ كؿ مف المشرع كالفقو لمشركة بيذا الحؽ

 عف اضركرة احتفاظ الشركة بشخصيتيا المعنكية في ىذه المرحمة ىك حماية حقكؽ الدائنيف بعيد

 القانكف كأكجبتصرؼ الشركاء كطمبات دائنييـ الشخصييف كلذلؾ تظؿ محتفظة بحؽ التقاضي، 
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  كذلؾ مممككة لمشركاء عمى الشيكعانقضائيا الشركة لمجرد أمكاؿتصبح لا ف الشأف أفي ىذا 

إتباع ف يحجز عمى ممتمكاتيا دكف أعف الشركاء فلا يجكز بذلؾ  باعتباره تتمتع بكياف مستقؿ

.  التصفية التي حددىا المشرعإجراءات

 فترة أثناء الشركة المنقضية آخر إدارة أمكاؿف يتكلى شخص قانكف أكعمى ذلؾ يقضي اؿ

 تحكـ سمطاتو  التي لعممية التصفيةالأساسيالتصفية كىك ما يعرؼ بالمصفي باعتباره المحرؾ 

لى إما بالنسبة لتعيينو فيختمؼ مف شركة أمة، اتتعارض مع القكاعد الع القكاعد القانكنية التي لا

 القانكنية شكالاتثار العديد مف الإأف المشرع الجزائرم لـ ييتـ بيذا الأمر الذم أ، ككجدنا أخرل

 عندما تطرقنا لمياـ المصفي كسمطاتو فميزنا بيف اـأكالتي كاف كاجبا عميو سدىا لتفادم النزاعات، 

ة ط مف صحتيا ككضع خكالتأكد الشركة لأصكؿما كاف فييا مطمقا كما كاف مقيدا، فمو حؽ الجرد 

شاممة لمتصفية كالمحافظة عمى الذمة المالية ليا كتحصيؿ حقكقيا، كما لو الحؽ في الدفاع عف 

.  القضاءـماأالشركة 

 تمس مصمحة الشركة بأعماؿكفي علاجنا لسمطات المصفي المقيدة فلا يجكز لو القياـ 

 لما فييا مف مخاطر أصكلياحد أك رىف أك عقد قرض لمشركة أك القياـ بمعاملات جديدة أكالشركاء 

كلقد ذكرنا في .  خاصبإذفلا إنابة غيره مكانو  إ، كما لا يجكز لممصفيرتمحؽ الشركة كالغي

مسؤكلية المصفي باعتباره نائبا قانكنيا عف الشركة، قياـ المسؤكلية التقصيرية كالعقدية في مكاجيتو 

ؿ مسؤكلية جزائية كفقا أركاف قياميا كفقا لمقكاعد العامة، ليس ىذا فقط بؿ يسأذا تكافرت في فعمو إ

. لقكاعد قانكف العقكبات متى كاف فعمو يشكؿ جريمة يعاقب عمييا القانكف

 استمرار شخصية الشركات التجارية أف مبدأقفاؿ التصفية نلاحظ لإكفي علاجنا 

 الإقفاؿف أ في الأفؽ لذلؾ قمنا  أخرل ت تباشر مرحمةأثاره، كبدآالمكضكعة تحت التصفية قد زالت 

 سكاء بالنسبة لشركات الأشخاص مثؿ تصديؽ الشركاء عمى إجراءاتالصحيح يستمزـ تكافر 
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يداعالحساب  ك بالنسبة لشركات الأمكاؿ مثؿ أقفاليا كانتيائيا، إ كمحك قيدىا كشير ، دفاتر الشركةكا 

 إقفاؿلسجؿ التجارم كتقديـ الحساب الختامي كاستدعاء الجمعية العامة كنشر  مف اشطب الشركة

التصفية، 

قفاليا تدخؿ الشركة المنقضية في إ كعميو بعد انتياء المصفي مف كؿ عمميات التصفية ك

لا مجمكعة مف الأمكاؿ المممككة عمى إيبقى منيا  مرحمة القسمة كتنتيي بذلؾ كشخص معنكم، كلا

رجح الكفة الاتفاقية لصالح الشركاء كذلؾ بتمكينيـ مف أيضا نلاحظ تأالشيكع بيف الشركاء، كىنا 

عطى سمطة تعييف مف يقكـ أف المشرع قد ألا إجنبي، أم طرؼ أجراء قسمة رضائية دكف تدخؿ إ

جراء القسمة، كعميو فيناؾ نتيجة ىامة إلى القضاء في حالة عدـ تمكف الشركاء مف إبالقسمة 

تترتب عمى القسمة كىي استقلاؿ كؿ شريؾ بجزء مف الماؿ يساكم حصتو كيصبح كؿ شريؾ فكر 

. انتياء التصفية مالكا لجميع الحصص التي جاءت مف نصيبو

ثر مركر الزمف عمى دعاكل  شركات الأمكاؿ كشركات الأشخاص أكفي نطاؽ بحثنا عف 

ثير استمرار مسؤكلية الشركاء عف أنا قد خفؼ مف تقف المشرع أالمكضكعة تحت التصفية ذكرنا 

ذا رفعت  إ كذلؾ بتقصير مدة التقادـ الى خمس سنكات باستثناء الشريؾ المصفي،ديكف الشركة

ذا رفعت عميو بصفتو شريكا فيخضع لأحكاـ إك أعميو دعكل بصفتو مصفيا يخضع لمتقادـ العادم 

. التقادـ الخمسي

 الناشئة ل كبينا فيما يتعمؽ بكقؼ ىذا التقادـ كانقطاعو، خضكعو لمقكاعد العامة في الدعاك

 المدة أيف رجحنا مدة التقادـ بالنسبة ليا مف تاريخ استحقاؽ ىذه الحقكؽ، كتبدأبعد حؿ الشركة 

 ك تحقؽ الشرط كمف ثـ لاأك المعمقة عمى شرط مف تاريخ حمكؿ الأجؿ أبالنسبة لمديكف الآجمة 

. الشركة ككضعيا تحت التصفية سببا لسرياف التقادـ الخمسيحؿ يككف 
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رغـ دراستنا لكؿ ىذه المكاضيع كالاختلافات الفقيية كالتشريعية فلا تكجد في النياية كك

غمب قكاعد التصفية، لكف أ الاتفاؽ سائدة في يبقىاختلافات جكىرية بيف القكانيف محؿ الدراسة ك

: ىيخذ بيا المشرع كأ حبذا لك منتائجىناؾ العديد مف اؿ

 لكف ثار انقضاء شخصية الشركات التجارية لابد مف الرجكع لمقانكف التجارم كالمدنيآلمعالجة ؼ

لك قاـ المشرع الجزائرم بجمع كؿ مف ييـ الشركات كتقنينو في قانكف خاص بو مثمما فعؿ حبذا 

 .المشرع الفرنسي كالمصرم

 :كأىـ النتائج المتكصؿ إلييا

عمى المشرع باعتبار كظيفة المصفي مف الكظائؼ التي تتطمب خبرة فنية ك إدارية ؼ -

 . ىذه الكظيفةالجزائرم تحديد الشركط الكاجب تكافرىا في كؿ مف يشغؿ

 . يتدخؿ لكضع قكاعد قانكنية تحكـ مختمؼ سمطات المصفي بشكؿ كاؼأفعمى المشرع  -

أىمؿ المشرع الجزائرم إضافة مكاد تحدد الإجراءات التي تمر بيا التصفية بخلاؼ المشرع  -

 .المصرم كالفرنسي

عدـ كجكد مادة تكضح تقادـ الدعاكل المرفكعة عمى المصفي في حالة ما إذا رفعت عميو  -

 . بصفتو شريكا أك بصفتو مصفيا، ككيؼ يككف التقادـ في الحالتيف
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 آثار انقضاء شخصية الشركات التجارية
  محمد رضا التميمي.د:فدوة طرباق                                         تحت إشراف: الطالبة
 ممخص

متى انحمت الشركات التجارية بأم سبب مف الأسباب ترتب عمى ذلؾ انقضاء شخصيتيا 
المعنكية، لكف كبدخكؿ الشركة مرحمة التصفية التي تتـ قصد تسكية المراكز القانكنية لمشركة التي 

تبقى محتفظة بشخصيتيا المعنكية بالقدر اللازـ لتمؾ المرحمة،كيقكـ بأعماؿ التصفية المصفي الذم 
 . أعطاه القانكف كامؿ السمطات، في حيف حممو مسؤكليات

فبعد قياـ المصفي بانتياء عمميات إقفاؿ التصفية ك تسديد ما عمييا مف ديكف تدخؿ 
الشركات التجارية مرحمة قسمة أمكاليا المتبقية بيف الشركاء، فانتياء عمميات القسمة يعبر عف 

الانتياء الفعمي لمشخصية المعنكية لمشركة، كقد أعطى المشرع الجزائرم كأغمب التشريعات العربية 
ك الغربية نكعا مف الحماية ،كذلؾ بكضع استثناء فيما يخص مدة تقادـ الدعاكل بإقرار مدة خمس 

 .  لتقادـ ىذه الدعاكل05سنكات 
 : كدراسة ىذا المكضكع استمزمت الكقكؼ عند إشكالية مفادىا

ىل وفق المشرع في وضع النصوص التي تعالج آثار انقضاء شخصية الشركات التجارية، سواء 
 كانت شركات أموال أو شركات أشخاص؟ 

ىؿ أخذ المشرع بمبدأ استمرارية : كعند الخكض في الدراسة تظير أسئمة فرعية نذكر منيا
الشخصية المعنكية لمشركات التجارية أثناء فترة التصفية ؟ ما ىي إجراءات تعييف المصفي ك حدكد 

سمطاتو ك مسؤكلياتو باعتباره المسؤكؿ الأكؿ عف التصفية؟ كىؿ تنتيي ىذه التصفية بانتياء 
 الأعماؿ المرتبطة بيا؟  كمتى تقكـ القسمة في الشركة كمتى تتقادـ دعاكييا؟ 

فمف خلاؿ دراستنا ليذا المكضكع كرغـ الاختلافات الفقيية ك التشريعية فلا تكجد اختلافات بيف 
القكانيف محؿ الدراسة كيبقى الاتفاؽ سائد في أغمب قكاعد التصفية، كالمشرع الجزائرم قد نظـ 

.عممية التصفية مف خلاؿ قكاعد عامة دكف تخصيص كؿ شركة بنظاـ خاص بيا
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، مكتبة الكفاء القانكنية لمنشر، الإسكندرية، 1، ط(شركات الأموال، أنواع خاصة من الشركات

. 2009مصر،

،الدار الجامعية لممكتبة 1 ،ط(الشركات التجارية)القانون التجاري مصطفى كماؿ طو، (39

 . 1991القانكنية ،مصر،

، 7، ط(شركات الأشخاص)أحكام الشركة طبقا لمقانون التجاري الجزائري،نادية فكضيؿ،  (40

. 2008دار ىكمة لمطباعة كالنشر كالتكزيع، الجزائر، 

، د ط ، درا النيضة العربي، القاىرة، مصر، الشركات التجاريةنادية محمد عكض،  (41

2001 .

،منشكرات 1،ج(الاحكام العامة لمشركة)موسوعة الشركات التجارية الياس ناصيؼ ، (42

  .1994الحمبي الحقكؽ ،بيركت ،

 

 بالمغة الفرنسية - ب

1) Michel de juglar et benjamin ippolite, les sociétés commerciales, cours de 

droit commercial, 10
ème

édition , Montchrestien, paris   

2) Renemodiere, droit commercial groupement commerciaux. 10
eme

 édition 

dolloz. Annee  1980. 

3) Michel germain, traite de droit commercial,tome1.volum2,édition delta,2002, 

paris. 
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 الرسائل والمذكرات: ثانيا

، دراسة مقدمة "دراسة مقارنة"، النظام القانوني لانقضاء الشركات التجارية بيمكاف حسيف (1

استكمالا لمتطمبات الحصكؿ عمى درجة الماجستر في القانكف الخاص، فرع قانكف أعماؿ تحت 

. 2012/2013 ، كمية الحقكؽ، 1بكدراع بمقاسـ، جامعة قسنطينة . د: إشراؼ

، مذكرة تخرج لنيؿ شيادة (الانشاء والتصفية)، الشركات التجارية حملاكم فاتح، كآخركف (2

أ صرارمة كحيد، جامعة التككيف المتكاصؿ، المركز :الدراسات الجامعية التطبيقية، تحت اشراؼ 

. 2005-2004الجامعي العربي بف المييدم، اـ البكاقي،

، انقضاء الشركات التجارية وتصنيفيا في القانون الجزائري والقانون الفرنسيخالد بيكض،  (3

صبحي عرب، جامعة الجزائر، . مذكرة نيؿ شيادة دكتكراه في القانكف الخاص، تحت إشراؼ د

 .2012/2013 ، 21/06/2012: كمية الحقكؽ، نكقشت بتاريخ

، مذكرة لنيؿ شيادة الماجيستير، النظام القانوني لممصفي في التشريع الجزائريخالد معمر،  (4

الغكني بف ممحة، جامعة الجزائر، كمية الحقكؽ، د ت ـ، .:قانكف الأعماؿ، تحت اشراؼ د

2008-2009 .

 ،رسالة ماجستير، انقضاء عقد شركة المساىمة في القانون الجزائريعبد الفتاح الرحماني،  (5

. 1998جامعة الجزائر ،كمية الحقكؽ، الجزائر، 

 ،مذكرة لنيؿ شيادة الدكتكراه النظام القانوني لتصفية الشركات التجاريةعبد عمي شخابنة ، (6

. 1992 ،المطابع التعاكنية ،عماف ،09/14/2013سالمي كردة ،: ،معدلة مف طرؼ الاستاذة 

، مذكرة لنيؿ شيادة اجراءات تصفية الشركات التجارية في القانون الجزائريكماؿ قكيدرم،  (7

لمعاطي نكر الديف، جامعة الجزائر، كمية الحقكؽ، د ت ـ، . د: الماجستير، تحت اشراؼ

2011-2012  .
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شركات الاموال من الناحيتين  تصفية الديف محمد السمعكس، محيي (8

أطركحة استكمالية لمتطمبات درجة الماجستير في المنازعات  ،(المحاسبة،الضريبية،التجارية)

جامعة النجاح الكطنية ،كمية  السفاريني كغساف خالد، حسف: الضريبية، تحت إشراؼ د

 . 2006الدراسات العميا، 

، مذكرة تكميمية لنيؿ شيادة تصفية الشركات التجارية، شركة المساىمة كنموذجامريـ نكر،  (9

 . 2014 ،2013محمد رضا التميمي، .الماستر كمية الحقكؽ جامعة أـ البكاقي، تحت إشراؼ د

 

 المصادر: ثالثا

 :النصوص التشريعية -أ 

، المتضمف القانكف التجارم ، المعدؿ ك 1975 سبتمبر 26المؤرخ في 59-75الأمر رقـ  (1

، 11،جريدة رسمية عدد 2005 فبراير 6 المؤرخ في 02-05المتمـ بمكجب القانكف رقـ 

 . 2005 فيفرم 9المؤرخة في 

 المتضمف 1975 سبتمبر 26 المكافؽ ؿ 1395 رمضاف 20 المؤرخ في 75/58 رقـ الأمر (2

 المعدؿ 1975 سبتمبر 30 المؤرخة في 78القانكف المدني الجزائرم، جريدة رسمية عدد 

 .كالمتمـ

 : النصوص التنظيمية -ب 

، المتعمؽ بشركط القيد في السجؿ 1997 يناير 18 مؤرخ في 41-97المرسكـ التنفيذم رقـ  (1

 .1997 جانفي 19، المؤرخ في 5التجارم المعدؿ كالمتمـ، جريدة رسمية عدد

، يحدد اتعاب المتصرفيف 1997 نكفمبر 09 المؤرخ في 418-97المرسكـ التنفيذم رقـ (2

 .1997 نكفمبر 9 المؤرخة في74القضائييف، جريدة رسمية عدد 
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 :الاجتيادات القضائية -ج 

 .1959، دالكز سيرم، سنة 16/06/1953: قرار محكمة النقض الفرنسية بتاريخ (1

 .،الجزء الثاني26/01/1981 جمسة 1710قرار محكمة النقض المصرية رقـ  (2

،احمد محمكد حسيف، قضاء 10/06/1965، جمسة 30 لمسنة القضائية 473الطعف رقـ  (3

 .520، ص 2000النقض التجارم، منشاة المعارؼ ،

،احمد محمد محرز،مرجع 35لمسنة القضائية 12/06/1969 في 287 الطعف رقـ (4

 .256:سابؽ،ص

 

 

 

 

  



 

 

 

  



 

[113] 
 

  



 

 

  



 

[115] 
 

 المصطمحات: جدول

 الصفحة الترجمة الكممة المفتاحية
 la faillite 17 ،18 ،38 الإفلاس
،  liquidation 10 ،11،12، 13 ، 14 ،15، 16 ، 17 التصفية

18،19 ، 20 ،21 ،25 ،26 ،29 ،30 ،31 ،
32 ،33 ،34 ،35 ،36 ،37 ،40 ،41 ،42 ،
43 ،44 ،45 ،46 ،49 ،51 ،52 ،53 ،54 ،
55 ،56 ،57 ،58 ،59 ،61 ،62 ،63 ،64 ،
65 ،66 ،67 ،68 ،69 ،71 ،72 ،73 ،74 ،
75 ،76 ،77 ،78 ،79 ،80 ،81 ،82 ،83 ،
84 ،85 ،86 ،87 ،88 ،89 ،90 ،91 ،93 ،
96. 

الشخصية 
 المعنكية

Personnalité morale 10 ،11 ،12 ،13 ،15 ،16 ،17 ،18 ،20 ،
31 ،36 ،42 ،49 ،52 ،53 ،54 ،55 ،56 ،
57 ،61 ،65 ،72 ،77 ،79 ،80 ،81 ،82 ،
84 ،96. 

، Les associés 10، ،11 ،12 ،13 ،15 ،16 ،17 ،18 الشركاء
19 ،20 ،21 ،23 ،24 ،25 ،27 ،29 ،30 ،
32 ،33 ،34 ،35 ،36 ،37 ،38 ،39 ،40 ،
41 ،42 ،43 ،44 ،45 ،46 ،49 ،51 ،53 ،
56 ،57 ،58 ،59 ،60 ،61 ،62 ،63 ،64 ،
65 ،66 ،67 ،69 ،70 ،71 ،72 ،73 ،74 ،
75 ،76 ،77 ،78 ،80 ،81 ،82 ،83 ،84 ،
85 ،86 ،87 ،88 ،89 ،90 ،91 ،92 ،93 ،
96. 

شركات 
 الأشخاص

Sociétés de 
personnes 

10 ،11 ،12 ،13 ،14 ،17 ،18 ،19 ،20 ،
22 ،29 ،32 ،33 ،34 ،36 ،37 ،42 ،44 ،
49 ،96. 

، sociétés des 51 ،52 ،57 ،58 ،59 ،61 ،62 ،72 ،77 شركات الأمكاؿ
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capitaux 79 ،81 ،84 ،91 ،92 ،96. 
الشركات 
 التجارية

Sociétés 
commerciales 

43 ،49. 

 .Société solidarité 10 ،17 ،21 ،22 شركة التضامف
شركة التكصية 

 البسيطة
Société de 
recommandation 
normal 

10 ،17 ،21 ،51. 

شركة التكصية 
 بالأسيـ

Société 
recommandation 
par actions 

74 ،83 ،92. 

 .Société par actions 51 ،61 ،83 ،88 ،93 شركة المساىمة
، Partage 10 ،29 ،36 ،37 ،38 ،39 ،40 ،41 ،42 القسمة

84 ،85 ،86 ،87 ،89 ،90 ،91 ،96. 
، Liquidateur 11 ،14 ،15 ،16 ،17 ،18 ،19 ،20 ،21 المصفي

22 ،23 ،24 ،26 ،27 ،28 ،29 ،30 ،31 ،
32 ،33 ،35 ،36 ،37 ،38 ،43 ،45 ،51 ،
52 ،53 ،58 ،59 ،60 ،61 ،62 ،63 ،64 ،
66 ،67 ،68 ،69 ،70 ،71 ،72 ،73 ،74 ،
75 ،76 ،77 ،78 ،79 ،80 ،81 ،82 ،84 ،
85 ،93 ،94 ،96. 

 Personne en faillite 19 المفمس
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 المواد: جدول

 الصفحة المكاد
 48مف ؽ ـ  (321)  المادة
 .57، 54، 53الشخصية المعنكية  مف ؽ (138)المادة 
 65الشخصية المعنكية  مف ؽ (145)المادة 
 .57، 54، 52 ( 2-1844)المادة 
 61، 18ت ج  مف ؽ (215)المادة 
 46، 18 مف ؽ ـ ج (315)المادة 
 47مف ؽ ـ ج  (316)المادة 
 46مف ؽ ـ ج  (317) المادة
 95مف ؽ ـ ج  (318)المادة 
 42، 20ؽ ـ ج  (358)المادة 
 .61، 57، 53، 52، 13، 11مف ؽ ـ ج  (444) المادة
 62، 21مف ؽ ت ج (445)المادة 
 65 مف ؽ ـ (446)المادة 
 90، 60، 16مف ؽ ـ ج  (447 )المادة
 85   جؽ ـ (448)المادة 
 54 ـمف ؽ ـ  (533)المادة 
 92  ؽ ت ـ(65)ة الماد

 88 مف ؽ ت( 709)المادة 
 88 ج ؽ ت( 710 )لمادةا

 89  ؽ ت ج(43 مكرر715)المادة 
 38مف ؽ ـ ج (723) المادة
 21مف ؽ ت ج  (795 كلغاية 765 )المادة
 79، 61، 57، 53، 52، 31، 19، 13، 12مف ؽ ت ج  (766) المادة
 86، 63، 23، 20ؽ ت   (767 )المادة
 19 مف ؽ ت ج (768 )المادة
 78  ج ؽ ت (771)المادة 
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 78 ج ؽ ت (772)المادة 
 76، 74، 73، 72ج  مف ؽ ت (773)المادة 
 77، 76، 31 ج  ؽ ت (775) المادة
 71، 26ؽ ت ج    (776 )المادة
 66، 64، 27 مف ؽ ت ج(788)المادة 
 93، 92، 45، 44، 42 مف ؽ ت ج ( 777)المادة 
 63، 49، 21مف ؽ ت ج  (782 )المادة
 70، 24مف ؽ ت ج  (785)المادة 
 70، 25 ؽ ت ج (786)المادة 
 69  جؽ ت  (787)المادة 
 68، 29مف ؽ ت ج  (790) المادة
 65  ؽ ت ج(792)المادة 
 91، 89، 87، 85، 40 مف ؽ ت ج( 793)المادة 
 85 ج مف ؽ ت (794)المادة 
 85، 38، 21ج  ؽ ت مف (795) المادة
 54، 52ؽ ـ ؼ  (1844-8) المادة
 74، 72، 68، 26 مف ؽ ت ج  (838)المادة 

 68 مف ؽ ت (839)لمادة ا
 41  ؼمف ؽ ـ (882)المادة 
 42ؽ ـ ؼ  (887)المادة 
 40 مف ؽ ت ج 770المادة 
 52مف ؽ ت ؼ  (237-2)المادة 
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 62  ......................................................إجراءات تعييف المصفي: الأكؿالفرع  
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