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 أولا: أنواع الفساد
 (01-01، ص ص 9102يسكششا تقديؼ الفداد إلى عدة أنؾاع أبرزىا: )عبدو،       

ويعشي انحظاط الكيؼ والسبادئ والأخلاق الحسيدة والعسل عمى تغييرىا للأسؾء  الفساد الأخلاقي: -1
ة، مسا يشتج عشو ومسارسة قيؼ مخالفة لمسجتسع الاسلامي برفة خاصة والسجتسع العربي برفة عام

 انتذار الجرائؼ الأخلاقية والدمؾكيات السشافية لمظبيعة والآداب العامة. 
وىؾ اتباع سمؾك مخالف لمقؾانيؽ مؽ خلال استغلال السؾعف العام لسؾقعو  الفساد الإداري: -2

وإساء وصلاحياتو عؽ طريق قيامو بالأفعال السخالفة لمقانؾن وخمق نؾع مؽ البيروقراطية الإدارية، 
استغلال الدمظات السسشؾحة لو وىذا الشؾع يشذأ عؽ سؾء التخظيط وتغميب السرالح الذخرية عمى 

 السرالح العامة.
وىؾ عبارة عؽ أعسال فداد مشافية لمقؾانيؽ والمؾائح والتذريعات وقيؼ ومبادئ  الفساد الاقتصادي: -3

ي الدريع عمى حداب عؾامل أخرى كثيرة مسارسة الشذاط الاقترادي والسالي سعيا وراء التعاعؼ الربح
أىسيا مرمحة السؾاطؽ، مثال ذلػ الغش التجاري والتلاعب بالأسعار والتيرب الجسركي ودفع الرشاوي 

 مؽ أجل التيرب الزريبي والاحتكار.
وىؾ خمل في الكيؼ الاجتساعية، ويعد الفداد الأخلاقي صؾرة مؽ صؾر الفداد  الفساد الاجتطاعي: -4

ي، فالفداد يدري بداية بيؽ مجسؾعة مؽ الأفراد ثؼ يشتذر في غالبية السجتسع ومؽ أمثمة ىذا الاجتساع
الفداد الجرائؼ الجشدية والاتجار في البذر والأعزاء وانتياك الحرمات والاخلال بالأمؽ العام الذي بدببو 

 تشتذر جسيع الجرائؼ الأخرى.
مرمحة صاحب القرار الدياسي عمى مرالح يسكؽ تعريفو عمى أنو تغميب  الفساد السياسي: -5

الآخريؽ، فعشدما يؾجد تقديؼ لمسرالح الخاصة لرانعي القرار الدياسي عمى السرالح العامة لمبلاد يؾجد 
حتسا الفداد الدياسي ومؽ أمثمة ذلػ فداد الأحزاب الدياسية في شراء أصؾات الشاخبيؽ أو استقظاب 

 رة الدياسية دون شرط استقامتيا ونزاىتيا.الذركات والسؤسدات الفاسدة إلى الدائ
 إلىإن فداد ىذا القظاع وتدرب السفدديؽ إليو يعظي علامة وانعكاس بالزرورة  الفساد القضائي: -6

تفذي الفداد في كل قظاعات الدولة، ومؽ أبرز أشكال الفداد في القزاء، الؾساطة والسحدؾبية واتيام 
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ر وقبؾليا وقبؾل اليدايا والعظايا والسشح والذي يتدبب بالزرورة في البريء وتبرئة الستيؼ والذيادة الزو 
 ىزؼ حقؾق الآخريؽ.

ويقرد بو خروج الأفراد أو الجساعات عؽ الثؾابت العامة لدى مجتسعاتيا مسا يدبب  الفساد الثقافي: -7
الأخرى يرعب في تفكيػ ىؾيتيا ومؾروثاتيا، وىؾ مؽ أخظر أنؾاع الفداد لأنو وعمى عكس أنؾاع الفداد 

الاجساع إلى إدانتو أو سؽ التذريعات التي تجرمو وذلػ لتستعو بشؾع مؽ الحرانة وىي حرية الرأي والفكر 
والابداع وىشاك عدة صؾر مشو، احلال بعض الكيؼ الأجشبية الغريبة عؽ السجتسع محل قيؼ أخرى أرستيا 

ات السررفية ووسائل الإعلام والسشتؾجات التعاليؼ الديشية خاصة في مجال السعاملات التجارية والسؤسد
 الفكرية والأدبية.

ويقرد بو " سؾء استخدام الأمؾال أو تحؾيميا مؽ أجل مرمحة خاصة أو تبادل  الفساد الطالي: -8
الأمؾال مقابل خدمة أو تأثير معيؽ، أو ىؾ الانحرافات السالية وكذا مخالفة القؾاعد والأحكام السالية التي 

 (4، ص 9191سل السالي في السؤسدة". )فيلالي، تشغؼ سير الع
 : معاىر الفساد الإداري والطاليثانيا

مؽ أبرز مغاىر الفداد الإداري والسالي سشحاول ذكرىا عمى سبيل السثال لا الحرر مؽ خلال       
 (384-381، ص ص 9191كرام، مدغؾني، ) السغاىر التالية:

الفداد الإداري، وأكثرىا انتذارا وتشؾعا، وىي الحالة التي يقؾم  تعتبر الرشؾة مؽ أبرز مغاىر الرشوة: -1
فييا السؾعف، أو السكمف بخدمة عامة، أو يقبل لشفدو أو لغيره، عظية أو مشفعة أو وعدا بذيء، لأداء 

 عسل مؽ أعسال وعيفتو، أو الامتشاع عشو، أو الاخلال بؾاجباتو الؾعيفية.
يقرد بالاختلاس قيام السؾعف بدرقة أمؾال نقدية أو عيشية تقع تحت  الاختلاس وسرقة الطال العام: -2

مدؤوليتو وفي ذمتو، عؽ طريق التلاعب والتزوير أو التحريف في الدجلات أو القؾائؼ الخاصة، وقد 
ازدادت ىذه الجريسة في الدشؾات الأخيرة، إذ لؼ تعد تقترر عمى صغار السؾعفيؽ في الدوائر وأجيزة 

 والخاصة، بل انتذرت برؾرة أشد إلى كبار السدؤوليؽ وصانعي القرار. الدولة العامة
اكتدبت السحدؾبية والسحاباة والؾساطة سسعة سيئة في السجتسعات،  الطحسوبية والوساطة والطحاباة: -3

للأضرار الخظيرة التي تترتب عمييا، فيي تداعد أشخاصا معشييؽ عمى تحقيق ىدف أو أداء خدمة أو 
وعيفة، مع أن غيرىؼ أحق بيا مشيؼ، وتعتبر السحدؾبية والؾساطة والسحاباة أخظر مؽ الحرؾل عمى 

الرشؾة، لأنيا في الحكيقة نذاط غير مرئي وغير ممسؾس، ولا يديل إثباتو بأدلة، واليدف مشو محاباة 
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شخص أو جية ما، عمى حداب شخص أو جية أخرى، في تقديؼ خدمة أو فائدة معيشة كان مؽ 
 تذىب إلى مؽ ىؾ أحق بيا. السفروض أن

يقؾم جؾىر الفداد الإداري عمى الرابظة السؾجؾدة بيؽ استغلال  اساءة استغلال السلطة والظفوذ: -4
الدمظة أو الشفؾذ التي يحؾزىا السؾعف العام، وتحقيق مرمحة لرالح الذخص ذاتو أو لفئة معيشة، عمى 

لفكرة بؾضؾح كامل في اساءة استغلال الشفؾذ الذي حداب الؾاجبات أو التقرير في الأداء، وتتجدد ىذه ا
 يعرف بأنو " الاتجار في سمظة حكيكية أو مؾىؾمة لمجاني عمى السختص بالعسل الؾعيفي".

والؾاجبات تجاه الادارة  تالتديب الؾعيفي ىؾ سمؾك مشحرف في أداء الالتزاما التسيب الوظيفي: -5
ويتؾقع مشيؼ مؽ جيد، مسا يؤدي إلى عدم انتغام العسل،  والسجتسع، وعدم بدل العامميؽ ما يفترض بيؼ

وإلى تدني مدتؾيات الكفاءة والكفاية والانتاجية ومؽ مغاىره عدم الحزؾر لمعسل في السؾاعيد السحددة، 
والخروج مشو قبل انتياء الدوام، وعدم التؾاجد في العسل لفترات طؾيمة، فزلا عؽ عدم استغلال وقت 

الؾاجبات والأعسال الرسسية، وانذغال العامميؽ وانررافيؼ لمكيام بأعسال غير رسسية  العسل الرسسي لأداء
 خلال وقت الدوام الرسسي.

ومشو يسكششا القؾل أن انتذار مغاىر الفداد الإداري مؽ رشؾة، ومحاباة، ومحدؾبية، ووساطة،       
ؾر مذؾىة لمسجتسع وللإدارة التي واستغلال الدمظة والشفؾذ، واختلاس السال العام والتدبب الؾعيفي ص

يفترض فييا أن تكؾن قريبة مؽ السؾاطؽ بيدف تحديؽ تقديؼ الخدمة العسؾمية بظريقة شفافة وبأقل 
 التكاليف، إلا أن مغاىر الفداد الدالفة الذكر أفقدت السؾاطؽ ثقتو بالإدارة. 
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