
 

 

 

 

 

 

 الطارف -جامعة الشاذلي بن جديد 
 كلية الحقوق والعلوم السياسية 

 الحقوققسم 
(2024-2023الموسم الجامعً ).الرابع  .: السداسً 

 :قانون العمل في مقياس  عن بعد العاديةالدورة  امتحان
 

 
 ن(4الأول ) السؤال

 اجب بصحٌح او خطا مع التعلٌل:

 ٌمكن للمستخدم انهاء علاقة العمل فً اي وقت متى كان عقد العمل غٌر مكتوب .-1-

 عقد العمل تحت الاختبار محدد المدة وعقد تمهٌدي. -2-

 تجدٌد العقد محدد المدة لأكثر من مرة ٌجعل منه عقد غٌر محدد  المدة . -3-

 ي اهتم بالجانب الموضوعً والشكلً الذي تنعقد بواسطته العلاقة .المشرع الجزائر -4-

 

 ن(4السؤال الثانً )

 
 وهل ٌجوز تعدٌلها ؟ حدد العناصر التً  ٌقوم علٌها عقد العمل

 

 ن(6السؤال الثالث )

 
 للعامل؟ ةكٌف عالج المشرع الجزائري الحقوق الاساسٌ

 

 ن(6السؤال الرابع )

 

اشهر كما  6من القانون الاساسً  العام للعامل '' ٌمكن ان ٌخضع العامل لمدة لا تتعدى  18تنص المادة 

 لمناصب العمل ذات التأهٌل  العالً ''.شهرا  12ٌمكن ان ترفع هذه المدة الى 

 بٌن اهمٌة النص القانونً بالنسبة لكل من العامل ورب العمل؟

 

 

 

 



  : بوعكاز أسماءالمقياس )ة(أستاذ بالتوفيق والنجاح                                                        

 


